Az Orszagos Birosagi Hivatal elnokének
5/2017. (X. 20.) OBH elnoki ajanlasa

a biinteto és polgari-gazdasagi-munkaiigyi ligyszakos kollégiumvezetok altal
készitett beszamolo szerkezetérol és tartalmarol

A birosagok szervezetérol és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI. térvény 76. § (1) bekezdés b)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan - a kollégiumvezetok altal készitett beszamolok
szerkezetének egységesitése érdekében - a kovetkezd ajanlast adom ki:

1. Bevezeto

1. A birdsadgok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatrol sz616 6/2015. (XI. 30.) OBH utasités (a
tovabbiakban: igazgatési szabalyzat) 54. §-a és 125. § rendelkezik arrol, hogy a kollégiumvezetd
az elndknek tevékenységérdl évente irasban beszdmol.

2. A beszamolok akkor szolgaljak az igazgatasi szabalyzat bevezetd részében meghatarozott
célt, ha azok egységes ¢és egymadssal Osszevethetd szerkezetben késziilnek, és a birdsag
miikodésére vonatkozd 1ényegi adatokat kelld részletességgel — és attekinthet6 modon —
tartalmazzak.

3. A szerkezeti elemekre vonatkozo ajanlds nem zarja ki, hogy - a birdsag sajatossagaihoz
igazodva - tovabbi cimeket, alcimeket jelenitsenek meg a beszamoldban.

4. A beszamolot olyan tartalommal kell késziteni, hogy a személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 szabalyok ne zarjak ki a kozzététel lehetségét.

5. Az ajanlas elsésorban a torvényszéki kollégiumvezetok beszamoldjadhoz ad részletesebb
tartalmi javaslatokat. A Kuria és az itéltablak kollégiumvezetdi ezen tartalmi javaslatokat a
birosag sajatossagainak megfelelden alkalmazzak.

2. Altaldnos javaslatok a beszdimolo szerkesztésére

1. A beszamolo egységes szerkezetll, egybeszerkesztett legyen. Az egyes fOcimek azonos
tagolast, format kovessenek, a beszamold ne egy-egy kiilon ,kis beszamolo” egymas mdoge
illesztésébdl alljon.

2. Az egyes focimek felépitése az alabbi altalanos vazat kdvesse:

a) Tények ismertetése, jelezve, hogy az el6zd évhez/évekhez képest tortént-e javulas, vagy
romlas, és mi lehet a valtozas oka.

b) Eredmények ismertetése, kiemelve, hogy mi vezetett az eredményekhez - a megeldzd naptéri
évben kitlizott célok és intézkedések végrehajtasanak, valamint a kollégiumvezetdi palyamiiben
szerepld tervek megvaldsuldsanak a tiikrében.

c) Problémak ismertetése, kiemelve mi okozhatta azt. Sajat megoldasi javaslat a problémara. A
mar alkalmazott, és javulast hozo, vagy javulast nem hoz6 mddszerek ismertetése.

d) A birosag hatékony ¢€s idOszerli miikodtetése érdekében a kdvetkezd naptari évre kitlizott
célok és a megval0dsitast szolgalo igazgatasi intézkedések.

e) Annak jelzése, hogy az OBH elndke stratégiai céljainak megvaldsuldsat az adott teriileten
milyen eredmények szolgaljak.

f) Annak ismertetése, hogy milyen segitséget, intézkedést varnak el az Orszagos Birdsagi



Hivataltol valamely probléma megoldéasa, vagy a tovabbi eldrelépés érdekében, s melyek a
kozponti intézkedést igényld javaslatok.

3. A tartalomjegyzéket a cimlap utan célszeri elhelyezni. A tartalomjegyzékben a f6- és
alcimeket megfeleld szamozassal, a kezd6 oldalszammal egyiitt kell feltiintetni, pl.:
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Fontos, hogy a tartalomjegyzékben a mellékletek is megjelenjenek. A mellékleteket a
beszamold végén sorszammal és cimmel ellatva, kiilon oldalakon kell szerepeltetni.

4. Mell¢kletben célszerli elhelyezni minden olyan nagyobb terjedelmii adatsort, amely a
beszamold adatbazis-jellegli hatterét adja, alatdmasztja az abban foglaltak hitelességét,
érthetdségét. Kiilondsen mellékletben javasolt elhelyezni pl. a részletes statisztikai Osszesitd
tablazatokat, kimutatasokat.

3. Javaslat a beszamolo tartalomjegyzékére

Bevezeto
1. Az itélkezés hatékonysaga
1.1. A birdsag iigyforgalmi adatai
1.1.1. Az iigyforgalom
1.1.1.1. Az flgyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt ligyek Iényegi
adatai/tendencidi
1.1.1.2. Az tigyforgalmi adatok alakuldsa az egyes helyi birdsagokon a kiilonféle
iigyszakokban, lényegesebb adatok, tendencidk kiemelése
1.1.1.3. Az iigyforgalmi adatok alakulasa a torvényszéki elsé fokon a kiilonféle
iigyszakokban
1.1.1.4. Az ligyforgalmi adatok alakuldsa a torvényszéki masodfokon a kiilonféle
iigyszakokban
1.1.2. Az idOszerliség
1.1.2.1. Az iddszerliségi adatok alakulasa az egyes helyi birésagokon, az el6zd
évvel is Osszehasonlitva, lényegesebb adatok, tendencidk kiemelése
1.1.2.2. Az iddszeriiségi adatok alakulasa a torvényszéki elsé fokon, az el6z6 évvel
is 0sszehasonlitva
1.1.2.3. Az id6szeriiségi adatok alakulasa a torvényszéki masodfokon, az el6zd
évvel is Osszehasonlitva
1.1.2.4. A soron kiviili tigyek
1.1.2.5. Az id6észeriiség érdekében tett igazgatési intézkedések
1.2. Az itélkezés megalapozottsaga
1.2.1. Az itélkezés megalapozottsaga a jarasbirésagokon az el6z0 évvel is
Osszehasonlitva, 1ényegesebb adatok, tendencidk kiemelése
1.2.2. Az itélkezés megalapozottsiga a torvényszéki szinten az el6zd évvel is
Osszehasonlitva
1.2.3. Alkotmanybirdsagi kezdeményezések, érdemben elbiralt alkotmanyjogi panaszok
¢és europai birdsagokkal kapcsolatos kezdeményezések
1.2.4. A szakmai munka erdsitése, a jogegys€g tamogatisa érdekében megtett
intézkedések



1.2.5. Tanacselnoki feljegyzések altalanosithatd tapasztalatai
1.3. A birok teljesitménye
1.3.1. A bir6k munkaterhe
1.3.1.1. A jarasbirosagok kiilonféle iigyszakaiban, 1ényegesebb adatok, tendencidk
kiemelése
1.3.1.2. A torvényszéki ligyszakokban
1.3.2. A munkateher és a birok teljesitményének birdsagon beliili mérése és kiegyenlitése
¢érdekében tett intézkedések
1.3.3. A kirendelések munkateherre gyakorolt hatasa
1.3.4. Soron kiviili birovizsgalat altalanos tapasztalatai
1.4. Az itélkezés hatékonysagat szolgalo tevékenységek
1.4.1. A kollégium tevékenysége
1.4.1.1. Szakmai tevékenység
1.4.1.1.1. Kollégiumi iilések
1.4.1.1.2. Elfogadott ajanlasok iranymutatasok, elvi hatarozatok
1.4.1.2. Igazgatasi tevékenység, feladatok
1.4.2. Az orszagos programokban valo részvétel
1.4.2.1. A tanugondozas ¢s dldozatvédelem
1.4.2.2. A gyermekkozponta igazsagszolgaltatas
1.4.2.3. Kozvetités
1.42.4. Egyéb a targyévben folyamatban 1év0 orszagos programhoz vald
kapcsolddas
1.4.3. Az itélkezés hatékonysagat szolgald vizsgalatok
1.4.4. Az eljarasok, ligyvitel elektronizalasaval kapcsolatos tevékenység
1.4.5. Az itélkezés hatékonysagat szolgald jo gyakorlatok

2. A birosagi szervezet integritasa

2.1. A birok és igazsagiigyi alkalmazottak integritasa
2.1.1. Az iigyelosztas
2.1.2. A birok, birosag kizarasa
2.1.3. K6zérdeki bejelentések, panasz ligyek

3. A képzés

3.1. A birok képzése

3.2. A birdsagi titkarok képzése

3.3. A fogalmazok képzése

3.4. Az egyéb igazsagiigyi alkalmazottak képzése

3.5. A birdk, igazsagiigyi alkalmazottak onképzésének a timogatasa

4. A vezet6i célok

4.1. A targyévre — palyazathoz csatolt palyamiiben szerepld, illetve targyévet megeldzden
kitlizott — célok és teljesiilésiik

4.2. A kovetkezd évre kitlizott célok

4.3. A birdsagi szervezet egészét érintd felajanlasok

4.4. Kozponti intézkedést igényld javaslatok



4. Hatdlybalépés

Ez az ajanlas a kozzétételét kdvetd napon 1€p hatalyba.

dr. Handoé Tiinde
elnok



