PALYAMU

a Févarosi [tél6tabla elnoki allasara

I. Jogszabalyi alapok

A Févarosi [tél6tabla elnokének feladatait és hataskorét a birosagok szervezetérdl és igazgatdsarol
sz0l6 2011, évi CLXI. torvény (a tovabbiakban Bszi.) 119. és 121. §-a hatdrozza meg. E
jogszabalyi keret rendelkezése szerint az itélétabla elndke iranyitja és szervezi a Févarosi ftélstabla
bir6sagi igazgatasat, a pénziigyi és gazdasagi tevékenységét, tovabba gyakorolja a torvény altal a
hatdskorébe utalt munkaltatdi jogokat. Az itélétabla elnokének kiemelt feladata van az itélotabla
illetékességi teriiletén mikodd birosagok birdi és igazsagiigyi alkalmazottai képzésének
koordinalasiban is. Az itél6tabla elndkének a tovabbi feladatait az Orszdgos Birésagi Hivatal
elnokének a birdsagok igazgatasardl rendelkez6 szabalyzatrol sz616 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas
23-26. §-ai rogzitik, és azt tovabb részletezi a Févarosi [télotabla hatalyos Szervezeti és Milkodési
Szabalyzatanak 20. és 21. §-ai. '

A Févarosi [tél6tabla elndkének az elsédleges feladata, figyelemmel a Bszi 119. és 121. §-ara az
itél6tabla torvényes miikodését biztositd igazgatdsi feladatok ellatasa. A hatalyos jogszabélyi
rendezések alapjan az Orszagos Birosagi Hivatal elnokének az igazgatasi irdnyitasa koérébe tartozo
eszkozok keretei kozott és a stratégiai célkitlizéseket is figyelembe véve kell a Févarosi ftélétabla
hatékony, id6észerli és magas szinvonali igazsagszolgaltatasi tevékenységet biztosité targyi és
személyi feltételeket megteremteni és azt gazdasagos, atlathatd és aranyos modon rendelkezésre
bocsétani.

I1. Az Orszigos Birésagi Hivatal elnkének stratégiai célkitiizései

A Bszi. 76. § (1) bekezdés a) pontja szerint az Orszagos Birosdgi Hivatal elndke az 4ltalanos
kozponti igazgatasi jogkdrében kialakitja és évente aktualizalja a birdsagi igazgatas hosszd tava
feladatait €s megvalositasuk feltételeit tartalmaz6 programot. Az igazsagszolgaltatassal szemben
tAmasztott kdvetelmény a Bszi. 4ltalanos indokolasa szerint, hogy ,,A birésagok a ddntéseiket
egységes jogalkalmazasi gyakorlatot folytatva, ésszerti idén beliil hozzadk meg, fliggetleniil attol,
hogy az orszag mely pontjan folyik az eljaras.”

E cél elérése érdekében alakitotta ki az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke a stratégiai célkitlizéseit
az alabbiak szerint:

- A birésagok az alkotmanyos kotelezettségiiket teljesitsék, fiiggetlen birok magas szinvonalon és
id6szeriien itélkezzenek;



- Az emberi er6forrasok optimalis elosztisa, hasznositasa;
- Targyi feltételek biztositasa, azok optimalis elosztdsa és hasznositasa;

- A Dbirésagi szervezet integritdsa, az itélkezési és igazgatdsi munka atlathatésaga, utdbbi
kiszamithatdsaga és ellenbrzottsége;

- A birésaghoz val6 hozzaférés egyszertsitése,
- A képzési rendszer fejlesztése, egyiittmiikdés a tobbi hivatasrenddel.

A pélyamiivemben a Fovérosi [télstabla mikddésével kapcsolatos hosszi tavi terveimet a
meghirdetett palyazat kiirdsdban részletezett igazgatasi teriiletekre specializaltan — az Orszagos
Birosagi Hivatal elndkének stratégiai célkitlizéseit messzemenben figyelembe véve - részletezem,
bemutatva a Févarosi [té16tabla jelenlegi tigyforgalmi és 1étszamadatait.

IIL. A Févirosi itél6tabla iigyforgalmi és 16tszam helyzete

A Févarosi [télétabla helyzeti adottsaga minden tekintetben egyediilalls, mert egyediilalléan magas
az ugyérkezése, — az itél6tabladk viszonylatdban — valamint a birdi létszama, amely igy
sziikségképpen egylitt jar olyan koriilményekkel, ami az 4ltaldnostdl eltérd, nem atlagolhato és igy
massal nem §sszevetheto.

Az orszagos atlag szempontjabol a kovetkezok figyelembe vétele sziikséges:

A) A peres, nemperes érkezések és befejezések szama, valamint az engedélyezett €s ténylegesen
betltott birdi 1étszam nagysagrendileg eltér a tobbi itélétablatol, amely azt jelenti, hogy a Févarosi
ftélstabla ltali tigyelintézések szamanak az aranya nem marad el a tobbi itél5tablatél. Ez azonban —
épp a nagysagrendi eltérés okan, — megfeszitett itélkez6 munkat igényel a birdk részérol.

B) A Févarosi tél6tabla és a tobbi télétabla ligymennyiség szerinti kiilonbsége azt jelenti, hogy a
Fovarosi [tél6tabla illetékességébe tartozé ligymennyiség — meghatarozo az orszagos atlagra nézve,
melyet a lenti tablazatok szemléltetnek. Igy a Févarosi [télétabla tekintetében az orszagos atlaghoz
viszonyitas nem ad a F6vérosi {télétabla teljesitményérdl igazan objektiv képet, mivel az orszagos
atlag egyértelmiien a Févarosi ftélétabla mennyiségi szamaihoz igazodik.

C) A Févérosi [té16tabla orszagos iigyforgalmi adatokbél vald részesedése és a helyzeti adottsaga a
teljesitményi és az idGszerliségi szempontok kapcsan mindig sajatos feladatokat szab, jelentds
igazgatasi tevékenységet, szervezést igényel az igazgatési vezetok részérdl.

Az alabbi tablazat a Févarosi [tél6tabla tigyforgalmi adatait mutatja orszigos Gsszehasonlitasban
2015. évre vonatkozoan.



A Févirosi Itéltabla iigyforgalmi adatai orszagos 6sszehasonlitisban

2015. janudr 1. és december hé 31. kozott

2015. december 31. - én

Erkeze(t Befejezett folyamatban maradt
Kollégiumok Orszégos Févérosi Orszigos Févirosi Orszégos Féviérosi
g fté16tabla g fté16tabla g fté16tdbla
nem em nem nem nem nem
peres peres peres peres peres peres
peres peres peres peres peres peres
Polgiri szakag 214 5410 1545 2427 2585 5495 1909 2449 1039 609 804 305
Gazdaségi szakdg 1103 427 692 2475 1052 4350 585 2487 553 1157 426 862
Polgari kollégium
> 3317 | 9683 | 2237 | 4902 | 3637 | 9845 | 2494 | 4936 | 1592 | 1766 | 1230 | 1167
0sszesen
Biintetd iigyek 882 3771 38 1637 923 3766 3% 1627 451 271 219 9
Katonai iigyek 140 127 140 127 117 116 117 116 115 20 115 20

Biinteté kollégium

lbsszesen 1022 3898 522 1764 1040 3882 501 1743 566 291 394 119

Kollégiumok dsszesen| 4339 13581 2759 6666 4677 13727 2995 6679 2158 2057 1624 1286

2015. év tekintetében figyelemre mélt6 adat, hogy az itél6tablakhoz orszagosan 4339 peres ligy €s
13581 nemperes iigy érkezett, ebbSl a Fovarosi {télotablahoz dsszesen 2759 peres iigy és 6666
nemperes iigy érkezett. A Févérosi [téltablanak igy az orszagos tigyforgalombél valé részesedése a
peres ligyek érkezése szempontjabol 63%, mig a nemperes ligyek vonatkozasaban épp alatta marad
az 50%-nak. A birdk megfeszitett munkajat mutatja, hogy az orszagos iigyforgalmi adatok szerint a
Févarosi [télétabla a befejezett peres iigyek tekintetében az orszigos teljesitmény 64%-at nyujtotta,
mig a nemperes ligyek 48,7%-at teljesitette. A Févarosi ftélstabla leterheltségét pedig kivaléan
érzékelteti, hogy 2015. év december 31. napjan az itél6tablak el6tt folyamatban maradt peres ligyek
75%-a a F6vérosi [télétablan volt, mig a nemperes tigyek 62,5%-a.



A Févirosi itél6tibla iigyforgalmi adatai orszigos dsszehasonlitisban

2016. januar 1. és augusztus 31. kozott

2016. augusztus 31. - én

Erkezett Befejezett folyamatban maradt
Kollégiumok Févarosi Févarosi Févarosi
Orszégos fté16t4bla Orszigos ité16tabla Orszigos ité16t4bla
nem nem ncm ncm ncm ncm
peres peres peres peres peres peres
peres peres peres peres peres peres
Polgdri szakdg 1727 4413 1145 1851 1732 4076 1262 1649 1034 946 687 507
Gazdasagi szakég 636 3035 418 1961 759 2882 509 1860 430 1310 335 963
Polgari kollégium |, 00 | 5,48 | 1563 | 3812 | 2491 | 958 | 171 | 3509 | 1464 | 2256 | 1022 | 1470
Osszesen
Biintetd tigyek 657 2761 317 974 596 2003 281 1049 512 129 315 24
Katonai tigyek 109 67 109 67 1 %6 111 76 113 1 113 11

Biinteté kollégium

bsszesen 766 2828 426 1041 707 2979 392 1125 625 140 428 35

Kollégiumok Gsszesen| 3129 10276 1989 4853 3198 9937 2163 4634 2089 2396 1450 1505

2016. év elsé nyolc honapjaban az itélétablakhoz az egész orszdgban 3129 peres ligy €s 10.276
nemperes ligy érkezett. A Fovarosi Itélétablahoz pedig 1989 peres, mig 4853 nemperes {igy
érkezett. Az orszagos itélétablai peres iigyérkezés 63,6%-a a Fovarosi [télstabla tigyforgalmat
jelenti.

A Févarosi {télétabla birdinak és igazsagiigyi alkalmazottainak kimagaslé munkajat titkrdzi viszont
az a szamadat, mely szerint az orszagos {tél6tablai peres iigyek 67,6%-a a Févérosi [télétablan nyert
befejezést. Ez a teljesitmény biztositotta, hogy a folyamatban maradt peres iligyek szama 2016.
augusztus 31. napjara csékkent a Févarosi ftél6tablan.

A Févarosi [télétabla tigyforgalmi adatait szemlélteti az alabbi tabldzat 2015. év januar hé 1. és
szeptember h6 30. napja, valamint 2016. év janudr h6 1. és szeptember hé 30. napja kozotti
id6szakra vonatkozdan.



Févarosi [tél6tabla iigyforgalma
2015. januar 1. - szeptember 30. - 2016. januar 1. - szeptember 30. kozott

T | |
— . | 1
Erkezett Befejezett Folyamaﬂ)a;l).n::l;\ig:lszeplember
Az ligy targya i i
2015 . 2016 | % -aban | 2015 2016 | % -aban . 2015 | 2016 | % -aban
Fellebbezett, masodfoka és harmadfoku iigyek
Polgid per 1218 1288 105,75 1381| _1 467 10_6,23 1005 625 62,19
;}azdaségi per 543 501 92,27 400I 585 146,25 462 342 74,03
Biintet6 per 292 334 114,38 262 326 124,43 311 287 9;8
Katonai tanacsok peres iigyei 101 115 113,86. 86 133 154,65 107 o 97 | 90,65|.
;s igyek dsszesen 2154 2238 103,90 2129 251 117,94 1885 1351 71,671'
Polgari nemperes 18;2 2028 112,54 _ 1843 1969 106,84 286 364. IE
-Gazdaségi nemperes 1826 2361 129,30 1499 2189 146,03 | 1201 1034 86,09
Biinteté nemperes 1224 1089 88,97 1249 1140 91’27. 60 48 80,00
Katonai tanacsok nemperes ligyei 59 65 110,17 54 75 138,89| 10 : 40,00
Nemperes tigyek dsszesen | 491i 5543 112,87 4645 5373 115,67 1557 1450_ 93,13
.Peres és nemperes ligyek egyiitt 7065 7781: 110,13 6; 7884 116,39 3442 _ 2801|. 81,38

Kizarolag a peres iigyeket vizsgalva lathato, hogy az érkezés a polgari, biintetd és katonai tanacsok
esetében emelkedett, mig a gazdasagi ligyszakba érkezb peres ligyek szama csokkent 2016. évben.
A tablazat adataibdl az a kovetkeztetés is levonhatd, hogy a tanacsok dsszesen 18%-kal novelték a
befejezett peres ligyek szamat. Az elért eredményeket mi sem mutatja jobban, mint hogy a névekvo
ligyérkezéssel szemben a befejezések szamanak a ngvelésével a peres tigyek mennyisége a Févarosi
ftél6tablan a kollégiumok Gsszesitett adatai szerint majdnem 30%-kal cs6kkent.

A nemperes ligyek szdmadataira ratekintve lathat6 szintén tigyérkezés névekedés a bilintet6 (civil)
nemperes ligyeket leszamitva. Osszesen a nemperes tligyek érkezése 12%-kal emelkedett 2016. év
elsé kilenc hénapjaban a 2015. évi adatokkal Osszevetve. Jelentds a befejezések szamaban
mutatkozo novekedés a kollégiumok Osszesitett adatai szerint, mintegy 15%-o0s, és ezaltal a
folyamatban maradt nemperes tigyek szdma 7%-kal csokkent.

Osszességében elmondhat6, hogy a Févarosi {télétablahoz — a peres és a nemperes ligyek dsszesitett
adatat figyelembe véve — 10%-kal tobb iigy érkezett 2016. év els kilenc honapjaban, mint 2015.
év ugyanezen id0szakaban. A befejezések szama Gsszesen 16%-kal emelkedett, mely a folyamatban
maradt iigyek szdma tekintetében, majdnem 20%-os csokkenést eredményezett 2016. év szeptember
30. napjéra.



A Fovarosi [tél6tablan itélkezé birdk &s igazsagiigyi alkalmazottak kimagasld teljesitményét
mutatja 2016. év szeptember ho 30. napjara az elhizodo pertartalmu tigyek feldolgozasaban elért
eredmény, melyet az alabbi tablazat rogzit.

Az eljaras idétartama* a polgari, a gazdasagi és a biinteté peres iigyekben
2015. janudr 1. - szeptember 30. - 2016. januar 1. - szeptember 30.
A perek szama
Sorszam Az eljaras targya ebbdl : az eljaras id6tartama
OSSZESCRIT0 3he | 3-6 16 | 6-1210 | 1-2év | 2-3 év | 3-5év | 5 év felett

Az id6szak végén folyamatban maradt peres tgyekben
2015 szeptember 30.-an

1 Polgari tigyek 1005 314 344 264 74 7 2 0
2. Gazdasagi tigyek 462 139 144 144 34 0 0 1
3. Bimteté ugyek (katonai nélkdl) ** 311 92 78 122 18 1 0 0
4 Katonai tigyek 107 30 37 38 1 1 0 0
5 Kollégiumok Gsszesen ** 1885 575 603] 568| 127 A4 2] 1
6 Kolkgumok dsszesen ** 1885 1746 127 9 2 1

Az id3szak végén folyamatban maradt peres iigyekben
2016 szeptember 30.-4n

1 Polgari tigyek 625 287 241 80 14 3 0 0

2 Gazdasagj ligyek 342 123 130 61 28 0 0 0

3 Bimntet6 ugyek (katonai nélkul) ** 287 82 116 77 12 0 0 0

4, Katonai iigyek 97 24 28 43 2 0 0 0

5. Kollégiumok 8sszesen ** 1351 516 515 261 56 ki of of
6. Kolégumok osszesen ** 1351 1292 56 3 0

* Az eljaras idGtartamat a masodfok( birdsaghoz érkezés szerint vesz figyelembe a tablazat
** A biintetd ligyek tartalmazzak a harmadfoku iigyek szamat.

2015. szeptember 30., valamint 2016. szeptember h6 30. napjan fennallo allapotot dsszehasonlitva —
a Févarosi [télétabla mindegyik szakagat figyelembe véve — kijelenthetd, hogy az elhuzodé
pertartami peres ligyek szama jelent6sen csokkent. A Févarosi ftél6tablahoz vald iigyérkezés
idépontjat tekintve az 1-2 év kozott folyamatban 1évo peres tigyek szama 56%-kal, mig a 6 és 12
hénap kozott folyamatban 1€vé peres iigyek szama az elmult kilenc hénap teljesitményét értékelve
54%-kal csokkent. Természetesen tovabbi elvarasként fogalmazhat6 meg, hogy minden egy éven tul
a Fovarosi [tél6tabla elbtt folyamatban 16v iigy mielébb nyerjen feldolgozast. Az ehhez sziikséges
igazgatasi és targyi feltételeket 2016. év marcius hé 1. napjatol igyekeztem biztositani és
megteremteni a birdk és igazsagiigyi alkalmazottak szamara, eldmozditva az id6szer(i és hatékony
itélkezést és azt, hogy az ligyfelek miel6bb hozzajussanak a jogerds birdsagi dontésekhez.



Az eljaras idétartama* a polgari, a gazdasagi és a biintet6 nemperes iigyekben
2015, janudr 1, - szeptember 30. - 2016. januir 1. - szeptember 30.

Sorszam Az cljaras targya

A perek szima

dsszesen

¢bbdl : az eljaras id6tartama

0-3h6 | 3-6h6 [6-12h6 ] 1-2¢v | 2-3¢v | 3-56v | 56vicent

Az id6szak végeén folyamatban maradt nemperes tigyekben

2015 szeptember 30.-4n
1. |Polgari iigyek 286 252 22 12 0 0 0 0
2. | Gazdasagi igyek 1201 490 352 359 0 0 0 0
3. |Bimtetd ugyek (katonai nélkl) ** 60 52 5 3 0 0 0 0
4, Katonai iigyek 10 10 0 0 0 0 0 0
5. Kollégiumok dsszesen ** 1557 804 379 374 0 o of
6. | Kolégumok 6sszesen ** 1557 1557 0 0 0 0
Az id6szak végén folyamatban maradt nemperes tigyekben
2016 szeptember 30.-4n
1. |Polgari igyek 364 240 118 6 0 0 0 0
2. |Gazdasagi igyek 1034 769 233 30 2 0 0 0
3. |Bintet§ tigyek (katonai nélkil) ** 48 47 1 0 0 0 0 0
4. | Katonai tigyek 4 4 0 0 0 0 0 0
5. | Kollégiumok dsszesen ** 1450 |1060 352 36 2 of (L
6. |Kolégumok dsszesen ** 1450 1448 2 0 0 0f

* Az eljaras idotartamat a masodfok birésaghoz érkezés szermt veszi figyelkembe a tAblzat

** A bimtet6 tigyek tartalmazzak a harmadfokd tgyek szamat.

Az eljaras idotartama szempontjabol a nemperes ligyek tekintetében rogzithetd, hogy a 6-12 hénap
kozott folyamatban 1€vok szama tobb mint 90%-kal csokkent, mely igy azt eredményezte, hogy a
nemperes iigyek tulnyomo része hat honapon beliil befejezédik a Févérosi ftél6tablan.
Osszegzésként elmondhatd, hogy a birdk kiemelkedd teljesitményt nyujtottak 2016. évben az
elhuzodo pertartamu ligyek mieldbbi befejezése és az itélkezés idoszeriiségének a biztositasa

érdekében.

Az iigyforgalmi adatok elemzését kovetden mindenképp indokolt kitérni a FOvarosi ftélstabla
engedélyezett és tényleges 1étszamanak alakulaséra, melyet az alabbi tablazat rogzit.



A Févérosi [télstabla engedélyezett és tényleges létszamanak alakuldsa az adott idészakban

Létszam adatok (f6)
Beosztds megnevezése 2015. szeptember 30. 2016. szeptember 30.
engedélyezett tényleges | engedélyezett | tényleges
Birak
elndk 1 1 1 1
elnGk-helyettes 1 1 1 0
kollégiumvezetd 2 1 2 1
kollégumvezetd-helyettes 1 1 1 1
tanacsenok 25 24 25 26
katonai tanacselnok 2 1 2 2
kuriai birak, itélotablai birak 47 46 52 50
katonai birdk 3 2 3 2
Birak osszesen: 82 77 87 83
Igazsagiigyi alkalmazottak

titkar 22 16 22 25
fogalmazd 0 3 0 0
fEtisztviseld (bir.ligyntézd nélkiil) 27 14 25 12
birdsagi ligyintézd 21 21 25 26
kf tisztviseld 30 44 33 43
irnok 0 2 0 1
fizikai alkalmazott 11 9 8 8
[gazsagiigyi alkalmazottak Gsszesen: 111 109 113 115

Mindosszesen: 193 186 200 198

A fenti tablazat a 2015. év szeptember hé 30., valamint a 2016. év szeptember h6 30. napjén az
engedélyezett és a tényleges 1étszam adatokat mutatja. Mind az engedélyezett, mind pedig a
ténylegesen betdltott allashelyek szama egyértelmiien novekedett. E 1étszambdvités az Orszagos
Birdsagi Hivatal elndke altal t6bbletként biztositott birdi és igazsagligyi alkalmazotti allashelyek
rendszeresitésével valdsulhatott meg. Ez is Osszefliggésben van a 2016. év szeptember hé 30.
napjara elért eredménnyel, a folyamatban maradt tigyszam és befejezések szdmanak az alakulaséval
is. A fenti tablazat nem rogziti, de mindenképp emlitést érdemel, hogy a Févarosi itélétablahoz
érkezett ligyek feldolgozasaban jelentés segitséget nydjtanak a vidéki itéldtdblak birdinak a
Févarosi [télotablahoz torténd kirendelései, valamint a Févarosi [téltabla illetékességi teriiletéhez
tartozd torvényszékek birainak a szakmai célu, illet6leg tartds kirendelései. A torvényszéki és az
itélotablai birdk kirendelésével 2016. év II. felében, valamint 2017. év 1. felében a befejezésszam
tovabbi novekedése varhatd, mely a Févarosi [télétablan miikodé birdi tandcsok kezén 1évéd
folyamatos ligyszdm tovabbi csokkenését fogja eredményezni. A munkateher kedvezébb



alakulasaval biztosithat6 lesz, hogy a Févarosi [tél6tabla és a tobbi itéldtdbla kozott a munkateher
aranyossa és kiegyensulyozottd valhasson. Ezt még inkabb elémozditja az a jogszabalyi valtozas,
amely a 2016. évi LXVIL térvény 4. melléklete rogzit, mely szerint 2017. év januar ho 1. napjatol a
Févarosi [tél6tabla illetékességi terillete Budapest fovarosra, Nograd megyére és Pest megyére
terjed ki; Fejér megye a Gy6ri [tél6tabla illetékességi teriiletéhez fog tartozni.

IV. Pélyazati célkitiizéseim és megvaldsitasuk iitemezése

1., Az itélkezés idoszeriisége és megalapozottsaga (az idészeriiség javitasa)

A) Részletesen bemutatasra kertilt a fentiekben — szamadatokkal aldtamasztva - a folyamatban 1€v6
elhiz6d6 pertartami peres és nemperes ligyek szamanak az alakuldsa. Szdmokban is kifejezhetd,
jelent6s csokkenés kovetkezett be 2016 év elmilt kilenc honapjaban, mind az egy éven tuli, mind
pedig a 6-12 hénap kozott folyamatban 1évo ligyek tekintetében. A Févarosi ftél6tablaval szemben
az tigyfelek részérol jogos elvaras, hogy — a Févarosi [télétablahoz valé érkezés idSpontjat szamitva
kezd6 id6pontnak — egy éven tul peres tigy ne legyen folyamatban. Az is elvards — a peres és a
nemperes ligyek tekintetében egyarant — , hogy az eljarasok 6 hénapon beliil befejezédjenek. A
nemperes ligyek vonatkozasaban ennek azért is van jelentGsége, mert az ilyen tigyek jelentds része a
Févarosi [té16tabla illetékességi teriiletéhez tartozé torvényszékek elstt még folyamatban 1évd peres
ligyekben az els6foku eljaras soran hozott nem iigydontd hatdrozatok elleni jogorvoslat
elbterjesztése miatt Kkeriiltek felterjesztésre. Ezen tigyek mielobbi befejezése elomozditja a
torvényszéki els6foku peres tigyek id6szerti és hatékony befejezését is.

A Févarosi [télétabla elnoki feladataival torténé megbizasomat — 2016. év marcius hé 1. napjat -
kovetd egyik elsé intézkedés volt az elhiizodé pertartami iigyekkel kapcsolatos felmérés,
mindegyik szakagat érintéen. A Polgari Kollégiumban, mind a polgari, mind pedig a gazdasagi
szakagra kiterjed6en célvizsgalatra keriilt sor, melynek nyoman a polgéri szakagban eljaro tanacsok
az elhuzodo pertartamd, vagyis az egy éven til folyamatban 1évé tigyek mindegyikének a
befejezését vallaltak 2016. év oktober hd 31. napjaig, mig a gazdasagi szakagban az egy éven tul
folyamatban 1év6 iigyek majdnem 70%-nak a befejezését tlizték ki célul a birak.

A Biinteté Kollégium tigyei vonatkozasidban az egy ¢éven til folyamatban 1évé ligyek
mindegyikében soronkiviili eljaras elrendelésére keriilt sor, melynek nyoméan az egy éven tul
folyamatban 1évé tigyek szama 2016. év szeptember ho 30. napjaig kozel 57%-kal csokkent.

Rovid, de egyben hosszu tavi célkitiizésem is, hogy — a Févarosi [tél6tabldhoz valé érkezéstdl
szamitva — az egy éven tdl folyamatban 1évé iigyek a lehetd legrovidebb idén beliil befejezést
nyerjenek. Ehhez indokolt esetben élni kivanok a soron kiviili eljards elrendelésének a
lehetéségével. Az érintett tandcsokkal, a tandcsok elnokeivel, — a kollégiumvezetoket és a
kollégiumvezetd-helyettest is bevonva — rendszeres konzultaciét szeretnék fenntartani az
id6szerliség biztositds érdekében, de annak feltételeit is megteremtve, figyelemmel az Orszagos
Bir6sagi Hivatal elnokének a bir6sigok igazgatasarol rendelkezd szabélyzatrol szolo 6/2015. (XI.



30.) utasitasanak 120. §-aban szabalyozott igazgatasi ellendrzés lehetdségére. A jelenleg fennallo
igazgatasi ellen6rzési rendszer szerint mind a Biintetd, mind a Polgari Kollégiumban, a
kollégiumvezet6k és a kollégiumvezeté-helyettes rendszeresen ellenérzik és jelzik az elndk részére
az elhuzodé pertartamu ligyek szamat, alakulasat és azok befejezését. Folyamatosan figyelemmel
kisérik a kollégiumvezetdk és a helyettes az elhiz6d6 pertartamu iigyek targyalasra, nyilvanos
iilésre és tanacsiilésekre vald kitiizését, messzemenben biztositva ezzel az iddszera ligyintézést.
Természetesen mindehhez sziikséges még, hogy a kollégiumvezetdk ¢s a tandcselndkok
folyamatosan nyomon kd&vessék a 6-12 honap kozotti pertartamu tigyek alakulasat is, ezaltal
megakadélyozva a folyamatban 1€v0 iigyek esetleges elhuzddasat, igy elémozditva az idészeriliség
érvényesiilését. Az eddig kialakitott igazgatasi ellen6rzési rendszer kivaléan és hatékonyan
mikodik, igy azt a jovoben — egyelore valtozatlanul — fenn szeretném tartani, figyelemmel annak
eredményességét tikkrozé idOszerliségi és ligyforgalmi adatokra. Természetesen a jov6ben is
valtozatlanul élni szeretnék az érintett tanacsok elnokeivel kialakitott konzultacio lehetdségével az
id6szerliség elémozditasa érdekében, mivel az igazgatasi intézkedéseket megeldzden sziikséges €s
indokolt a tanicselnokok allaspontjanak a beszerzése, a velik valo egyiittmilkodés, ugyanis egy
intézkedés csak azaltal valik eredményessé és hatékonnyd, amennyiben az teljesithetd és a kitlizott
cél elérésére alkalmas.

B) Az itélkezési munka id6szeriiségének a biztositasa érdekében 2016. évben sor keriilt a vidéki
tarsitéltablak birdinak a kirendelésére a F6vérosi [télétablan mutatkozé tigyhatralék feldolgozasa
és az itélétablak kozotti munkateher aranyositasa érdekében.

A Gyéri [tél6tabla birdi 50 darab gazdasagi peres, a Pécsi [tél6tabla birdi 40 darab biintetd peres, a
Szegedi [tél6tabla birai 60 darab biinteté peres, mig a Debreceni [tél5tabla birdi 50 darab gazdasagi
peres, 50 darab polgari peres és 40 darab biintetd peres iigy elbirdlasdban vesznek részt. E
kirendelésekkel a tarsitélétablak birai a Févérosi {télétabla biraiként jarnak el az tigyekben, mely a
Févarosi [télstabla tigyelosztasi rendjében is rogzitésre kerlilt. E segitségnyujtds zavartalan
biztositasa érdekében rovid tava feladatként a Fovarosi [télétabla elndke szdmara teljesitendd
feladat az ezzel kapcsolatos igazgatasi feladatok szervezése, irdnyitasa, valamint a kirendelések és
az ugyforgalmi adatok figyelemmel kisérése, tovabba a tarsitélotablak igazgatdsi vezetOivel a
folyamatos, napi szintii kapcsolattartds. A F6varosi ftélstabla elnokének a feladatat kell, hogy
képezze rovid tavon a tarsitéldtablak birainak kirendelésével kapcsolatos szervezési, igazgatsi és
adminisztraciés teenddk is, figyelemmel arra, hogy e birak a Févarosi [télétdbla biraiként hozzak
meg a jogerds hatarozatot és végzik az itélkezési tevékenységiiket.

C) A Févérosi télétabla iigyforgalmi adatait majd befolyasolja a 2016. évi LXVIL torvény 4.
szami mellékletének a moédositisa, mely szerint a Févérosi és a Gyéri [télotabla illetékességi
teriilete 2017. év januar ho 1. napjatél moédosul. A Févarosi ftél6tabla illetékességi teriiletéhez fog
tartozni Budapest févaros, Nograd megye és Pest megye, mig Fejér megye ugyanezen idéponttdl a
Gyéri tél6tabla illetékességébe keriil. Ezen illetékességi terilletvaltozas rovid tavon igazgatasi,
szervezési és koordinaciés feladatokat ro az igazgatasi vezetdkre. A Févarosi [tél6tabla elnskének
mind a Székesfehérvari Torvényszék, mind pedig a Gyori [télétabla elnokével folyamatos és
rendszeres egyiittmilkodést, kapcsolatot kell fenntartania 2016. évben, valamint 2017. év elején.
Mind a szakmai, mind pedig az igazgatasi egyeztetések megkezdddtek és folyamatosan fennallnak
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az érintett torvényszék és az itél6tablak kozott. A Févarosi ftél6tabla elnskének rovid és kozéptava
feladatait kell, hogy képezze az illetékességi terliletvaltozassal Osszefliggd tehermentesiilés
attekintése, annak folyamatos figyelemmel kisérése és elemzése; indokolt esetben az ligyelosztasi
rend modositasa €s az iigyforgalmi adatok folyamatos nyomon kovetése (utokdvetés),
monitorozésa. Sziikséges a Gy6ri [télétabla szakmai és igazgatasi vezetdi részére minden tAmogatés
és segitség biztositdsa az illetékességi teriiletvaltozassal kapcsolatosan, hogy a tuddsmegosztas
biztositott legyen az illetékességi teriiletvaltozassal érintett itélotablak viszonyaban.

Utalni kell a Fovarosi [télstabla elnoke elott 4llé rovid tava feladatok koziil az illetékességi
teriiletvaltozassal Osszefiiggé kommunikacios tevékenységre, valamint az iigyfelek, tovabba a
tarshivatasrendek felé fennallé tajékoztatasi kotelezettségre is.

D) A Févérosi [télétabla elnoki feladataival torténd megbizasomat — 2016. év marcius hé 1. napjat —
kovetben haladéktalan intézkedés tortént az iires birdi és igazsagiigyi alkalmazotti allashelyek
miel6bbi bet6ltése irant. A megbizott elndki tevékenységem soran a nyugdijkorhatart elérd birak
esetében még a felmentési id6 alatt el6terjesztést tettem az Orszagos Birdosagi Hivatal elndkének az
dllashelyek pdlyaztatasa irant. Ezen intézkedés nyoman biztositott volt, hogy az allashelyek
megiiresedésével egyidejiileg azok betdltést nyerjenek. E gyakorlatot mind révid, mind hosszatdvon
valtozatlanul fent kivanom tartani, igy a tervezhetden megiiresed6 allashelyek palydztatasat még a
felmentési id6 alatt, s6t azt megel6zéen kezdeményezni fogom, hogy a bir6i tanacsok miikodése
zavartalan, kiegyensulyozott €s ezaltal iddszerii legyen.

E) Tanacselnok felmentése, varatlan lemonddsa és tartos tavolléte esetén az a gyakorlat kertilt
kialakitasra 2016. év marcius ho 1. napjatél, hogy megbizast kapott a Févarosi {télétabla egyik
birdja a tandcselndki feladatok ellatasara. E megbizassal az érintett tandcs munkdja folyamatos és
hatékony volt, ezaltal a kiegyenstilyozott és id6szerii itélkezés is megfeleléen biztositott volt. Egy
tandcselndk hatdrozott idejli megbizasa tekintetében az eddig kialakitott gyakorlatot mind rovid,
mind pedig hosszabb tavon valtozatlanul fent kivanom tartani az iddszert itélkezés feltételeinek a
megteremtése érdekében.

F) Az elnoki feladatokkal torténé megbizasomat kovetden a Polgari Kollégiumban egy polgari
iigyszakos és egy gazdasagi ligyszakos tanacs feldllitasara keriilt sor ugy, hogy az lires bir6i
allashelyek mindkett6 szakagban betoltésre keriiltek. A gazdasagi ligyszakos tandcs felallitasat ugy
tudtuk megvaldsitani, hogy két toérvényszéki biro tartés kirendelésére keriilt sor a Févérosi
ftélstablara.

A Polgari Kollégiumban a tanicsok szamanak a novekedése a mdar régebb 6ta mikddd birdi
tandcsok tehermentesitését tette lehet6vé és az iigyforgalmi adatokban is tapasztalhatoé hatralék
feldolgozast; a tanicsok megfeszitett teljesitménye és a vidéki itélotablak kirendelése mellett. A
folyamatban 1év6 tigyek szamanak a tovabbi csékkentése, mint célkitlizés, sziikségessé teszi tovabbi
egy tanacselndki allashely rendszeresitését a Foévarosi ftél6tablan. E tanacselnski allashellyel
biztosithato lesz a gazdasagi ligyszakos tanacs folyamatos, allandésult, stabil, valamint eredményes
mikodése. Rovid tava célkitiizésként rogzitheté, e tandcselndki allashely rendszeresitésére
vonatkozd elbterjesztés az Orszagos Birosagi Hivatal elndke felé. Megjegyzendd, hogy az ujonnan
felallitott gazdasagi szakagi tanacs a hatalyos iigyelosztasi rend szerint bank- és hiteliigyletekbdl

11



szarmazé jogviszonnyal kapcsolatos peres és nemperes ligyekre specializaldodott, azonban e
referada bovitése és mas ligyekre vald kiterjesztése indokolt 2017. évre, mely a 2017. évi
tigyelosztasi rend kialakitasa tekintetében a Févarosi {télotabla elnskének révid tava feladatat kell,
hogy képezze.

A Biinteté Kollégium civil biintet6 {igyeiben eljar6 tanacsok létszama teljes egészében feltdltésre
kertilt 2016 €v elsd felében.

A Biintetd Kollégium Katonai Tandcsdnak zavartalan mukodését segiti tobb torvényszeéki bird
kirendelése. A célom, hogy a Katonai Tanacs birdi alloméanya mieldbb teljesen betoltést nyerjen,
mivel igy valik aranyossa az ligyérkezésnek megfeleld 1étszam, ezaltal biztositva az idészer
itélkezési tevékenységet.

G) 2016 aprilisatél a Fovarosi itélotabla illetékességi teriiletéhez tartozé torvényszékekkel az
igazgatasi kapcsolatfelvételre sor keriilt. A torvényszéki elnokokkel folytatott megbeszélés nyoman
kialakult és ma mér tényleges gyakorlatként miikddik a Févarosi [télétabla illetékességi teriiletéhez
tartoz6 térvényszékek birdinak — ideértve a jarasbirdkat is — a szakmai céla kirendelése. E szakmai
célu kirendelés nyoman a birdk részt vesznek a Fovarosi [tél6tabla hataskorébe tartozo peres és
nemperes ligyek elbirdlasiban. Ez a tOrvényszéki és jarasbirdk szamara a szakmai fejlodés
lehetségét, valamint a joggyakorlat egységesitését; ugyanakkor a Févérosi [tél6tabla biri, tandcsai
szamara a munkateher szempontjabol segitséget, mig a munkabdl vératlanul kiesdé birdk
tekintetében a helyettesitést és az itélkezés zavaratlansagat biztositja. Természetesen a kirendeléssel
érintett tandcselnokok szamara e tevékenység tobbletfeladatot jelent, ugyanakkor a tandcs
miikodésének a stabilitasaban és az alsobb foku birdsagok joggyakorlatanak az egységesitésében
jelentds szerepe van. Ez a lehet6ség az iddszeriiség javitasat is elémozditja és e szakmai céli
kirendeléssel eljard birdk a tevékenységiikkel a Févarosi [tél6tabla idészerti és hatékony itélkezését
is elémozditjak. '
E szakmai célu kirendelések rendszerét mind révid, mind hosszabb tdvon a jovdben is valtozatlanul
fent kivanom tartani elnéki kinevezésem esetén. Megjegyzendd, hogy e kirendelések tervezése mar
2017. évre is megtortént.

H) Az id6szerliség biztositasa érdekében 2016. év szeptemberében a birdsagi tligyintézok,
tisztviselok munkavégzésével osszefiiggésben rendkiviili munkavégzés elrendelésére keriilt sor az
1997. évi LXVIIL. térvény 45. §-a alapjan, mivel a tartds, valamint a szakmai célu kirendelések
nyoman a birdi létszam — és igy a munkateher — az itélkez6 tanacsoknal megnévekedett.

A megbizasomat kovetéen folyamatosan figyelemmel voltunk a Févarosi {téltéablan jelentkezd
adminisztrativ munkateher alakulasara. Mind rovid, mind hosszu tava célkitiizéseim kozott
szerepel, hogy elnoki kinevezésem esetén — természetesen a koltségvetés altal biztositott szigoru
keretek kozott — az adminisztrativ munkateher alakulasdnak a fliggvényében élni kivanok az
igazsagiigyi alkalmazottak tekintetében a rendkiviili munkavégzés elrendelésének a lehetdségével,
biztositva ezaltal is a bir6i tandcsok idoszeri itélkezését.

I) 2016. év majusaban részben a ,,Fenntarthaté Fejlédés Program” nyoman, részben pedig a titkérok

szakmai fejlédésének, valamint a birdi tanacsok idészerii miikddésének a biztositasa érdekében sor
keriilt - elnoki intézkedésként — a titkarok érdemi munkaba valé bevonasdval kapcsolatos mérés
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elrendelésére. Az elndki intézkedés szerint a titkdroknak havonta legalabb harom hatarozattervezet
elkészitésében kell részt venniiik. A titkdrok e tevékenysége nemcsak a birdi palyara valé
felkésziilésiiket mozditja el8, hanem a Févérosi [télétabla tandcsainak a tehermentesitését is jelenti,
hiszen a bir6sagi titkdr altal készitett hatdrozattervezet segitséget nyijt a birdi tandcs szdmara,
csOkkentve a tanacsok €s a birdk munkaterhét. Ugyanakkor a titkarok hatarozattervezet készitésébe
¢s az ligyek el6készitésébe valo bevonasa szintén tAmogatast nyijt a tanacsok iddszerl €s hatékony
miikddéséhez. A titkarok e foglalkoztatasat mind rovid, mind hossza tdvon — elndki kinevezésem
esetén — el6 kivanom mozditani.

J) A nemperes tigyek elbiradlasanak id8szeriisége tekintetében eredményként konyvelhetd el, hogy
2016. év szeptember ho 30. napjan a folyamatban maradt nemperes ligyek 97%-a hat hénapnal
kevesebb pertartam@. Kijelenthetd, hogy 2016. évben a nemperes tligyek iddszeriisége
nagymértékben javult a Févarosi [tél6tablan. E megkezdett folyamatot, tendenciat a jov6ben is
folytatni kell. EIndki kinevezésem esetén célkitiizés rovid tavon, hogy a nemperes ligyek a Févarosi
ftél6tablan lehetdség szerint harom hoénapon beliil elbiralast nyerjenek. Ennek természetesen
feltétele az tligyérkezésben tapasztalhaté ndvekedés megsziinése.

K) A birdsagi tigyintézék a fellebbviteli eljaras soran az 56/2008. (III. 26.) Kormany rendelet
értelmében 6nalldé hataskorrel nem jarhatnak el, azonban a jelenleg folyamatban 1év6 jogszabaly-
moédositast kovetden a Févérosi [télotablan a birdsagi {igyintéz6k munkakori leirdsanak az
attekintése k6zéptavon mindenképp indokolt. Sziikséges azt is felmérni, hogy a birdsagi ligyintézok
feladatkoreinek a bovitésével vagy moédositasaval a birdi tandcsok, valamint a birdsagi titkarok
adminisztrativ terhe csokkenthet6-e. A birdsagi tigyintézOk feladatkorének az atalakitasaval,
modositasaval, esetleges boOvitésével a birdsagi titkarok még inkdbb bevonhatok az érdemi
hatdrozat-tervezetek, valamint a targyaldsok elokészitésébe, ezaltal a tandcsok adminisztrativ
munkaterhei tovabb csokkenhetnek, melyek tovabb segitik az iddszeri itélkezd munkat.

M) A Févérosi [tél6tabla Biinteté Kollégiumanak itélkezési tevékenysége megalapozottsaganak
mutatéja — felsébirdsagi helyzetébdl adodoan — egyfelél a Fovarosi itélotablan jogerdsen befejezett,
masfelé] a Févarosi [tél6tablan befejezett, viszont még nem jogerdsen elintézett tigyekben hozott
hatérozat tartalma.

A Biinteté Kollégium 2015. januar 1. és szeptember 30. napja koz6tt a (nem katonai) peres
biintetéiigyek 10,3%-aban dontétt hatdlyon kiviil helyezésr6l, ez az arany 2016. januar 1. és
szeptember 30. kozott 7,4%-ra csokkent.

Ennek két lényeges tartalma, hogy egyfel6l az ideérkezd hatdrozatok helyénvaldsaga javult,
masfeldl azt mutatja, hogy a Kollégium hatalyon kiviil helyezési gyakorlata egyre kortiltekintdbb.

A Févarosi [télotablarol — felfelé” — a Kuridra érkezett és a Kurian befejezett harmadfoku
(masodfellebbezett) iigyek esetében ugyancsak két megallapitas tehet6. Egyrészt az, hogy a
Fovérosi [télétabla ,harmadfokkivalté” perjogi miikodése visszafogott, tehat az eltéré dontések
aranya a masodfoku befejezett iigyekhez képest nem szamottevd. Masrészt 2015-ben a hatalyon
kiviil helyezés elenyész6 szamu volt, mindésszesen egy.
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Mindez azt mutatja, hogy a Févérosi [télétabla Biintetd Kollégiuménak tanicsai ténybelileg és
jogilag megalapozott dontéseket hoznak.

A Févarosi itélotablarol a Kiridra érkezett és befejezett feliilvizsgalati (rendkiviili jogorvoslati)
eljarasok adatai az el6bbihez hasonldéan szintén azt igazoljak, hogy a Févarosi fté16tabla Biintetd
Kollégiumanak szakmai tevékenysége magas szinvonalu.

A Biintet6 Kollégium altal hozott hatdrozatok megalapozottsaga tekintetében komoly és elismerésre
mélté eredmény van. A Biintetd Kollégiumban 2015 szeptemberét6l rendszeresen tanacselnoki
értekezletek megtartdsara keriilt sor, tovabba szakmai konzultdciokra, tanacskozasokra, melyet a
Biintetd Kollégium vezetbje szervezett, vezetett. A Kuriaval is fenndllé szakmai konzulticio
elémozditotta a jogegységet €s ezaltal jelentés mértékben csékkentette a hatélyon kiviil helyezések
aranyat.

A Polgari Kollégium tandcsai 4altal feliilbirdlt térvényszéki peres iigyekben a hatilyon kiviil
helyezések aranya 2015. év janudr ho 1. és szeptember ho 30. napja kozott a polgari szakagban
8,8%, mig a gazdasagi szakaban 13,8% volt. 2016. év januar hé 1. napja és szeptember hé 30. napja
kozott a polgari szakagban 11,9%, mig a gazdasagi szakdgban 27,4%-ra emelkedett. A Polgari
Kollégiumban feliilbiralt hatarozatok tekintetében mindkettd szakégban a hatalyon kiviil helyezések
ardnya a peres iigyek vonatkozasaban névekedett az utobbi idészakban.

E megalapozottsigi mutatdban bekovetkezett valtozas okait sziikséges feltdrni. Rovid tava
célkitiizéseim kozott szerepel, hogy a hatalyon kiviil helyezések szamaban mutatkozé kedvezétlen
tendencia miatt célvizsgalat elrendelése indokolt. E vizsgélat fel fogja tarni a Févarosi ftélstabla
illetékességi teriiletéhez tartozé torvényszékek itélkezési gyakorlatdban jelentkezé anomalidkat, de
egyben tovabbi szakmai tanacskozasok, konzultaciok esetleges sziikségességére is rimutathat.

A Févarosi [télétabla Polgari Kollégiumabél a Kiridra érkezett és befejezett felillvizsgalatok adatai
alapjan 2015. januar 1. és szeptember 30. napja kozott a hatdlyon kiviil helyezési mutaté 16,3%,
mig 2016. januar 1. és szeptember 30. kozott 15,5% volt. Ezen adat a Févarosi ftél6tabla Polgari
Kollégiuméban itélkezd tanacsok kimagaslo szakmai szinvonali és megalapozott dontéseit mutatja.

A Fovarosi [télétabla Polgari Kollégiumaban eddig is rendszeresen sor keriilt tandcselnoki
értekezletek és tematikus szakmai konzultaciok, tanicskozasok megtartdsdra az érintett
torvényszékek birdinak a részvételével. 2016 évben mar tobb izben volt ilyen, mely nem csak a
Févarosi [télstablan beliili jogegységet mozditja eld, hanem a Févarosi ftélstabla illetékességi
teriiletéhez tartozo torvényszékek és jarasbirosagok birdi szadmara is szakmai tdmogatdst és
segitséget nyujt.

Elnoki kinevezésem esetén mind a Biintet, mind a Polgari Kollégiumban e rendszeres szakmai
konzultaciok, tanacskozasok, tanacselnoki értekezletek, kollégiumi iilések megtartasat el
szeretném mozditani mind a Kuria, mind a térvényszékek irdnyaba.

Ennck egyik eszkdze még, hogy a szakmai allasfoglaldsok ¢és tanicskozisok, konzulticiok
eredményét tartalmazé anyagok elérése biztositott legyen a jovében is az érintett torvényszékek €s
jarasbirosagok birdi szamara.
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N) A Févarosi ftélétabla elnoki feladataival torténé megbizasomat kdvetéen a Févérosi [tél6tabla
illetékességi teriiletéhez tartozd torvényszékek igazgatasi vezetGin kivill a kapcsolatfelvétel
kiterjedt — a jogegység és a szakmai kapcsolatok erdsitése érdekében — a térvényszékek szakmai
vezetbire is. A Févarosi [tél6tabla igazgatasi feladattal megbizott birai felmérték a torvényszékek
részérol jelentkezd azon igényeket, hogy mely korben igényelnek szakmai konzultaciot,
tanacskozast. E témakorok feltarasat kévetden a konzultdciok megszervezése jelentds részben meg
is valosult. .

Elnoki kinevezésem esetén e kapcsolattartas folyamatos €s rendszeres biztositasat vallalom annak
érdekében, hogy a torvényszékek szakmai vezetdi, birdi a résziikrol jelentkezd — az esetleges
jogszabalyvaltozasbol adodé — szakmai konzultacids, tanacskozasi igényt mielobb jelezhessék a
Févarosi {télétabla felé. E célkitiizés mind a rovid tavi, mind pedig a hosszii tava célkitlizéseim
kozott szerepel. Hiszem, hogy a Févarosi [tél6tabla illetékességi teriiletéhez tartozé
térvényszékekkel, jarasbirésagokkal vald szakmai kapcsolat erdsitése mind a torvényszékek, mind a
Févarosi [tél6tabla itélkezési tevékenységének a hatékonysagat, megalapozottsagat fogja erdsiteni.

O) Elnski megbizdsom esetén vallalom, a Févarosi [tél6tabla 1j Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak a kidolgozasat. (Megjegyzendd, hogy az 0j szervezeti szabalyzé kialakitdsa mar
folyamatban van.) Ezen 0j Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban a vezet6i feladatok artikulalt,
részletes, pontos meghatarozasara keriilne sor, valamint a szervezeti struktura és a feleldsségi
rendszer pontosan ¢s egyértelmiien rogzitésre keriilne, mely a bir6i tanacsok, valamint az igazgatasi
szervezeti rendszer hatékony miikodését és ezaltal az idészerliséget is elémozditja.

2., Az emberi eréforrasokkal valé gazdalkodas

A)

1., A létszamgazdalkodas tekintetében a birdi allashelyek mielobbi betoltése irant az elndki
megbizadsomat kovetden a sziikséges intézkedések soron kiviil megtételre keriiltek. Torekedtem
arra, hogy az itélkezési tevékenységbdl kiesett birdk tavolléte az érintett tandcsok napi itélkezésében
ne jelentsen fennakadast; a tartosan tavollévé birdk poétlasa irant is megtettem a sziikséges
intézkedéseket: részben a térvényszékekrdl birak hosszabb id6tartamu, tartds kirendelésének a
kezdeményezésével, részben pedig a Fovarosi [télstabla illetékességi teriiletéhez tartozéd
torvényszékek és  jarasbirdsagok birdinak szakmai céli  kirendelése  biztositasaval,
megszervezésével.

Elngki kinevezésem esetén a megiiresedd birdi allashelyek eldre tervezett és a felmentési id6ben
torténd — vagy azt megel6z6 — haladéktalan palyaztatasa irant mind r6évid, mind hosszi tavon az
eddig kialakitott rendszert valtozatlanul fent kivanom tartani.

2., A 1étszamgazdalkodas részeként mind révid, mind hosszt tdvon élni kivanok azzal az elnoki

jogkérommel, hogy a munkabdl tartds tavollét, betegség, lemondas vagy egyéb ok miatt kiesd
tandcselnok helyett — az eddig kialakitott gyakorlatnak megfeleléen — az érintett tandacs
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mikodésének zavartalan biztositisa érdekében egy itél6tablai bird tanacselnoki feladatok ellatasara
kapjon megbizast.

3., Mind révid, mind hosszu tdvon az igazgatasi feladatok, valamint a toérvényszékekkel valé
szakmai kapcsolat ersitése, a képzési, oktatdsi feladatok maradéktalan ellatdsa, tovabba a
perképviselet eredményes és hatékony tdmogatésa, és a kiilsé kommunikaciés feladatok teljesitése
érdekében a Bijt. 29. § (2) bekezdése alapjan véaltozatlanul igazgatasi feladatok ellatdsaval kivanok
birdkat, tanacselnokot megbizni. (A biraknak az igazgatasi feladatokkal valéo megbizasa hosszabb
tdvon természetesen a jovOben kialakuld igazgatési, vezet6i struktiratdl és a vezetdi feladatok
megosztasatol, artikulalasatol is fiigg.)

4., Eredményes elnoki palyazatom esetén biztositani kivanom a Fovérosi [tél6tébla illetékességi
terilletéhez tartozd torvényszékek birdinak az athelyezése esetén az érintett térvényszékre torténd
,,visszarendelés” lehet6ségét. E ,,visszarendelés” a térvényszéken folyamatban 1évé és elhuzodo
pertartamu ligyek miel6bbi befejezését mozditana el6 és ezaltal mar az elsd fokon biztositott lehet a
hatékony és iddszeril itélkezés. Természetesen e ,,visszarendelés” soran figyelembe kell venni a
Fovarosi [télétabla és az drintett torvényszék munkaterhét és idészerliségi mutatéit. A
,visszarendelésre” kizardlag az igazgatasi vezet6k elbzetes egyeztetését kovetden latok lehetdséget.

5., Eredményes eln6ki palyazatom esetén megkiilonboztetett figyelmet és segitséget kivanok
nyujtani a 2011. évi CLXIL t6érvény V. fejezetében szabalyozott a biré munkdjanak értékelését
megalapozd vizsgilatot végz6 tanacselnokok és birak részére — az Orszagos Bir6sagi Hivatal
elnokének a bir6 munkéjanak értékelési rendjérol és a vizsgalat részletes szempontjair6l szolo
8/2015. (XII. 12.) OBH utasitas rendelkezéseit és elveit figyelembe véve. Ezen 1ij szabélyzat
alkalmazasihoz minden tdmogatast meg akarok adni a vizsgéloknak, biztositva ezzel is a torvényi
rendelkezések messzemend érvényesiilését €s azt, hogy a vizsgdld szdmara tulzott adminisztrativ
munkaterhet ne jelentsen ezen feladatok teljesitése.

B) Hosszi tava célkitlizésként kivanom rogziteni, hogy a Févarosi [télstabla illetékességi
teriiletéhez tartozo torvényszékekrdl fogalmazok kirendelésére keriilhessen sor — figyelemmel arra,
hogy a Févérosi {télétablan fogalmazoi jogviszony létesitésére allashely hidnyaban nincs lehetdség.
E kirendelés mindenképp elémozditja nemcsak a fogalmazok szakmai fejloddését, de a Fovarosi
[tél6tabla tanacsainak, titkdrainak az adminisztrativ terheit is csokkentené. Természetesen ezen
kirendelés tervezéséhez és litemezéséhez igazgatasi szintll egyeztetés megvaldsitdsa indokolt az
érintett torvényszékek elndkeivel.

C) 2016. év elsd felében felmérés tortént, hogy a titkarok milyen feladatokat latnak el a Févérosi
ftél6tabla tanacsai mellett. E vizsgalat nyomén a titkarok szamara munkakdri leiras keriilt kiadasra,
mely hatdrozottan rogziti az altaluk teljesitendd feladatokat. Ez egyértelmil helyzetet teremt az
utasitasi, irdnyitasi és ellen6rzi feladatkoroket illetden. Természetesen nagyon fontos a birosagi
titkarok vonatkozasdban a birdéi hivatisra valé felkészités, valamint a birdk adminisztrativ
munkaterhének a csokkentése, igy a Févérosi Itélotablan a titkdrok a biréi tanacsok érdemi
munkavégzésének az el6készitésében vesznek részt, a tdrgyaldsokra, nyilvanos Ulésekre és
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tanacsiilésekre az ligyiratokat el6készitik, valamint hatarozattervezeteket készitenek, ezéltal a birdi
tandcsok és a birdk adminisztrativ munkaterhét csékkentik. E rendkiviil értékes birdsagi titkari
munkavégzés érdekében minden iires birdsagi titkari allashely betoltésre keriilt 2016. év elsd
félévében, sét a tartésan tavollévé titkarok allashelyei is leterhelésre keriiltek — a létszamkeret
maximalis kihasznéldsa érdekében. Azonban még igy is t6bb birdi tandcs munkéjaban a titkari
kozremilk6dés nem vagy nem teljes munkaid6keretben biztositott.

A bir6i tanacsok még hatékonyabb és eredményesebb itélkezéséhez szikkséges tovabbi négy titkari
4llashely rendszeresitése a Fovarosi [télétablan, mivel ekkor valik biztosithatévd minden biréi
tandcs szdmara egy-egy titkar kozremiikddése a tanacs munkéjanak el6készitésében.

D) Elnski feladatokkal torténé megbizasomat kovetben felmérésre kerlilt a tisztvisel6k és a
birésagi iigyintézok altal elvégzett feladatok jellege, mennyisége és ezéltal az igazsagiigyi
alkalmazottak leterheltsége. Ezen felmérést kovetden keriilt sor a tartosan tavollévd igazsagligyi
alkalmazottak 4llashelyén torténé foglalkoztatasra. Id6kozben azonban a Fdvéarosi ftél6tablan
megndvekedett a birdi 1étszam, a birdi tandcsok szama emelkedett, valamint a szakmai céli és a
tartds kirendelésekre figyelemmel nétt az adminisztrativ munkateher. A Févarosi ftélétablan ezért
indokolt négy kozépfoki végzettségii tisztviseldi allashely rendszeresitése. Rogzitést érdemel, hogy
az Orszagos Birosagi Hivatal elndke 2016. évben a Foévarosi ftél6tabla igazsagiigyi alkalmazotti
1étszamat két f6 birosagi ligyintézdi allashellyel bovitette, melynek haladéktalan betdltése
megtortént.

E) Elképzelésem szerint a bir6sagok igazgatasardl rendelkezd szabalyzatrol szolé 6/2015. (XI. 30.)
OBH utasitas 14. §-a értelmében a 2017. évben megszaporodd képzési, oktatasi feladatokra,
valamint a ndvekvd bir6i létszamra, tovabba az iigyforgaimi adatokbdl levezethetd iigyérkezés
novekedésre és a Févarosi [tél6tablan engedélyezett birdi 1étszamra figyelemmel mind a Polgri
Kollégiumba, mind a Biintetd Kollégiumba tovabbi egy-egy kollégiumvezeté-helyettesi allashely
rendszeresitését tartom indokoltnak. A Biintet6 Kollégium tekintetében az erre vonatkozd
elbterjesztés az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke felé tovabbitasra kertilt, a dontés és annak
elokészitése folyamatban van.

3., A targyi és pénziigyi eréforrasokkal valé gazdalkodas

A) A Févarosi [télotabla 2016. évi eredeti eldirdnyzata 2.047.349.000,-Ft volt. A Fdvarosi
[té16tablan megvaldsitott 1étszambévités eredményeként 2016. év augusztus hé 31.-i modositott
el6iranyzat 2.192.398.825,-Ft. A Févérosi [tél6tabla 2016. évben e pénziigyi keretek kozott a
takarékos gazdalkodas kovetelményeinek megfelelden és azok figyelembevételével jart el, mint
ahogy korabban is.

A Févarosi télstabla 6nallo épiilettel nem rendelkezik. A Biintetd Kollégium birdi, igazsagiigyi
alkalmazottai és kezel§ irodaja, valamint az igazgatasi szervezeti egységek a Kuria épiiletében, mig
a Polgari Kollégium birai, igazsagiigyi alkalmazottai, a tajékoztaté és kezel6 iroda bérelt épliletben,
a Fekete Sas utcdban nyertek elhelyezést. A Fekete Sas utcai épiiletben, a Polgari Kollégium
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tanacsai lehet6ség szerint egymas mellett 1évé szobdkban, Osszetartoz6 helyiségesoportokban
vannak elhelyezve. A Marko utcai épiiletben a munkacsoportonkénti egységes elhelyezésre csak
kivételesen van lehetéség. Mind a Polgari és mind a Biintetd Kollégiumban a 1étszam boviilt, mely
tovabbi elhelyezési és helyiség igényeket vet fel. A Marko utcai épiilet elhelyezési gondjainak az
enyhitésére a Kuria elndkével a kapcsolat felvételére sor keriilt. Azonban a szakmai céla
kirendelésekre tekintettel a bir6i 1étszam tovabb névekedett, igy tovabbi elndki célkitiizéseim kozott
— rdvid tdvon megvalositando feladat —, hogy a Kuria eln6kével a targyalast megujitsam e korben, a
Marké utcai épiiletben tovabbi dolgozdszobak rendelkezésre bocsatasa érdekében.

A létszam béviilésének eredményeként a Fekete Sas utcdban is minden helyiség igénybevétele
megtortént, igy a két 0j tanacs felallitdsaval minden dolgozdszoba €s targyaloterem teljes mértékben
kihasznalt, szabad helyiség nem 4ll rendelkezésre.

Elnoki kinevezésemet kdvetden mind révid, mind hosszu tavon biztositani kivinom a Févarosi
Torvényszéktol, illetbleg a Pesti Kozponti Keriileti Birdsagtol — a Biintetd Kollégium birai
zavartalan itélkezési tevékenységének a megteremtése érdekében — a sziikséges targyaloterem
mennyiséget, valamint az elhelyezési koriilmények javitasat tovabbi dolgozdszobak kialakitasaval.
A Fekete Sas utcai épiiletben elndki kinevezésem esetén révid tdvon feliil kivanom vizsgalni a
kozigazgatasi iratok irattari elhelyezését €és amennyiben az mas moédon megvalosithatd, tovabbi
szobak, helyiségek felszabaditasara is sor keriilhet, mely a Polgari Kollégium elhelyezésének a
koriilményeit fogja javitani.

Teljesen és véglegesen a Fovarosi [télétabla birdinak az elhelyezését az oldand meg, ha ugyanazon
épiiletben keriilnének elhelyezésre a Biinteté Kollégium és a Polgari Kollégium birai, valamint az
igazgatasi szervezeti egységek. Hosszutava célkitlizésem, hogy ezen térekvésében az Orszagos
Birosagi Hivatal elnokét timogatom és segitem.

B) A pénziigyi er6forrasokkal valé gazdalkodas teriiletén mind rovid €s mind hosszi tava
célkitiizésként rogzithetd, hogy az eddigi takarékos és a koltségvetés érdekeit szem eldtt tartd
gazdalkodast kivanom folytatni a Févarosi Itélétablan. E takarékos gazddlkodds az elndki
megbizatasomat kovetéen mar megvaldsult, igy ennek nyomén az itélkezést biztositd targyi
feltételek koziil tobb termék, igy a papir, az ir6szer, a nyomtatvany koltségkimélé beszerzése
érdekében éves keretszerz6dések megkotésére keriilt sor, mely igy a hosszu tava szerz6déses
jogviszonyra tekintettel pénziigyi megtakaritast eredményezett és ezaltal tervezhet6bbé tette a
koltségvetést €s a beszerzéseket.

C) Az eln6ki megbizatasomat kovetden a Beszerzési Szabalyzat moédositasara keriilt sor. Az vj
Beszerzési Szabdlyzat nyoman minden 200.000,-Ft feletti vasarlas, beszerzés esetén, sot leginkabb
még ezen értékhatar alatti vasarlasok tekintetében is harom beszerzési ajanlat bekérését, illetSleg
piackutatdst irtam el a Gazdasagi Hivatal és az Informatikai Foéosztaly vezetSjének. Ezen
ajanlatbekérés és piackutatasok nyoman csokkentek a kiadasok, és megvaldsulhatott a takarékos
gazdalkodas.

Elnoki kinevezésem esetén mind a keretszerz6dési rendszert, mind a beszerzések vonatkozasaban a

mdr kialakitott takarékos, kiadast csokkentd gazdalkodéast kivanom mind r6vid, mind pedig
hosszutavon folytatni.
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D) A foglalkozas-egészségiigyi ellatas keretében mar révid tdvon biztositani kivdnom a Févarosi
fté16tabla birai és igazsagiigyi alkalmazottai szdméra ugyanazon szintli orvosi, egészségiigyi
ellatast, melyben a k6zponti régi6 birésagainak a birdi és az igazsagiigyi alkalmazottai részesiilnek.
Szeretném megteremteni a Fvarosi [tél6tabla dolgozo6i szamaéra az egészségiigyi ellatasok korében
— a koltségvetési keretek altal megengedett lehetdségek kozott — a betegségek hatékony megeldzését
és az egészség messzemend megdrzését. Ezen foglalkozés-egészségiigyi ellatds biztositasa
érdekében a sziikséges intézkedéseket és egyeztetéseket mar megkezdtem. Elndki kinevezésem
esetén vallalom a foglalkozas-egészségiigyi ellatasi rendszer megujitasat a Févarosi itélotablan,

E) Vezet6i kinevezésem esetén rendszeres és soron kiviili bels6 ellendri vizsgalatok elrendelését
tervezem. E belsé ellendri vizsgalatok a bels6 kontroll és szabdlyozasi kornyezetre, a Gazdasagi
Hivatal gazdalkodasara, a szerzédéses kapcsolatok szabalyszerliségére és pénziigyi folyamataira
jelentdsen kiterjednének. Ezen ellen6rzések biztositandk a még hatékonyabb miikddést igazgatasi és
gazdalkodasi szempontbol.

F) Rovid tavu célkitiizésként fogalmazhaté meg, hogy a Gazdasagi Hivatalon beliil két csoport
létrehozasa indokolt, mely a feladatokat és a folyamatokat jobban artikuldlja és ezéltal a feleldsségi
rendszereket is pontosabban megjeleniti. A két csoport felallitisdval nem csak a feladatok
kiilonithetok el, hanem a Gazdasagi Hivatal irdnyitasa, vezetése szempontjab6l a hataridok
pontosabban betarthatdk és a folyamatok ellendrizhetébbekké valnak.

G) A Févarosi [tél6tabla Gazdasagi Hivatala tekintetében rovid tavii elképzelésként fogalmazhat6
meg, hogy egy elektronikus nyilvantartdsi rendszer keriiljon felallitisra a szerz6déses allomany
kezelésére. Ez konnyebben attekinthetdvé teszi az aktudlis kotelmi alloményt, az tematikusan
legyiijthetd és a szerz6déses kapcsolatok frissitése is folyamatosan biztositott, a szerzédéses
kapcsolati allomany naprakészen kezelhetd lesz, valamint a hatariddk nyomon kovetése is
egyszeriibbé valik. Az elektronikus nyilvantartds a bels6 ellenér vizsgéalatat is segiti majd és a
szerzOdéses kapcsolatok szabalyszeri miikodésének az ellenérzése, a szerzddések mddositasanak az
elokészitése pedig konnyebbé valik.

H) Sikeres elnoki palydzatom esetén a targyi er6forrasokkal valo gazdalkodas hatékony és
takarékos megvaldsitasa érdekében rovid tava elképzeléseim szerint fel kivanom venni a
kapcsolatot a Kuria, a Févarosi Torvényszék és a Pesti Kozponti Keriileti Birosag elnokeivel annak
érdekében, hogy a kotelezé regiondlis, valamint a helyi képzések eredményes megszervezéséhez
szilkséges targyi feltételek biztositottak legyenek. Egyiittmiikodési megallapodds megkotését
tervezem e feladatok eredményes ellatasa és teljesitése végett, ugyanis a képzési feladatok, valamint
az ehhez sziikséges targyi feltételek biztositasa k6zos érdeke minden birdsagi intézménynek.
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4. A birdsagi integritas

A) A Févarosi Itélétabla és minden birésagi elnok szaméra folyamatosan fennallé kotelezettség és
feladat a Bszi. 9. §-a alapjan az iigyelosztasi rend meghatdrozdsa. A Févarosi [tél6tablan
bekovetkezett 1étszambivitésre is figyelemmel a hatalyos ligyelosztasi rend kialakitdsa megtortént.
Elnoki kinevezésem esetén a Bszi. 9. §-a alapjan terhel6 kotelezettségem mind révid, mind hosszu
tavon az ligyelosztasi rend meghatarozasa, valamint annak a folyamatos aktualizaldsa, mig esetleges
kirendelések esetén a kiegészitése. A jelenleg mar hatalyba 1épett és kozzétett tigyelosztasi rend
tartalmazza az ligykiosztds és iigybeosztds moddszerét, elveit, az ligyek kiosztasara jogosult
személyét, tovabbé a helyettesitési rendet. Az tigyelosztasi rend melléklete a tanidcsok beosztasat is
rogziti, mely a kirendelésekre is figyelemmel van.

Elnoki kinevezésem esetén célkitlizésként, feladatként rogzitendé és egyben alkotmdnyossagi
elvaras, hogy a Févérosi ftélétabla igyelosztasi rendje mindig az aktualis és hatalyos allapotot
mutassa és errdl az ligyfelek megfelel6 modon tajékoztatast kapjanak a Bszi. 11. §-a alapjan.

B) Eredményes elndki palydzatom esetén mind révid, mind hosszu tavu elképzelésként rogzithetd
az Integritasi Szabdlyzat hatdlyosuldsanak a biztositdsa. Fontos, hogy mind a birdk, mind az
igazsagiigyi alkalmazottak az integritds sértéseket illetéen tajékozottak legyenek. FEzzel
kapcsolatban a képzések szervezésének van jelent6s szerepe. Természetesen sziikséges az
integritassal Osszefliggd intézkedési terv készitése is, mely segiti a sértd és veszélyeztetd
helyzetekre valo felkésziilést és megeldzést. -

C) A Févarosi [tél6tabla elnoki feladataival torténé megbizasomat kovetéen a Fovarosi télétabla
ellen inditott peres €s perenkiviili eljarasok felmérésére, attekintésére haladéktalanul sor keriilt. Az
ezen eljarasokban a perbeli képviseletet ellatd Orszagos Birdsagi Hivatal részére elGterjesztendd
nyilatkozatok, érdemi ellenkérelmek, egyéb beadvanyok elGterjesztésének a rendszere és a
folyamata atalakitasra kerdilt. EInéki intézkedés tortént abban a korben is, hogy a birdsagi jogkdrben
okozott kar megtéritése iranti perekben itélkezési tapasztalattal rendelkezd egyik tanacsnak az
elnbke — a Bjt. 29. § (2) bekezdése alapjan — igazgatasi feladatokra valé megbizas keretében
szakmai tdmogatast ¢és segitséget nyujt a hatékony perképviselet elomozditasa érdekében. A
Févarosi itélétabla perképviselete magas szinvonaliva és eredményessé valt, melynek a nyoman
2016. évben a Févarosi [tél6tablat marasztalé hatérozatot a birdsagok nem hoztak.

Eredményes elnoki palyazatom esetén e hatékony és eredményes perképviseletet valtozatlanul fent
kivanom tartani, mivel a szaktanacs elnSkének a bevondasara az ligyek mennyiségére tekintettel és a
specialis szakmai tudas bevonasa miatt mindenképp indokolt.

5. A Févarosi [télotibla illetékességi teriiletéhez tartozé torvényszékekkel a szakmai kapesolat
erositése
A) A palyamiivem korabbi részében utalas tortént arra, hogy mind az igazgatasi, mind a szakmai

kapcsolat felvétele megtortént a F6véarosi [télotabla illetékességi teriiletéhez tartozé
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torvényszékekkel. Ezen kapcsolatfelvétel nyoman keriilt sor a Fovarosi Torvényszék, a Budapest
Kornyéki Torvényszék, valamint a Balassagyarmati Térvényszékrdl, mind torvényszéki, mind
jarasbirosagi birdk szakmai céli kirendelésére. E szakmai célu birdi kirendeléseket, valamint a
Févarosi [télétablara athelyezett birak ,,visszarendelésének” a mar kialakitott rendszerét a jovében
valtozatlanul fenn kivanom tartani.

B) Jelen palyamiivem korabbi részében mar szintén emlitést tettem arrdl, hogy a Fovérosi
ft616tablan a Bjt. 29. § (2) bekezdése alapjan biraknak igazgatasi feladattal valé megbizasara keriilt
sor. Részben a perképviselet elékészitése, részben a kommunikacids, részben pedig képzési,
oktatasi €s koordinacids feladatok ellatasa végett.

Sziikségesnek és indokoltnak tartom, mind rovid, mind hosszt tdvon — a polgéari és biintetd
ligyszakban egyarant —, hogy e szakmai kapcsolattartok kozvetleniil és rendszeresen vegyék fel a
kapcsolatot — a Févarosi [tél6tébla kollégiumvezetdivel egyiittmitkddve — az érintett torvényszékek
kollégiumvezetbivel, kollégiumvezeté helyetteseivel, illetve a jarasbirésdgok elnokeivel,
csoportvezetGivel, vagyis a szakmai vezetkkel. E kapcsolatfelvételek nyomdan szakmai
konzultaciok, tematikus tanacskozasok, kibdvitett kollégiumi tilések megtartasara kertilt sor, amely
mar jelenleg is mutatja a sikerét, eredményességét az itélkezés hatékonysdganak €s a jogegység
biztositasanak a teriiletén. E kialakitott rendszert mind révid tdvon, mind pedig hossza tavon fent
szeretném tartani, természetesen figyelembe véve a Fovarosi [tél6tabla igazgatasi vezetéi
strukturajaban esetlegesen bekovetkez6 jovobeli valtozasokat.

Az igazgatasi feladattal megbizott birdk felmérése, valamint a kollégiumvezetdk kezdeményezése
nyoman 2016. évben jelentds szamu szakmai konzultacid, tanicskozas, kollégiumi (ilés,
tanacselnoki értekezlet megtartasara, megszervezésére Keriilt sor. A torvényszékek 1észérél
felmeriild igények esetén — egyeztetve a szakmai vezetOkkel — a képzések megszervezését,
lebonyolitasat, mig a torvényszéki szervezés esetén azok szakmai feliigyeletét a jovOben is
biztositani kivanom. Szeretném véltozatlanul elémozditani e szakmai tanacskozasok, konzultaciok
irasbeli anyagainak a hozzaférhetGségét a térvényszékek €s a jarasbirosagok birdi szamara, mellyel
a jogegység és a szakmai kapcsolat is biztositott lesz az alsébb foku birésagok szamara.

C) A szakmai kapcsolattartason til a Févarosi [tél6tabla elnskeként fontosnak és kiemelkedének
tartom a rendszeres igazgatdsi egyeztetést €s a minden szinten megvalosulé egylittmiikddést a
Foévérosi [télétabla illetékességi teriiletéhez tartozod torvényszékek vezetdivel. Ezen igazgatasi
egyiittmiikddés fogja biztositani a képzések zokkendmentességét és a kirendelések, valamint az
athelyezések tervezhetdségét és eredményes lebonyolitasat mindegyik birdsagi szint szamara.

6., Birésaghoz val6 hozziférés

A) 2016. évben mar sor keriilt a Polgari Kollégium elhelyezését biztosité Fekete Sas utcai €piiletben
tigyfél-tajékoztatdé monitor kihelyezésére, mely a targyaldsra érkez6 tigyfelek tajékoztatasat
biztositja, ezzel is elémozditva a birésaghoz valé hozzaférés megkonnyitését. Ugyfél-elégedettségi
kérdéiv kidolgozasara is sor keriilt, mely lehet6séget biztosit arra, hogy az ligyfelek a tajékoztatd €s
kezeléiroda mikodését értékeljék, arr6l véleményt nyilvanitsanak. Ezen tigyfél-elégedettségi
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kérd6iv pozitiv visszajelzése alapjan megallapithatd, — ideértve az ligyészi elégedettségi kérdoiv
adatit is —, hogy az tigyfelek a Févarosi [télétabla kezeldirodajanak, tajékoztaté irodajanak a
mikddésével és a tevékenységével elégedettek.

Sikeres elnoki palyazatom esetén a birdsdghoz valé hozzaférés tovabbi kénnyitését, az tigyfelek
szélesebb korli tajékoztatasat kivanom eldmozditani.

B) A Févérosi [télétabla elstti eljarasban ritkan keriil sor taniuk meghallgatiséra, azonban a
tanivédelemmel kapcsolatos feladatok biztositas érdekében sziikséges volt a tantk részére
tajékoztato flizet elkészitése a biintetd ligyszakban.

Eredményes elndki palydzatom esetén rovid tdvon tervezem megvaldsitani a polgari ligyszakban is
— a biintet6 iligyszakhoz hasonldé — tajékoztaté fiizet elkészitését a tanik jogainak és
kotelezettségeinek a teljesebb korii megismerhetdsége érdekében.

C) A koézvélemény tajékoztatisat segitette az az elndki intézkedés, amellyel a sajtotitkarsag
felallitasara kertilt sor, valamint a sajtétitkarok szamanak a tovabbi egy fovel valé novelése és
sajtoszovive  kijelolése.  Célkitlizés mar rovid tavon, hogy a Fovarosi ftélstabla
sajtokommunikacidja proaktivva és még hatékonyabba valjon. E cél eléréséhez sziikséges egy
kommunikacidés szakember bevonasa e feladatba. Gyakoribbakkd kell tenni a sajtotajékoztatokat,
kozlemények kiadasat és interjuk adéasat a sajtd képviseldi részére. A kozleményeknek még
érthetdbben és koznapibb nyelven kell tajékoztatni a kozvéleményt a Févarosi [télétabla
tevékenységérol.

D) 2016. évben a ,Nyitott Birésag Program” keretében t6bb rendezvény valosult meg, igy
joghallgatokat fogadott a Févérosi [télétabla, akik fellebbviteli targyalasokat hallgattak a Polgari
Kollégium tanacsai el6tt, valamint perszimulacids gyakorlat levezetésére keriilt sor egy polgari
tanacs tanacselnokének, birdinak és titkaroknak a k6zremikodésével.

Sikeres elnoki palydzatom esetén mind rovid, mind hosszi tadvon véllalom a ,,Nyitott Birosag
Program” rendezvényeinek a megvaldsitasat, igy joghallgatok fogadésat szakmai gyakorlatra,
targyalashallgatas, perszimulacids gyakorlatok szervezését. Hosszabb tavon tervezem az Eotvos
Lordnd Tudoményegyetem Allam- és Jogtudomanyi Karaval egyiittmiikddési megallapodas
megkotését ezen ,,Nyitott Birdsagi Programok”™ kiszélesitése érdekében.

E) Eredményes elndki palyazatom esetén biztositani kivinom a birdsagi kozvetités szerepének
erdsitését a masodfoka polgari eljarasokban. Ehhez el¢ kivanom mozditani, hogy a Févarosi
ftél6tabla birai, titkarai minél szélesebb korben részt vehessenek ilyen targyt szakmai
rendezvényeken, képzéseken.

7., Képzés

A Bszi. 121. §-a rogziti, hogy az itélétabla elndke a Bszi. 119. §-aban meghatarozott feladatokon tul

részt vesz az illetékességi teriiletén miik6dé birosagok biradi és igazsagligyi alkalmazottai
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képzésének koordinalasaban; tovabba az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének regiondlis képzési
feladatokra vonatkozé hatarozatinak megfeleléen koordindlja az illetékességi teriiletén
foglalkoztatott birak regionalis képzését.

A Bszi. 121. §-abol, valamint az Igazgatasi Szabalyzat 25. § (3) bekezdésébdl adéddan a Févarosi
ftél6tabla elnskének kiemelt feladata, hogy mind a Févarosi {télétabla birdinak, mind a Févarosi
fté16tabla illetékességi teriiletéhez tartozo torvényszékek és jarasbirdsagok birainak a regionalis és a
helyi képzései szervezésében kozremiikddjon. E feladat ellatdsdban nélkiilozhetetlen szakmai
feladata van és lesz a Févérosi [téltabla kollégiumainak, kollégium vezetbinek és kollégiumvezetd
helyetteseinek, a tandcselnokoknek és az itélétabla birdinak is. A Févarosi [télstablan
felhalmozodott magas szinvonall szakmai tapasztalat és tudas atadasa az alsébb foku birésagok
szdmara nélkiilozhetetlen.

Eredményes elnoki palyazatom esetén a mar miik6édé rendszernck megfeleléen a jovOben is
biztositani kivdnom a torvényszékekkel valé rendszeres kapcsolattartds keretében, hogy a
torvényszékek részérdl jelzett €s igényelt képzések, konzultaciok, tanicskozasok megszervezését
elémozditom és az chhez sziikséges targyi és személyi feltételeket a rendelkezésre alld igazgatési
eszkozokkel biztositom. Torekedni fogok arra, hogy a képzésekkel, oktatasi feladatokkal felmertilé
igazgatasi feladatok kizardlag az itélotabla elnokét terheljék, mig a tanacselnokok, birdk és
kollégiumvezetok kizarolag a képzések szakmai tartalménak a megvalositdsaban, feliigyeletében
miikddjenek kozre. Fontos ugyanakkor, hogy a Fovérosi itélétabla az itélkezési gyakorlataban
észlelt jogalkalmazasi problémékat feltarja és a jogegység, valamint a helyes joggyakorlat
kialakitasa érdekében maga is kezdeményezzen képzéseket, konzultaciokat és tanacskozasokat,
ugyanugy ahogy ez eddig is megtortént.

A regionalis és helyi képzések koordindlasa soran természetesen a Kuriaval és a tarsitélotablakkal
valo egyiittmiik6dés sem nélkiilozhetd.

Tisztelt Kollégak!

A Foévarosi [télétabla vezetéi feladataival torténé megbizdsom GOta megtett intézkedéseket e
palyamiiben részletesen bemutattam, megfogalmazva azokat az igazgatési, gazdalkodasi és egyéb
feladatokat, amelyeket a F&varosi [tél6tabla elnokeként rovid és hosszii tidvon tervezek
megvalositani. Az elmilt hét honap k6z6s munkaja komoly eredményeket mutat, mely e k6zosség,
a Kollégak lelkiismeretes, példaértékii, megfeszitett és magas szakmai szinvonalt munkéja nélkiil
nem johetett volna létre. Az elmult hét hdonap teljesitménye, eredményei a Févarosi ftél6tabla
kollektivajaban rejlé hatalmas energiat, er6t, hihetetlen tenni akarast €s Oriési targyi tudast mutattak
meg.

Megbizdsom ota a tisztelt Kollégdk munkajat kivantam segiteni, tdmogatni és az itélkezési
tevékenységet messzemenden szolgalni, valamint az ehhez sziikséges targyi €s személyi feltételeket
biztositani. Az elndki feladatokat a jovSben is szolgdlatnak tekintem, amellyel még inkabb el
szeretném mozditani a hatékony és eredményes itélkezési munkat.
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Tisztelettel kérem, hogy amennyiben egyetértenek célkitiizéseimmel, tdmogassanak azok
elérésében!

Tisztelt Elnok Asszony!

Péilyamiivemben szdmba vettem és leltarat adtam mindazoknak az igazgatasi, gazdalkodasi,
szervezési €s koordinalasi feladatoknak, melyeket 2016. év marcius hé 1. napjatdl fennalld
megbizasom id6tartama alatt megvalositottam. A Févarosi [tél6tabla birai altal 2016. év elsé kilenc
hénapjaban elért eredmények egyértelmiien mutatjdk az eredményes, hatékony itélkezési munkat. A
jovoben a mar megkezdett igazgatisi feladatokat, tevékenységeket szeretném folytatni a
palyamivemben még megfogalmazott tovabbi révid és hosszu tavu célkitlizésekkel egyiitt, melyek
a Févarosi [télétabla id6szer(i, magas szakmai szinvonalu itélkezési munkajat fogjak biztositani.
Mindezek megvalositasahoz tisztelettel kérem Elnok Asszony tAmogatasat és megtisztelé bizalmat.

Budapest, 2016. év oktober hé 26. napjan

ol A

dr. Ribai Csilla
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