Hatalyos 2016. januar Bit
Az Orszagos Birdségi Hivatal elnokének
8/2015. (XII. 12.) OBH utasitasa

a biré munkéajanak értékelési rendjél és a vizsgalat részletes szempontjairdl szo6lé
szabalyzatrol

A birak jogallasarol és javadalmazasarol szolé 20 CLXII. torvény 73. §-dban foglalt
felhatalmazas alapjan — a birdsagok véleményétamegive — a bird munkajanak értékelési rendjét
€s a vizsgalat részletes szempontjait az alabkedng szabalyozom:

l. Rész
Altaldnos rendelkezések
1. Alapvetések, az utasitas célja

1. 8(1) A birdi munka hatékonysaganak és és#genek biztositasa céljabol a rendszeres értékelés
— a birdi fuggetlenség tiszteletben tartdsa melaibjektiv és targysziewvizsgalat eredményekeént
visszajelzést ad azda@ségekil és a fejlesztertdtertletekél, egyben alapja és 0sztdipe a tovabbi
fejlédésnek. Alapul szolgal a ntiségi munka elismeréséhez, az egységes bitdnesleteli
rendszer megvaldsitasahoz.

(2) Annak érdekében, hogy redlis és 6sszemé&iegi alakuljon ki a birak szakmai munkajarol, az
értékelések alapjaul szolgalé vizsgalatok és viatigélentések olyan médszertananak kidolgozésa
szlikséges, amelyek biztositjak a kuloribd@résagokon, kulonbézugyszakokban és szinteken
dolgoz6 birdk értékelésekor a vizsgalati jelentéaerinos szinvonalat, szerkezetik és tartalmi
jellemzsik egységessegét.

2. A szabalyzat hatalya

2. 8 Az utasitas (a tovabbiakban: szabalyzat) hatalyalaa, az itédtabla, a torvényszék, a
jarasbirdsag és a kertleti birésag, valamint agdaizjatasi €s munkatigyi bir6sag biréira terjed ki.

Il. Rész
A rendszeres (soros) €s a soron kivli értékelés
3. Az értékelést megalapozo vizsgalat elrendigd

3. 8(1) Az értékelést megalapoz¢ vizsgalatot a biogaljasardl és javadalmazasarol szolé 2011.
évi CLXII. térvény (a tovabbiakban: Bjt.) 70. §-abfglaltak szerint

a) torvényszéki bir6 és tanacselnok, tovabba ji@sdgi és kerlleti birdsagi, valamint
kozigazgatasi és munkalgyi birdsagi bird esetéheérvanyszék elnoke,

b) itétablai bird és tanacselntk esetében aétéBla elndke,

c) kuriai bird és tanacselnok esetében a Kuriakelniig

d) a kinevezeési jogkérébe tartozo birdsagi wezaron kivili vizsgalata esetében az Orszagos
Bir6séagi Hivatal elndke hivatalbol rendeli el.



4. Az értekelések jellege, egymashoz val6 viszonya

4. 8 (1) A hatarozott idre kinevezett bir0 munkajanak értékelését a haafleor idefi kinevezest
megebzéen kell elvégezni.

(2) A hatarozatlan ifte kinevezett bird tevékenységét az 5. § (3) éshékpzdésében foglaltak
szerinti idbkozonként értékelni kell. (soros értékelés)

(3) Soron kivul kell értékelni a bird tevékenysedét

a) barmely okbol felmeriil, hogy a biréi tevékenység ellatasara szakmai okbdl nem képes,

b) a bir6 képzési kotelezettségének énhibajabol nem tesz eleget,

c) valamely altala targyalt per, illetve altala intézett iigy — anélkiil, hogy a perben eljaré birg
személyében valtozas tortént volna — két éven tul van folyamatban és a per (az iigy) iratainak
vizsgalata alapjan megallapithato, hogy a per (az ligy) ésszer(i id6n beliili befejezését késleltetd, a
bir6 6nhibajabol bekdvetkezett mulasztas tortént,

d) a bir6 azt maga kéri.

5. Az értékelések Utemezése

5. 8 (1) A hatarozott idre kinevezett bir6 munkajanak értékelésére, aé blsdi kinevezést
koveten, akkor keriilhet sor, ha a tényleges birdikiaés idtartama a tizennyolc hdénapot
meghaladta és a bird kéri a hatarozatlariikligjevezését.

(2) Az értékelést megalapozo vizsgalat elrendelébdtell halasztani, ha a biré tényleges birdi
mikodésének iskartama a tizennyolc honapot nem érte el.

(3) Amennyiben a biré elskinevezése a Bjt. 23. § (2) bekezdése alapjandmttan idre tortént,

a bird tevékenységét a kinevezést kdvearmadik év eltelte éit, majd a kinevezést kouet
hatodik évben, ezutan nyolcévenként kell — utoljaréelmentési okként meghatarozott életkor
betoltését megétsd hatodik évben lehet — értékelni.

(4) A hatérozott idéj kinevezést kdvéen hatarozatlan e kinevezett bird tevékenységét a
kinevezést kovéen a harmadik évben, majd nyolcévenként kell —jarmla felmentési okként
meghatéarozott életkor betoltését mégélhatodik évben lehet — értékelni.

6. 8(1) Amennyiben a hatarozatlansigt kinevezett bird soron kiviili értékelésére, asaizsgalat
idépontjat megdizé ket éven belll, a biré kérelme alapjan kerll ackpvetked soros vizsgalat
idépontjat ennek figyelembevételével kell meghatarozni
(2) A soros vizsgalatok 5. 8 (3) és (4) bekezdeswisti Utemezésére a soron Kivili értékelés
elrendelése nincs kihatassal, ha az elrendelésriebaszakmai alkalmatlansaga, vagy a képzési
kotelezettség 6nhibabdl torieelmulasztésa, tovabba a két éven tuli gyek rkeatilt sor.

6. A soros értékelés alapjaul szolgalé vizsgalarehdelésének elhalasztasa

7. 8(1) Amennyiben a soros értékelés elrendelésénatiadya van, a birosag elndke a vizsgalandé
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— hatarozatlan itte kinevezett — bir6 hozzajarulasaval, a vizsgélandelését egy alkalommal,
legfeljebb két évvel elhalasztja.

(2) A soros vizsgalat elrendelésének elhalasztdgadaoblag a vizsgalat ala vont biré személyét,
koéralményeit érind, objektiv ok fennéallasa esetén kerilhet sor.

(3) A (2) bekezdés szerinti objektiv ok kilénbdsen

a) ha a vizsgalat ala vont biré a vizsgalat eletdaEnek tervezettdgontjaban tartésan tavol van,

b) ha a vizsgalat tervezett éigontjat megeizéen a vizsgalat ala vont bird tényleges birdi
miikddésének istartama nem éri el a két évet.

(4) A vizsgalat elrendelésére az (1) és a (3) adszen megjeldlt dhontok lejartat koveéen
kerulhet sor.

lll. Rész
A soros értékelés alapjaul szolgalo vizsgalat teége és elrendelése
7. Avizsgalati terv

8. §8(1) A vizsgélatot elrendélelntk, a kollégiumvezével tortént ebzetes egyeztetést koven, a
bir6 (tanacselndk) vizsgalatat — a szabalyzat 5. 6s 8-aban foglalt rendelkezések
figyelembevételével — évenként Utemezve, a munkatészeként, vizsgalati tervben hatarozza
meg.

(2) A vizsgélati terv tartalmazza a birak nevégoaos vizsgalat ipontjat, tovabba a vizsgalatot
vega kollegiumvezei, vagy — lehdiség szerint — az altala kijel6lt vizsgald nevét.

(3) A munkatervben éketesen meghatarozottébntban a birdosag elndke a vizsgalati @rvr
tajékoztatast ad a vedetértekezleten, majd intézkedik annak végrehajiédat az értekezlet
eredményének megfedan.

9. §(1) A vizsgalatot elrendélelndk a vizsgalat elrendelését és a megkezdgmidjat a biroval,
tovdbba a kollégiumvezitel és a kollégiumvezét altal kijeldlt vizsgaloval, a vizsgalat
megkezdésénekdgontjatlegalabb harminc nappal me§sben, irdsban kozli.

(2) A vizsgalat megkezdésének (1) bekezdés szedépiontjat a vizsgalatot elrendeklndk a
vizsgaloval ebzetesen egyeztetni koteles.

(3) Ha a vizsgalé személyét a vizsgdlati terv namalmazta, vagy amennyiben a vizsgalo
személye a vizsgalati tervhez képest modosulizsgaiatot elrendélelndk az (1) bekezdés szerinti
kozlést megéizéen felhivja a kollégiumvezét, hogy a kijelolt vizsgald személyiitizendt napon
belul adjon t4jékoztatast.

8. Avizsgalat elrendelése

10. 8A vizsgalat irasbeli elrendelésének tartalmazeia k

a) a vizsgalat keddidépontjat,

b) a vizsgalat jellegének megnevezését, az alapnlh@d jogszabaly rendelkezésének pontos
megjeldlésével,
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C) a jelen szabalyzat rendelkezésére tértematkozast,
d) a vizsgalt idszakot,

e) a vizsgalat befejezésénekpantjat,

f) a vizsgal6 személyét.

11. 8A vizsgélat elrendelés#éta vizsgalat tényleges megkezdéséndlpamtjaig a birdsag elndke
koteles a vizsgalo rendelkezésére bocsatani kidimos

a) a vizsgalt bir6 Ugydil a vizsgalt idszakban készllt tanacselnoki feljegyzéseket,

b) az éves tevékenységi kimutatast, az Ugyszaknsiz&tagadatokat,

c) a szakterllet szerint illetékes masodfoklu (fehsigalati Ugyekben eljar6) birdsag
kollégiumvezetjének a véleményeét, a kariai biré kivételével,

d) azon ugyek listajat, amelyekben a vizsgabsihk alatt az eljaras elhizodasa vagy elfogultsag
miatt kifogast nyujtottak be, illetve amelyekbempsaszal éltek,

e) a vizsgalt birot érititfegyelmi eljarasra és a birésagon kivili munkaeégezngedélyezésének
megvonasara vonatkozo, illetve

f) a koteled képzéssel kapcsolatos adatokat

g) a legutolso vizsgalati jelentést,

h) az instruktorbir6 6sszefoglalé jelentését.

12. §(1) A vizsgalat elrendelésével és elvégzésévedliba az értékeléssel kapcsolatos valamennyi
irat megkildését, atadasat és atvételét atvétsinetvénnyel, vagy az irat masodpéldanyan az
atvétel rogzitésével dokumentalni kell.

(2) A vizsgalat és az értékelés iratai nem nyihsaho

IV. Rész
A soron kivuli vizsgalat rendje
9. A soron kivuli értékelést megalapozo vizsgalattzdeményezése és modja

13. §(1) A soron kivuli értékelést megalapozo vizsg#laezdeményezheti

a) abiré,

b) jaras (keruleti) birésagi, illetve kdzigazgat@simunkailgyi bir6sagi biré esetében a jarasbirdésag
illetve a kozigazgatasi és munkalgyi birdsag elnoke

c) a bir6 beosztasi helye és szakterilete szdtetekes masodfoku (felllvizsgalati tgyekben
eljard) birdsag kollégiumvezie.

(2) Az Orszagos Birésagi Hivatal elnbkének a kizége jogkdrébe tartozé vedeesetében a
vizsgalatot kezdeményéz személye megegyezik az (1) bekezdés c) pontja infizer
kollégiumvezetvel.

14. §(1) Amennyiben a 13. § (1) bekezdés b) és c) pargrinti kezdeményezésre jogosult a birdi
munka igazgatasi ellérzése soran vagy egyéb esetben olyan koérulményelésagy olyan
informacio jut a tudomaséara, amely a jelen szaladlyz § (3) bekezdés a) és b) pontja szerinti
soron kivili vizsgalat elrendelését indokolhatjasbeli javaslatot tesz a vizsgalat elrendelésére.

(2) Az irasbeli javaslatnak kélrészletességgel ki kell térnie azokra a tényekrioelilményekre,
tovabba azokra az észlelt hidnyossagokra, rendskégekre, illetve esetleges vizsgalatokra,
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amelyek a soron kivili vizsgalat elrendelését megyzthatjak.

(3) Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntke, illetvebadsag elnbke — amennyiben az irasbeli
javaslatban foglaltakkal egyetért — a 4. § (3) kzelés a) és b) pontja szerinti esetben a tudoméaséara
jutastol, mig a (3) bekezdés d) pontja esetébedraldm eabterjesztésél szamitott harminc napon
belul dont a vizsgalat elrendelésiér

(4) A soron kivlli vizsgalat rendjére, annak elrelédére, tovdbba az elrentiakirat irdsbeli
tartalmara — a két éven tuli tigy miatt inditott@okivili vizsgalatra vonatkozo eltészabalyok
kivételével — egyebekben a jelen szabdlyzat soliasg&latra vonatkoz6 rendelkezéseit kell
megfeleben alkalmazni.

10. A két éven tal folyamatban Iéw tigy miatti soron kivili vizsgalatra vonatkozo eltéé
szabélyok

15. 8(1) A 4. 8 (3) bekezdés c) pontja szerinti sororilk értékelést megalapoz6 vizsgalatra a jelen
szabalyzatnak a vizsgalat rendjére vonatkozé r&edébeit, az alabbiakban meghatarozott
eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A vizsgélat alapjaul az az gy szolgal, amety aglott birésdghoz torténmegérkezését
kezdddéen ugyanazon a bir0sagon, azonos szinten és adundsebtt, két éven tul van
folyamatban. A pertartam szamitasanal az eljarasetelése, félbeszakadasa, felfliggesztése miatt
(ideértve a per targyalasanak felfliggesztéséiesgek iddszakot figyelmen kivil kell hagyni.

16. 8(1) Amennyiben a biro étt folyamatban Ié§ Ugy pertartama a két évet eléri, a biro koteles a
szabalyzat 3. vagy 4. melléklete szerinti adatldpifektetni és ezt kovéen folyamatosan vezetni.

(2) A birésag elntke koteles gondoskodni a 15. 8bgkezdésének hatalya ala tartozé Ugyek
folyamatos vizsgalatarol.

(3) A (2) bekezdés szerinti vizsgalat soran

a) ellendrizni kell az adatlapok megfelel6 vezetését,

b) az adatlapokat havonta egyeztetni kell a lajstromadatokkal,

c) sziikség szerint, szuroprobaszertien — kiilonésen a harom évet meghalad6 pertartamu iigyek
esetében — az adatlap tartalmat az adott iigy irataival egybe kell vetni, illetve személyes konzultaciot
kell a biréval folytatni,

d) félévente a junius 30-i illetve a december 31-i allapotnak megfelel6en 6sszefoglald jelentést kell
késziteni az érintett birdk, igyek, pertartamok attekintésével annak felmérése végett, hogy milyen
nagysagrendd lehet a sz6ba johet6 vizsgalatok szama.

(4) A (3) bekezdés d) pontja szerinti 6sszefoglalo jelentést a birosag elndke az adott év julius 20.,
illetve a kdvetkezd év januar 20. napjaig megkiildi az Orszagos Birosagi Hivatal elnokének.

17. 8 (1) A vizsgalatot elrendélelndk altal a 16. § (3) bekezdés d) pontja szezlkészitett
O0sszefoglald alapjan 6ssze kell allitani azokndraknak a listgjat, akik esetében a soron kivdli
értékelést megalapoz6 vizsgalat elrendelésénéehetbsege felmerdlt.

(2) Azt a birat, akinek
a) a soros vagy soron kiviili vizsgalatara a targyévben, vagy a targyévet megel6z6 naptari évben sor
kertilt, vagy
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b) a soros vagy soron kiviili vizsgalata a targyévben vagy a targyévet kovet6 naptari évben lesz
esedékes,
az (1) bekezdés szerinti 6sszeallitas soran figyelmen kiviil kell hagyni.

18. § (1) Ha az adatlap adatai alapjan valOszinisithet6, hogy a biré a per iddszerli befejezése
érdekében sziikséges intézkedés megtételét a jogszabalyban meghatarozott hatarid6 — ennek
hianyaban harminc nap — alatt elmulasztotta, vagy jelent6s késedelemmel tette meg, illetve az
id6szerliség korébe es6 egyéb eljarasi vagy ligyviteli szabalyt sértett, az adatlap tartalmat 6ssze kell
vetni az adott ligy irataival.

(2) Amennyiben adat meriil fel arra, hogy a biré 6nhib4ajabol mulasztott, és ezzel késleltette a per
id6szerli befejezését, az Osszevetést végz6 a tudomasra jutastdl szamitott harminc napon beliil
el6zetes iratvizsgalatot folytat le. Az el6zetes iratvizsgalat célja annak megéallapitasa, hogy tortént-e
az érintett ligy kapcsan biréi mulasztas, és amennyiben tortént, Ugy az a bir6 6nhibajabol
kovetkezett-e be, tovabba az 6nhibabdl bekovetkezett mulasztas ténylegesen késleltette-e a per
ésszerl id6n beliili befejezését.

(3) Amennyiben az éketes iratvizsgalat eredménye szerint, a per dssdém bellli befejezését
késleltet, a bird onhibdjabdl bekodvetkezett mulasztas trténbirosag elndke haladéktalanul
elrendeli a soron kivtili értékelést megalapozogakstot.

19. §0Onhibanak tekinthétminden — kiilléndsen a szabalyzat 5. mellékletéblsorolt — olyan birdi
mulasztas, eljarasi vagy ugyviteli szabalysértéselg érdemi kihatassal volt az Ggy elhizodasara,
és jelends késedelmet eredményezett.

20. 8§(1) Avizsgalat irasbeli elrendelésének tartalneakell:

a) a vizsgalat kezdidépontjat,

b) az alapul szolgal6 jogszabaly rendelkezésénatopanegjeldlését,
) a jelen szabalyzat rendelkezés&mterd hivatkozast,

d) a vizsgélat befejezésénekpdntjat,

e) a vizsgalo személyet,

f) az utalast az éketes iratvizsgalat eredményének lényegére.

(2) A biro vizsgélata sordehetiség szerint tiz egy éves és 6t két éves pertartiastrom szerint
folyamatos szamozasu, folyamatbandlégyet kell kivalasztani, amelyek esetében a viasgak
arra kell kiterjednie, hogy a vizsgalt biré itélkezevékenységének ddzerisége korében
megallapithaté-e a per ésdzédén bellli befejezését késlelteta bird 6nhibajabol bekovetkezett
mulasztas.

(3) A két éven tali Ggy miatt inditott &etes vizsgalatot az elrendetdsizamitott harminc nap alatt
be kell fejezni.

(4) Amennyiben a vizsgalat alapjan megallapithdtdgy a bir6 munkajaban olyan tendencia
észlelhet, amely az lgyek 6nhibara visszavezditahlizodasat eredményezheti, tovabbi harminc
napon belil intézkedni kell az altalanos szabakadeinti vizsgalat lefolytatasarol.

21. §(1) A soron kivili vizsgalat elrendelésére neniiksor

a) hatarozott id6re kinevezett bir6 esetében, tovabba ha

b) az el6zetes iratvizsgalat id6tartama alatt, az elrendelés alapjaul szolgalé ligy befejezésre kertil,

c) abban a naptari évben, amikor a soron kiviili értékelést megalapozé koriilmény bekdvetkezett,
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vagy az azt kdvet6 naptari évben a bir6 soros értékelésére egyébként is sor kertil,

d) a soron kiviili értékelés befejezését kovetd egy naptari éven beliil — akar az elrendelés alapjaul
szolgal6 tigyben — djabb ilyen értékelést megalapozé koriilmény mertil fel,

e) a bird soros vizsgalata a soron kiviili értékelés alapjaul szolgald koriilmény bekovetkezését
megel6z6 egy éven beliil megtortént,

f) amennyiben abban a naptari évben, amikor a soron kiviili értékelést megalapoz6 koriilmény
bekdvetkezett, egyéb okbdl a bir6 soron kiviili vizsgalata mar elrendelésre keriilt. Ebben az esetben
a vizsgalat ala vont iigyek korét ki kell egésziteni a 25. § (1) és (2) bekezdése, illetve sziikség
szerint, a 25. § (4) bekezdése szerinti ligyekkel, a soron kiviili vizsgalatnak pedig ki kell terjednie az
ott meghatarozott vizsgalati célokra.

(2) Kirivoan sulyos jogsértés esetében a birosddkelaz (1) bekezdés szerinti feltételek fennallta
esetén is intézkedhet a soron kivili vizsgalaneledesébl.

11. Avizsgal6é személye
Vizsgaldi névjegyzék

22. 8(1) Az Orszagos Bir6ségi Hivatal a birdsagi elndkok kiaia elndke, tovabba az itéblai
€s a torvényszéki elndbkok — bejelentése alapjaségi szintenként (Kuria, itdhbla, torvényszék)
és szakaganként (burdetivilisztika, kdzigazgatasi és munkadgyi), newzkerint abécé sorrendben
nyilvantartasba veszi a sziikséges szakismerettielgatabb 6t éves gyakorlattal rendelkezon
birakat, akik vizsgaloként kijelolh&k, €és gondoskodik a névjegyzéknek az Intranetetérr
kozzétételédl.

(2) Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke a kinevezégkorébe tartozd vezédt vizsgalatanak
elrendelésekor, a vizsgald személyét is kijeldli.

(3) A torvényszeéki, az itétablai, a kariai bird vagy tanacselnok vizsgalatdemennyiben azt nem
a biré beosztasi helye és szakterilete szerinéhis a kollegiumvezétvégzi —, lehdiség szerint
az adott birdsagnak a vizsgdalat lefolytatasahoz kssxjes szakismerettel rendelikez

s s

kollégiumvezed-helyettesét, tanacselntkeét, csoportvébétajat célszdr kijeldini.

(4) A jarasi (budapesti illetékesseg esetében keribatbsag), valamint a kozigazgatasi €s
munkaulgyi birésag birajdnak vizsgalatara — amememyibzt nem a bird0 beosztasi helye és
szakterllete szerint illetékes kollégiumvézegla tovabbiakban: kollégiumvesgt végzi — a
kollégiumvezed elisorban a jarasbirosag (kertleti birésag), illetv@zgazgatasi és munkadgyi
birésag elnokét, elndkhelyettesét, csoport\vgeet csoportvezéthelyettesét, birgjat illéleg az
adott tgyszak irdnyitasat ellaté kollégium kolléguezet-helyettesét, masodfoku tanacs elnokét,
vagy birajat jeldli ki.

Eljaras 0sszeférhetetlenség esetén

23. §(1) A kollégiumvezeat a vizsgalat elvégzésére, ha a vizsgalat ala vandt &z értékelést
elrended elnbk vagy a beosztasi hely és szakterllet szeiltgtékes kollégiumvezét
hozzatartozéja (6sszeférhetetlenség), a torvénysagkitébtablai, tovdbba a kdriai biré vagy
tanacselndk vizsgalatara a névjegyzék szerintizsgalt birdé szolgalati helyével azonos szigs
szakterulet, abécé szerinti sorrendnek megféheizsgalot jeldli ki.
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(2) A jarasi (budapesti illetékesség esetében &Bribir6sag), valamint a kozigazgatasi és
munkatigyi birésag birajanak a vizsgalatara, a ggzfk alapjan, torvényszéki siinta vizsgalt
biré szakteriletével azonos, abécé sorrendnek telgiizsgalét kell kijeldini.

(3) Az (1) bekezdés szerinti esetekben a vizsgélségeit a vizsgalt bird szolgalati helye szerinti
birésag viseli.

A vizsgaldk képesitési @rasa

24. §(1) Vizsgalonak csak olyan személy jelothét, aki a kdzponti vizsgaloi képzésen részt vett
és szerepel a vizsgalok Orszagos Birdsagi Hiviieh\@ezetett jegyzékében.

(2) A névjegyzékben szeréplizsgalok otévente, legaldbb egy alkalommal k&ttetovabbképy
tanfolyamon részt venni.

12. Avizsgéalat modja

25. §(1) A vizsgalati jelentés hatafiden tortél elkészitéséért és annak tartalméért a vizsgald
feleléss. Ennek érdekében a vizsgalati jelentés elkégrigds folyamata soran befolyastol és
elfogultsagtdl mentesen, a rendelkezésre allé @lasiganyag tényszérés teljes kdr kielemzésére
kell térekednie. A vizsgalat soran tapasztalt |gnyeegallapitasait kdilalapossaggal, pontosan, az
ertékeb szamara megbizhatéan kell rogzitenie biztositvazelezhogy a jelentésben szeiepl
informéciok objektiv médon és bizonyitékokkal igheddak legyenek.

(2) A vizsgalat soran a vizsgal6 és a vizsgalt eiggmassal egyittikddik. A vizsgald lehéiség
szerint mar a vizsgalat soran lelsgiget ad a vizsgalt bironak arra, hogy az észiblkia,
kifogasokra magyarazatot adjon.

(3) A vizsgél6 a vizsgéalat soran meghallgatja amtétt birdt, jaras- és kerileti birdsagi, tovabba
kbzigazgatasi és munkalgyi birdsagi bird esetékéksseg szerint a birosag elndkét, am@lyr
feliegyzést készit.

(4) A vizsgald altal készitett feljegyzésben kil kéini

a) a biré munkavégzési kortlmeényeire,

b) a targyalason tapasztaltakra,

C) a biro altal teljesitett igazgatasi feladatokra,

d) a birészakmai tobblettevékenységére,

e) arra a korilményre, hogy a vizsgalt bird a kbralizsgalatot kéveten, folyamatosan hatvan
napra megszakitotta-e az itélkgevekenységét, valamint

f) a vizsgalt biro altal jelzett — a vizsgalath@pksolodo — egyéb korilményekre.

(5) A vizsgalo kivalasztja, majd megvizsgalja ésneti a vizsgalat ala vont tgyeket, valamint a 11.
8 (1) bekezdés szerinti egyéb dokumentumokat, akely vizsgalat ald vont bird itélkez
tevékenységéhez kapcsolddnak.

(6) A vizsgalo targyalason vesz részt, és beszereizsgalt bir6 masodfokd forumakeént eljaro
tanacselnokok dsszefoglalé véleményeét.

13. A vizsgalo jogkore

26. 8(1) Avizsgélonak a tevékenysége soran
a) joga van a vizsgalt biro itélkezési tevékenylégékapcsolodd iratokba, okmanyokba,



nyilvantartasokba betekinteni,

b) munkdja sordn a biré beosztasi helye szerinbshgi elndkil, kdzvetlen szakmai vez#tl a
vizsgalt bir6 munkajat illéen szbébeli vagy irasbeli nyilatkozatot, adatszodgast, vagy okirat
bemutatasat kérni,

) a szukséges iratokrol, dokumentumokrol masolatgy kivonatot késziteni vagy készittetni.

(2) A vizsgalattal érintett birésag elntke koételes

a) biztositani a vizsgalat végrehajtasdhoz szilssiiételeket,

b) megadni a vizsgalo szamara a szikséges tajéheakat,

c) elbsegiteni a vizsgalatot végjza vizsgalt bird és a kozvetlen szakmai veegtylttnmiikddését.

14. A vizsgalat targya
A befejezett tigyek iratai

27. 8 (1) A biré vizsgélathoz 0sszesen legalabb oOtvegefsen befejezett, a lajstrom szerint
folyamatos sorszamozasu tgyet kell kivalasztanelgil lehetleg harmincot lgy itélettel, tizenot
Ugy pedig, egyéb modon fefadbtt be el§-, masod- vagy harmadfokon.

(2) A vizsgalattal érintett bir6 tovabbi, altalav&iasztott, legfeljebb 6t jogé&sen befejezett ligyének
a vizsgalatat kérheti.

(3) A hatarozatlan itte kinevezett bir0 vizsgalatat &orban az utolsdé két év itélkezésének
attekintésével kell elvégezni.

(4) Amennyiben az (1) és (2) bekezdés szerint &szbtt (gyek nem alkalmasak a bir6 anyagi,
eljarasi és ugyviteli jogszabaly-alkalmazasi gyéanak feltarasara, a vizsgalo a lajstrom szerint
annyi tovabbi folyamatos sorszamozasu Ugyet val&sztamennyi biztositia a kivalasztas
objektivitasat, tovabba azt, hogy a kivalasztandgelt el$-, masod-, és harmadfokon joges
emelkedett, vagy felllvizsgalattal elbiralt Ugyekyenek, illetve egyarant legyenek targyaldson és
targyalason kivdl elbiralt Ggyek.

(5) Az érdemi hatarozatok vizsgalatanal értékeddii k

a) a hatarozat rendelkierészének szabatossagat,

b) a hatarozat rendelk&zészének végrehajthatosagat,

c) a torténeti tényéallas megalapozottsagat,

d) a jogi érvelés meggyo erejét,

e) valamint ennek jogszabalybétltétele esetén, az egysirsitett itéleti indokolas alkalmazasat,
f) a hatarozatok szovegezésének pontossagat.

Egyéb vizsgalando Ugyek, iratok

28. 8(1) Avizsgalatnak ki kell terjednie azokra az ékge is, amelyekben a vizsgaltgrak alatt
a) az eljaras elhtuzédasa miatt, vagy

b) elfogultsag miatt kifogast nyujtottak be, tovabb

c) amelyekben alapos panasszal éltek.

(2) Vizsgalni kell tovabbad a fegyelmi eljardsra és birésagon kivili munkavégzés
engedélyezésének megvonasara vonatkozo adatokat is.
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Targyalasok

29. 8 (1) A vizsgélonak az érintett bird targyalasvezéfs#, fellebbezési vagy felllvizsgalati
targyalason tortént &dasarol legaldbb két teljes targyaldsi napon yelgnmel a polgari
perrendtartasrol szolo 1952. évi lll. torvény 2841) bekezdése és a budadjarasrol szolo 1998.
évi XIX. torvény 321. § (1) bekezdése szerinti stpbkra — célszérmeggyzédnie.

(2) A bir6 targyalasi tevékenysége korében vizsdah killondsen
a) az Ugy tény-, és joganyaganak ismeretét,

b) a célratts pervezetést,

C) az eljaras résztvéivel valo kapcsolattartast,

d) a rendfenntartas hangnemét, kulturaltsagat,tkézetessegeét,
e) a jegydkonyvszerkesztés tomorségét,

f) a jegydkonyv leirasat,

g) az itélethirdetés kozértlbsegeét,

h) a sz6beli indokolas megggb erejét,

i) az ugyviteli szabalyok érvényestilését.

Idészefiség

30. 8A birdi tevékenyseég tiszefiségével kapcsolatban — a vizsgaliszbkra — meg kell vizsgalni
kuléndsen:

a) az érintett biréra vonatkozo tgyforgalmi adatpka

b) a targyalas, meghallgatas ésédataridbn bellli kitizését, az érdemi befejezések és az tgyviteli
befejezések aranyatalamint a targyalason és a targyalason kivil beéf Ggyek aranyat,

) az ebterjesztett beadvanyok vizsgalatara vonatkozoadjdrataridk betartasat,

d) a tajekoztatasi és a bizonyitasi szabalyok émesilését, a bizonyitasi inditvanyok elbiralasat,
kulondsen a szakért alkalmazaséat, feladatai pontos meghatarozasat,zakéd) részére
engedélyezett hatafil megtartasat, dijanak megallapitasat és kiutalastiek, szakésk, illetve

a targyalas egyéb résztéewnulasztasanak szankcionalasat,

e) a targyalas elhalasztasanak vagy elnapolasémikaltsagat, a halasztassal vagy napolassal
egyideji Uj hatarnap kitzését,

f) a pergazdasagossagra valo torekvést,

g) a hatarozatok eljarasi hatéigbn tortéd irasba foglalasat,

h) az itélet jogéire emelkedését kovéen a szikséges intézkedésalsmbliségét,

i) a két éven tali tgy miatti soron kivili értékeldegallapitasait, kitérve arra a koérilményre, hogy
megfigyelheb-e valtozas a vizsgalt bir6 munkajanaksrdeftiségével kapcsolatosan,

j) az elrendelt és térvényen alapuld soronkiviliéagnyesilését,

k) a megkeresések eljarasi haténen torted teljesitését,

) a felterjesztések és az iratok visszakuldés@adiridejét,

m) a biréi munka igazgatasi eltamése korében készitett egyéb kimutatasokat.

Specialis rendelkezések

31. 8(1) A jelen szabalyzatnak a vizsgalat targyaraatkoeo rendelkezéseit, a peres és nemperes
Ugyeket vegyesen intézird, a targyalasi tevékenységet nem végalamint a hatarozott idej
bird, tovabba a fellebbviteli eljarasban itélkdanacselnok és bird vizsgalatara az ezen alcimben
foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

e

(2) Peres és nem peres ugyeket vegyesendiriFak esetén a vizsgalandd peres, és nemperes
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Ugyek szamat uagy kell meghatarozni, hogy az melggalea vizsgalt bird altal intézett peres és
nemperes Ugyek aranyanak.

(3) A nem téargyald bird (cégugyek, blintetés-végtabialgyek, felszamolasi Ugyek intézésére
beosztott bird) esetében a 25. 8§ (1)—(5) bekezdémmint a 27. § (1) és (2) bekezdés
rendelkezéseit — a vizsgalt bird altal végzett kemgség sajatossagaira tekintettel — medfetel
kell alkalmazni.

(4) A hatarozott idre kinevezett bir0 vizsgalatakor a kinevezést kiadts- és masodik évid
legaldbb évenként tiz, mig a harmadik @vilegaldbb harminc, leh&eg masod-, vagy
harmadfokon felllbiralt tgyet célstekivalasztani. Ha a bird ténylegesikodésének ideje
révidebb, az 6tven vizsgalando tgyet ugy kell kagatani, hogy abban az dsszes masod-, illetve
harmadfokon felllbiralt Ggy szerepeljen.

(5) A fellebbviteli eljarasban itélkéztanacselndk és bird tevékenységét kihgta tanacs tobbi
tagjaval egyiddjleg kell vizsgalni.

(6) A vizsgalénak a fellebbviteli eljarasban itékeir6 vizsgalata esetén be kell szereznie az adott
tanacs elndkének vélemeényét is.

15. Az értékelést megalapozo vizsgalat lefolytatasa

32. 8 (1) A vizsgalat elrendelésének kozlését kéegnta vizsgalo ére egyeztetett igpontban
tajékoztatja a vizsgalt birét a vizsgalat mendtéa vizsgalattalerintett idbszakrél és azokrdl a
targyalasi napokrol, amelyeken részt kivan venowalbba tajékozédik a bird birdi munkaval
Osszefug§ személyi kdrilményeidt is. Az ebbbiekisl a vizsgaldnak emlékeztitkell készitenie.

(2) A vizsgélat al4 vont Ugyeldra vizsgalo — tigyenként — adatlapot vesz fel, geletartalmazzék
az arra vonatkozo relevans adatokat, valamintsgaibnak a vizsgalat korében tett megallapitasait.

(3) A vizsgalat ideje alatt, de legkdd a vizsgalati jelentés elkészitéséttela vizsgald szoban
tajékoztatja a vizsgalt birot a vizsgalat sorarebemett vélemenyelit, és egyéb, vizsgélat ala vont
iratokrol, lehebséget biztositva a vizsgalt bironak észrevételgjtételére.

(4) Amennyiben a biré a bemutatott adatokkal, iratoldegicsolatosan észrevételeket tesz, arrol a
vizsgalo feljegyzést készit.

(5) A vizsgalat befejezését kdven a vizsgald haladéktalanul megkildi a vizsgddddintést és az
ertékelés tervezetét — a kduriai bird kivételévebz érintett bird0 beosztasa szerint illetékes
fellebbviteli (felulvizsgalati tigyekben eljard) bgag szakterilet szerinti kollégiumveiének, a
jarasbirosagi (budapesti illetekesség esetébereki@iiiro esetén az it@hbla, mig a kdzigazgatasi
és munkalgyi tugyszakban eljard bir6 esetében (ideér torvényszéken ilyen tgyeket targyald
birét is) pedig, az illetékes regionalis kollégivemetinek.

(6) A kollégiumvezet kérelmére, a vizsgald a vizsgalati jelentésen 2%réékelés tervezeten
tulmerben koételes a kollégiumvezetrészére az lgyek vizsgalatardl, illetve a vizegéigyéb
korilményei6l készult feljegyzéseket, valamint a rendelkezéséxsatott és beszerzett
dokumentumokat is megkuldeni.

(7) Akollégiumvezdt véleményének beérkezését kidest a vizsgalo a teljes vizsgalati anyagot
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haladéktalanul megkildi a vizsgalaettendeb elndknek.
16. A vizsgalati jelentés

33. 8 (1) A vizsgalati jelentést olyan szerkezetben étwalammal kell elkésziteni, hogy az a
vizsgalati eredményt targysten és kebh részletességgel tartalmazza és alkalmas legyen az
ertékelés megalapozéasara.

(2) A vizsgalo a vizsgalat elrendeléslészolo iratban megjeldlt hatafid belll kdteles elkésziteni a
részletes vizsgalati jelentést, mellékelve az éttske vonatkozo javaslatot, az ligyek vizsgalatarol
készult adatlapokat, mas feljegyzéseket, valamiehdelkezésére bocsatott dokumentumokat.

(3) Avizsgal6 az ertékelési javaslatot a 2. médiekzerinti ertékélap 1-5. pontjainak kitdltésével
teszi meg.

(4) A vizsgélatnak részletesen be kell mutatnia i btélkezési tevékenységét és az ezzel
0sszefug§ igazgatasi szabalyok alkalmazasanak gyakorlatat.

(5) A vizsgalati jelentés szerkezeti felépitését tédalmat a jelen szabalyzat 1. melléklete
tartalmazza.

V. Rész
Az értékelési eljaras menete

17. Az értékelés szempontjai

34. §(1) A bir6sag elndke

a) a vizsgalati anyag,

b) a beszerzett iratok, vélemények,

c) az irdsbeli értékelésre tett szobeli és/vagppit észrevételek,

d) az ertékelés ismertetésén jeledlevbarmelyike &ltal megtett nyilatkozatok alapjan,
0sszességében értékeli a biré munkéjat.

(2) Az értékelés soran figyelembe kell venni a bé&szére biztositott személyi és targyi feltéteieke

a rea Kkiosztott peres és peren Kkivili Ugyek szamddnyolultsagat, 0Osszevetve a
munkateljesitményével és az itélkezés dedgi kovetelményeivel. Ha a vizsgélattal érintétd b
hivatasos birakbol allé tanacsban itélkezik, erreagtossagra az értékelésnél — kulondsen az
érdemi dontések alapjaul szolgal6 jogszabalyoklmiaasanak vizsgalatakor — figyelemmel kell
lenni.

18. Az értékelés

35. §(1) Az értékelést elrendieklndk

a) a vizsgalati anyagok, es a kollégiumvézatlemeénye alapjan — a 2. melléklet szeg@ntékeblap
kitoltésével — elkésziti a biro irasbeli értékéléek tervezetét,

b) kitiizi az értékelés szbbeli ismertetéséndlpantjat €s el — a vizsgalati jelentés és az irasbeli
értékelés tervezetének kézbesitésével edyetpj— a Bjt. 75. §-aban meghatarozott személyeket
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ertesiti,

c) a bird részére az irasbeli értékelés tervezeddBjt. 75. §-4ban foglalt hatasikie figyelemmel —
azzal a felhivassal kildi meg, hogy arra irasbay eadban észrevételt tehet,

d) az értékelés ismertetédejegyzokonyvet készit, amelyben fel kell tintetni a megjeéket,
réviden nyilatkozataikataz értekelées véf§seredményét, a jogorvoslatrol szoélo tajékoztatast,
tovadbba — amennyiben az érintett bir6 ezt kdzljegarvoslat igénybevételére tett nyilatkozatét.

(2) Az értékelés ismertetésénelopontjat az értékél hivatali okbdl vagy a bird kérésére egy
alkalommal, legfeljebb tizendt napra elhalaszthatjatve az ismertetést legfeljebb egy masik,
tizen6t napon beluli iBpbontban folytathatja.

(3) Az értékelés a vizsgalat ala vont bird egyésartmellett legfeljebb tizendt napra — ide nemeértv
a (2) bekezdés szerinti esetet — elhalaszthat@, temdelkezésre allé vizsgalati anyag az arra tett
észrevételekkel 6sszefliggésben ellentmondasosidalolnak vagy megalapozatlannakik és e
koérilmények az értékelés ismertetésérézkitt napon nem tisztazhatok.

(4) Az értekeb az ismertetés lezarasaval egyidiej zarja le az értek&lapot.

(5) Az értekeblap indokolasaban elegeha@ vizsgéalati jelentésre, a vizsgalo értékelésagtatara

és az attél vald eltérés indokaira kitérnie azk&ftéek. Az indokolasban réviden 6sszegezni kell
az alkalmatlan, alkalmas, kivalo és kivaldé magashinbi beosztasra alkalmas értékelés alapjaul
szolgdlo és az értékelap egyes részeibkovetked megallapitasokat.

(6) A hatarozott iéire kinevezett bird vizsgélatakor az értékkdp 6. pontjaban irt, hatarozatlan
idejii kKinevezésre alkalmas vagy alkalmatlan értékelésepelhet.

(7) Avizsgalati eljaras értekeléssel zarul. AZkelés melizésével az eljaras ugyviteli bejezéssel
nem zarhato le.

19. Az értékelés kozlése

36. 8 (1) Az értékad az értékdl lapot, az ismertetédlr sz6l6 jegydkonyvet az ismertetés
lezarasatol szamitott nyolc napon belll megkuldywatadja az értékelés ala vont birdnak, valamint
a biré beosztasa szerint illetékes fellebbvitalosag kollégiumvezéjének, illetve a jarasbirdsagi
bir6 esetén az ii@abla, kdzigazgatasi €s munkalgyi birésagi birdammt a térvényszéken
kozigazgatasi és munkaulgyi Ugyeket targyald bisiéesa kdzigazgatasi €s munkatgyi regiondlis
kollégium vezsijének.

(2) Az atvétel idpontjat igazolni szikséges (atadokonyv, tértiveyémsiektronikus levél
megkuldésének igazolasa).

(3) Az értékelés végseredmeényéil tajékoztatni kell a biré beosztasa szerinti gsIndkét, ha
annak szemelyeltér az értékéltol, valamint a szakagi elndkhelyettest, tovabbaapogvezait és
csoportvezét-helyettest.

(4) Az értékeblapot és a vizsgalati jelentést nyolc napon bethigl(ékletek nélkil) tovabbitani kell
az Orszéagos Birdsagi Hivatalnak.

20. Jogorvoslati lehefségek
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37. 8(1) Az értékelés eredménye, vagy annak irasbetikalasa ellen az értekelés eredményének
kézhezvételét kovét harminc napon belil az éfka szolgalati birdsagnal jogorvoslat iranti
kérelem terjeszthétels.

(2) Jogorvoslattal élhet

a) a vizsgalat ala vont biro,

b) a bir6 beosztasa szerint illetékes fellebbvit@lllvizsgalati Ugyekben eljard) birésag
kollégiumvezsiije,

c) jarasbirésagi (keruleti) bird esetén adttdla kollégiumvezéie,

d) kbzigazgatasi és munkadgyi birésagi biro, vabmitorvényszéken kdzigazgatasi €és munkatgyi
Ugyeket targyald biré esetén a kdzigazgatasi ékailgyi regionalis kollégium vezie.

21. Eljaras az alkalmatlan minssités esetén
38. §(1) Alkalmatlan misités esetén a birésag elndke a Bjt. 81. § (1)zudlsgnek megfelétn
felszolitja a birot, hogy harminc napon belil mamdie birdi tisztségét. A vizsgalt bird kérelmére
a birdsdg elnbke személyes meghallgatas keretédfertdéget biztosit a vizsgalt birbnak az
ertékeléssel kapcsolatos allaspontja ismertetésére.

(2) Amennyiben a bir6 nem mond le, a birosag elindtadektalanul értesiti a szolgalati birdsagot.

(3) A szolgalati birosag alkalmatlansagi eljaradytht le és soron kivili eljarasban dont a bird
alkalmasséagarol.

(4) Az alkalmatlansagot megallapité értékelés sk napjatdl a szolgalati birésag jéger
hatarozataig terjéd idében a biré olyan tevékenységet nem folytathat, yark&darolag biroi
hataskorbe tartozik.

22. Az Orszagos Birdséagi Hivatal feladata

39. §(1) Az Orszagos Birésagi Hivatal a bir6sagi elndkeéjelentésalapjan nyilvantartdsba veszi
a vizsgalokent kijeldlhétbirakat a képzések, tovabbképzések megszerveegst.v

(2) Az Orszagos Birésagi Hivatal a bird kozpontersglyi nyilvantartasaban kezeli a bird
ertékelésdil szolo vizsgdlati jelentést és az értékialpot.

(3) Az Orszagos Birésagi Hivatal elndke a kulonfélnteken és lUgyszakokban itékkdzirak
vizsgalatara vonatkozéan maodszertani ajanlast dahat
VI. Rész
Z&ro rendelkezések

40. §(1) Ez az utasitas — a (2) bekezdésben foglaéitéilel — 2016. januar 1-jén |ép hatalyba,
rendelkezéseit a hatalybalépését kdeertelrendelt vizsgalatokra kell alkalmazni.

(2) Jelen utasitas 24. §-sa 2017. januéar 1-jehaéalyba.
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(3) Hatalyat veszti a bir6 és a bir0sagi vézetunkajanak értékelési rendjerés a vizsgalat
részletes szempontjairél szolé 2011. évi 4. szailiis@abalyzat.

(4) Jelen utasitas 4. 8§ (3) bekezdés c) pontjidmgaltakat a 2014. januar 1. napjat kdeat indult
ugyekben kell alkalmazni.

dr. Handé Tinde sk.
elndk
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1. melléklet a 8/2015. (XII. 12.) OBH utasitashoz
A vizsgalati jelentés szerkezeti felépitése és tahna

I. Személyi rész, személyi és tarqyi feltételek:

1. szakmai életut ténysZeadatai,

2. munkakoérilmények leirdsa (elhelyezése, dolgamtizsz és targyaldterem — Allapota,
felszereltsége),

. hyelvvizsga, szakjogaszi végzettség, tudomafolaxzat, tovabbképzés adatai,

. referadajanak 0sszetétele, az altala leginkébiekt Ggykategoriak megjeldlése,

. a mellé beosztott jegyZelkésziiltsége, gyakorlati ideje,

. biztositott-e aitkari, fogalmazai, Ggyint&s segitség,

. instruktori, oktatoi, publikacios tevékenység.

~NoolThWw

[I. Abird tevékenységének statisztikai adatok alatéérs vizsgalata:

. ugyérkezés, ugyforgalom,
. targyalasi tevékenyseg,

. halasztasi gyakorlat,

. pertartam,

. befejezések.

aa b wN Bk

1. Abird tevékenységének niisege korében vizsgalt adatok:

targyalas dkészit tevékenység,
felkészllés a targyalasra,
targyalasvezetés, illetve annak jedianyvben tortéé megjelenése,
hatarozatszerkesztés,

hatarozatok irasba foglalasa,
fellebbezett Ggyek,

kiemelt Ugyek,

anyagi jogszabalyok alkalmazasa,
eljarasjogi jogszabalyok alkalmazéasa,
10 biréi gyakorlat alkalmazasa,

11. tgyviteli szabalyok alkalmazasa,
12.joges utani intézkedések,

13.eljarasi hatariék megtartasa,

14.egyéb igazgatasi szabalyok megtartasa.

CoNooO~WNE

IV. Mellékletek:

=

vizsgalt Ggyek listaja,
2. feljegyzés

a) a bir6 meghallgatasaral,

b) a targyalasokral,

c) amennyiben volt, a bird észrevétdikir
3. kollégiumvezeh véleménye,
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a fellebbviteli tanacselndokok vélemeénye,

fellebbviteli tanacsban itélk8bird esetében a tanacs elndkének véleménye,
tanacselndki feljegyzések és azok statisztikaidgiegtaloja,

a vizsgalat megkezdésekor készllt emlékéztet

panaszokra, fegyelmi Gigyre, birdsagon kivili muigeés megvonasara vonatkozo listak,
adatok,

ertékelési javaslat.
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2. melléklet a 8/2015. (XII. 12.) OBH utasitashoz
A vizsgalo értékelési javaslata

Ugyszam:
Név:

A biré részletes értékelése
A bird ebzé értékelésének fhontja és az értékelés eredménye:

1.) Személyi és targyi feltételeklletve egyéb szempontokha a bir6 munkajat Iényegesen befolyasoltak):

2.) Mennyiség (kilonos tekintettel a vizsgalatot ngel6zé egy éves iiszak adataira

kivalo jo megfeleb nem megfeled
Targyalasi napok
szama*
Targyalt tgyek
szama*
Targyalasi napok
kihasznaltsaga*
Befejezések szama
3.) Minéség

kivalo j6 megfeleb nem megfeled

Az gy ebkészitése

Felkésziilés a targyalasra?

Targyalasvezetés*

w

Bizonyitas (halaszta
napolasi gyakorlat)*

Hatarozatszerkesztés

N

Anyagi jogszabalyo
alkalmazasa

=

Eljarasi jogszabalyo
alkalmazasa

Birdi gyakorlat alkalmazasa

Eljarasi hataridk
megtartasa

Ugyviteli szabalyok
megtartasa

Egyéb igazgatasi

jogszabélyok megtartasa

4.) Képességek
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kivalo jo

megfeleb

nem megfeled

Lényeglatasi

Dontési képesség

Alapossag

irasbeli kifejedkészség

Szo6beli kifejepkészség

Munkaszervezés

Munkabiras

Ugyfelekkel vald
kapcsolat*

5.) Alkalmasséag

kivalo i6

megfeleb

nem megfeled

Képességek alapjan

Munka mirbsége

Munka mennyisége

6.) A vizsgalatot elrendeb elndk értékelése

Kivalg, magasabb biroi kivaléan alkalmas
beosztasra alkalmas

alkalmas

alkalmatlan

Indokolas:

Az értékelést a biroval ismertettem.

(datum, alairas)

Az értékelés tartalmat megismertem.

Eszrevételeim:

(datum, a biré alairasa)

* A nem targyald (cég-, bv. bird, sth.) birakndbéamszeien nem kell kitélteni.

az értékélalairasa
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3. melléklet a 8/2015. (XII. 12.) OBH utasitashoz

A két éven tuli civilisztikai tigyek vizsgalati lapp

ADATLAP

folyamatban 1&g civilisztikai Ggyrl

1.) Alapadatok:

ebtt két éven tul

az gy szama:

el6zményi tigy szama:

a mirsitett érkezés ipontja:

a keresetlevél benyujtasanakpdntja

felperesek szama:

alperesek szama:

jogi képvisebk szama:

jogi képviseb nélkili peres felek szama:

a per targya, a jogvita lényege:

14

a keresetlevél oldalszama mellékletekkel:

nemzetkdzi elem az tigyben (kulféldi fél
kiilfoldi kézbesités, bizonyitas):

atosztasok idpontja:

2.) Az egymast koved Iényeges eljarasi cselekmények (pl. hatarnapok,azrté kirendelése, abterjesztése,
az eljaréas félbeszakadasa, az eljaras felfliggesaéaz eljaras sziinetelése, keresetvaltoztatas,
viszontkereset, beszamitas, hatarozat, stb..) krolagikus felsorolasa a tablazati tagolas szerint:

Eljarasi Az intézkedést tevmegjeldlése Az egyes Az
cselekményel Bir6 | Afél vagy | Szakérb | Az eljaras | Mas A ey .
7 B : PN ! s ... | intézkedések esetleges
megnevezése,ldépontja képvisebje egyeb bir6séag, | hatarid k676t eltelt | késedeler
az irat résztvevje | vagy lejarta | ..
sorszama hat6sag iddtartam oka
1. A targyalés élkészitése, keresetinditas
1.
2.
3.
2. A targyalas és bizonyitas
1.
2.
3.
3. Fellebbezés és egyéb perorvoslatok
1.
2.
3.
4. Az eljaras befejezését kavettézkedések
1.
2.
3.
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4. melléklet a 8/2015. (XII. 12.) OBH utasitashoz

A két éven tuli buntet6 Ggyek vizsgalati lapja

1.) Alapadatok:

ADATLAP

folyamatban 1é¢ binteté gyl

az gy szama:

az l.r. vadlott neve:

el6zményi tigy szama:

a mirsitett érkezés ipontja:

a vadirat benyujtadsanakdpontja:

soron kiviliségre okot add koérilményy:

vadlottak szama:

vadirati tényallasok szama:

védbk szama:

tanuk szama (vadiratban és biroi

szakban inditvanyozott/ meghallgatatt)

szakérbk szama (vadiratban és birdi

szakban inditvanyozott/ meghallgatatt)

a vad targyava tettiincselekmények
megnevezése és pontos jogi
mingsitése:

a vadirat oldalszama:

a nyomozati iratok oldalszama:

nemzetkdzi elem az tgyben (kulféldi
kézbesités, jogsegély stb.):

atosztasok idpontja:

ebtt két éven tul

2.) Az egymast koved Iényeges eljarasi cselekmények (pl. hatarnapok,azérté kirendelése, edterjesztése,
az eljaras félbeszakadasa, az eljaras felfiggesz¢éaz eljaras sziinetelése, keresetvaltoztatas,
viszontkereset, beszamitas, hatarozat, stb..) krolugikus felsorolasa a tablazati tagolas szerint:

Az intézkedést tavmegjeldlése

Eljarasi __ _
cselekmények . |Bir6 | vadiott
2 ldépontja vagy
megnevezeése, o
irat sorszamg J

Szakérd

Az eljaras
egyéb
résztvevje

Mas
birésag,
vagy
hat6sag

A
hatarid
lejarta

Az egyes
intézkedése
kozott eltelt

idotartam

Az
esetleges
késedelen
oka

1. Atéargyalas aetkészitése

=

N

N

. A targyal

as és bhizonyitas

N

3. Fellebbezés és egyéb perorvoslatok
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=

N

4. Az eljaras befejezését kavettézkedések

=

N
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5. melléklet a 8/2015. (XII. 12.) OBH utasitashoz

whN e

©ooNOOA

A biréi 6nhiba esetei

A két éven tuli sajat Ggy miatti soron kivili viZgt sordnaz 6nhibaként értékelheé
okok kuléndsen:

az el$ targyalasra torténnem kelb felkészulés, hianyos targyalagladszites,
indokolatlan, ismétds halasztéas,

a szakédi bizonyitas kdrében, a szakvéleménjteljesztésének késlekedése esetén a
szlikséges intézkedések megtételének hianya,

a targyalas kiizésére vonatkozo szabalyok megseértése, kilondsemalt tigyekben,

az érkezési sorreniltvalé indokolatlan eltérés a kités soran,

a targyalasi napok kihasznaltsaganak elégtelensége,

célszetitlen, szakszétlen pervezetés,

a tajékoztatasi kotelezettség elmulasztasa,

jelents irdsba foglalasi, felterjesztési és egyéb kurdtindkésedelem,

10 részfelterjesztés indokolatlan nieése,
11.alapveb eljarasjogi rendelkezések téves alkalmazasa, ayitmmaz késedelmet okoz (pl.

hirdetmény, Ugygondnok)

//////

13 a Be 263. § (1) és (2) bekezdés megseértése, mvkédsedelmes (harminc napon tull)

kiadasa,

14.alaposnak mibsitett kifogas az eljaras elhizodasa miatt, amellaszatas késleltette a per

abrwn

o

7.

8.

9.

ésszel idon belll tortéw befejezését.
Az alabbi esetek kizarhatjdk az 6nhiba megallapitatésagat:

a kirivban magas foku tgyterhelés az orszagoshalaképest (a folyamatban ugyek
szama az iratvizsgalatddontjaban tartdosan, az orszagos atlagot legalasb $uazalékot
meghaladd mértéi,

eseti jelleg mulasztas vagy hiba,

eltés jogértelmezésre visszavezethbatélyon kivil helyezés,

huzamos ideig tarto, indokolt tavollét (pl. harmmapot meghaladod betegseg),

az ugy bonyolultsaga, tébbszori szakédirendelése vagy tobb szakteriletet érseakérdi
kirendelés indokoltsaga,

az adott biré ékt folyamatban Ié§ lGgyek jelents része kiemelt jeletsédi vagy egyéb
okbdl soron kivili (a vizsgalatot megeb két évben jogszabaly alapjan az orszagos atlagot
meghaladé mennyiségsoron kivili vagy kiemelt jelebsédi gy vagy tiz szézalékot
meghaladé arany esetében),

az eljaras elhtzodasa a felek perelhiz6 magateat@asaethét vissza annak ellenére, hogy
a biro élt az eljarasi térvények adta Iélségekkel és szankciokkal,

biintet ligy esetében az ligyh6z egy éven belll Ujabb gy &gyesitésre,

az ugynek nemzetkdzi vetlilete van (jogsegély, kdilkézbesités),

10.a peres felek szama jeléat amely — egyebek mellett - a kézbesités szalmligEmére

kihatassal van,

11.sokszoros kereset- és/vagy viszontkereset modpsitas
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12.az eljaras soran a vad tobbsz6ri médositasa,

13.tarsszervek, hatésagok, szakkrés egyéb személyek késedelme,
14.a méasodfoku eljaras elhtizédasa,

15.a felek halasztés iranti k6zos kérelme,

16.méltanyolhato egyéni élethelyzet.



