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Az Orszagos Birésagi Hivatal 2012-ben kitlizott stratégiai céljainak elérését szolgal6 eddigi
munkajaval Uj irdnyu fejlédést, gyors valtozasokat, kézzelfoghat, szamokban is kimutathaté
eredményeket és szervezeti stabilitast hozott a magyar bir6sagi rendszerbe.

Azon kiemelt cél, miszerint a figgetlen birak alkotmanyos kotelezettséguiket teljesitsék, szamos
oldalrél igényel tdmogatast, Ujabb és Ujabb feladat elé allitva ezzel az Orszagos Birdsagi
Hivatalt. A gyorsan valtozé jogszabalyi kdrnyezet kdvethetdségének elésegitése, a megfeleld
|étszamgazdalkodas vagy éppen a méltd munkakornyezet, a korszer(i munkaeszkdzok bizto-
sitasa és lUzemeltetése mind-mind elengedhetetlen ahhoz, hogy az itélkezés id6szerlien és
magas szakmai szinvonalon térténhessen.

A szervezet hatékonysaganak és integritasanak novelése érdekében Ujszer(i munkamaodszerek
és informatikai fejlesztések jelentek meg a szervezetben. A kilénb6z8 munkacsoportok lét-
rehozasa, a pilot-programok elinditasa, a k6zds munkat segité szakmai halézatok kialakitasa mind a projektszer( szemléletet erdsitik
a hatékony munkavégzés szolgalataban.

Az elért eredmények folyamatosan erdsitik a birdsagok szolgaltato jellegét is, amely rendkivil fontos tarsadalmi és szervezeti elvaras.
Az Orszagos Birosagi Hivatal a korabban elinditott orszagos programok fejlesztésével, a jo gyakorlatok gyUjtésének és terjesztésének
bevezetésével, az ellenbrzések soran leszlrt tapasztalatok megosztasaval biztositja az Ugyfeleknek a XXI. szazadi, szinvonalas szolgal-
tatast nyujté birésagi intézmények mikodését.

Jelen beszamol6 elkészitése torvényi kotelezettség, amivel az Orszagos Birdsagi Hivatal a munkajat fellgyel6 szerveket tajékoztatja.
Ezen kotelezettség teljesitése mellett a kiadvany koveti azt a korabban bevezetett j6 gyakorlatot, hogy az elsd félévrél témaren,
strukturdlt formaban ad szdmot. igy a beszamolé valamennyi olvasé szadmara attekintést nydjt a birésagi szervezet jelenlegi helyzetérsl,
az eddigi eredményekr6l és a jovébeli tervekrél.

A siker k6z6s munka gyimaolcse, amelyet csak egymast tdmogatva és egymasra odafigyelve lehet elérni. Ezért kdszonetemet és nagyra-
becsulésemet fejezem ki a bir6sagi szervezetben dolgozé valamennyi kollégamnak, akik mindennapi kemény és kitarté munkajukkal

hozzajarulnak céljaink megvalésitasahoz.
[% ﬁ CCQ /ﬂﬁ ffér

dr. Hando Tiinde

az Orszagos Birésagi Hivatal elnoke



AZ ORSZAGOS BIROSAGI HIVATAL
ELNOKENEK STRATEGIAJA

Az OBH elndke altal meghatarozott stratégiai célok a kdvetkezdk:

+ a birésagok alkotmanyos kotelezettséguket teljesitsék - a
fuggetlen birak idészerlien és magas szakmai szinvonalon
itélkezzenek,

+ az emberi er6forrasok optimalis elosztasa és hasznositasa,

+ a targyi feltételek biztositasa, optimalis elosztasa és haszno-
sitasa,

+ a birésagi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatasi
munka atlathatésaga, kiszamithatosaga,

+ a birésagokhoz valé hozzaférés egyszerUsitése és

+ a képzési rendszer fejlesztése, a tébbi hivatasrenddel valé
egyuttmUkodés.




A BIROSAGI SZERVEZET IGAZSAGSZOLGALTATASI

TEVEKENYSEGE

Az Ugyforgalmat érintd fébb tényezdék kdzll 2014 1. félévében kiemelends,

Szabdlysértési ligyekben tartott tdrgyaldsok szama a jardshirésdgokon (orszdgosan, havonta ésszesen)
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UGYERKEZES

2014 1. félévében tobb mint 771 ezer Ugy érkezett a birosagokra, ami mintegy
209 ezer Uggyel kevesebb, mint 2013 I. félévében (980 ezer). Ennek oka, hogy
a 2014. évben mar nem volt az elmult évben tapasztalt ddompingszer( a cég-
birésagi Ugyérkezés.
Médosult az iratkezelési szabalyzat atekintetben, hogy mely Ggyeket kell
peres, illetve nemperes szamra lajstromozni. Ennek kdvetkeztében adminiszt-
rativ, technikai valtozasok térténtek az alabbi Ggyszakok tgyforgalmaban:
+ 35%-kal magasabb a bintetd nemperes lGgyek szdama a maganvadas
Ugyek lajstromozasi rendjének megvaltozasa kdvetkeztében,
+ ebbdl kdvetkez8en 14%-kal magasabb a torvényszékekre masodfokon
érkezett nemperes Ugyek szama is,
* jarasbirosagi szabalysértési Ugyszakban a nemperes lgyek szama
2 442-r6l 162 041-re nétt. Ennek oka, hogy 2014. januar 1-jét kdvetéen
a pénzbirsag, illetve a helyszini birsag elzarasra térténd atvaltoztatasa-
rol fészabalyként targyalason kivil dont a birdsag.

A biréi munkateher csokkentése érdekében 2013. szeptember 1-jétél az OBH
kezdeményezésére megvaltozott a pénzbirsag, a helyszini birsag szabalysér-
tési elzarasra val6 atvaltoztatasara iranyuld birésagi perek eljarasi rendje, és
az elkovetd kérelmétdl valt figgdvé a targyalas megtartasanak sziikséges-
sége. Ennek kdszonhet8en a szabalysértési tgyekben tartott targyalasok
szama radikalisan csokkent.
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Maédosult a civilisztikai Ugyek lajstromozasi rendje. A modositas célja a lajst-
romozasi gyakorlat teruleti kilonbségeinek megsziintetése volt. Ennek hata-
sara sz(Ukult és egyértelm(vé valt a peres szamra lajstromozhaté, masodfoku
kezd@iratok kore: 2014. janudr 1. utdn csak az itéletet (ide értve a rész-, és
kdzbensd itéletet is) és az egyezséget jovahagyo végzés elleni fellebbezést
lehet peres szamra lajstromozni.

A masodfoku civilisztikai Ggyek lajstromozasi rendjének megvaltozasa a peres
és nemperes Ugyek aranydnak megvaltozasat is eredményezte. Mig a
torvényszékek kozott a 2013. évben a peres ligyek aranya az dsszes lgyhoz
képest 34% és 66% kozotti volt, addig 2014 |. félévében 35% és 55% kozott
szérédott.

Jelent8s volt a peres ligyek ardnyanak csdkkenése a Févarosi, az Egri, a Tata-
banyai, a Nyiregyhazi és a Zalaegerszegi Torvényszéken.



UGYBEFEJEZES

2014 1. félévében a birésagok 810 ezer lgyet fejeztek be. Ez a 2013 I. félévi
adatokhoz képest a cégbirdsagi Ugyérkezés jelentds mérséklédése folytan
15%-0s csOkkenést jelent, ugyanakkor a birésagok 2014 I. félévében is tobb
Ugyet fejeztek be az érkezett ligyek szamanal. Kiemelendd, hogy a befejezett
perek szama tébb mint 19 ezer Gggyel meghaladta az érkezett perek szamat.

Az érkezett és a befejezett ligyek szdma az egyes relevans tigycsoportokban 2014 |. félévében
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A perek 86 %-a a birdsagra érkezéstdl szamitott egy éven belll befejez8dott.
2013 I. félévéhez képest tobb mint 6%-kal emelkedett az egy éven belll be-
fejezett, masodfoku gazdasagi perek, illetve az itélétablakon lévé biintetd
perek szama.

Az itélétablakon emellett minden peres Ugyszakban a perek legaldbb 90%-at
1 éven belll fejezték be. A torvényszéki masodfoku lgyek esetében ez az
arany a 95%-ot is meghaladja. Osszességében az 1 éven tul befejezett peres
tgyek szama 1,2 %-kal csokkent a beszamolasi id6szakban.

ORSZAGOS BIiROSAGI HIVATAL

A buntet6eljarasok koziul kiemelt tarsadalmi jelent6séggel birnak a Be.
517. 8-a szerinti, Un. birdsag elé allitdsos eljarasok. llyen esetben ugyanis az
altalanos szabdalyok szerint lefolytatott eljdrdsokhoz képest sokkal gyorsab-
ban befejezddik a buntetdeljaras. A masik gyorsitott - nemperes - eljarasfajta
a targyalas mell6zésével lefolytatott eljaras. Ez esetben - bizonyos térvényi
feltételek fennalldsa esetén - a birdsagi titkar rovid hataridén belul, csupan
az iratok tartalma alapjan doént a vadlott blntet&jogi felel6sségérél. Mind-
ezekre tekintettel visszatérg jogalkotoi szandék az ilyen eljarasok alkalmazasi
feltételeinek kiszélesitése.

2013 1. félévéhez képest 2014 |. félévében a birdsag elé allitassal és a targyalas
mell6zésével elbiralt Ugyek aranya az 6sszes buntetd Ugyhoz képest szinte
minden torvényszéken nétt. Kiemelkedd (10% kdzeli) a ndvekedés a Szolnoki,
Szegedi, Veszprémi és a Budapest Kornyéki Torvényszéken.

Birdsdg elé dllitds és targyalds mellbzésével elbirdit ligyek ardnya a biintet tigyeken beliil
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UGYHATRALEK

2013. év végén 319 ezer lgy volt folyamatban, ez 2014 |. félévének végére
307 ezerre mérséklédott, ami 4%-os csokkenést jelent. Ez a folyamatban l1évd
Ugyek id6szerlségére is kedvezben hat.

A FOVAROSI TORVENYSZEK
HELYZETE

A hatékony kdzponti és helyi igazgatdsi intézkedéseknek, valamint az OBH
jogszabdly-mddositasi javaslatainak kdszdnhetéen a Févarosi Torvényszék
tgyforgalmi helyzete, amely tébb évtizede megoldatlan problémaként volt
jelen a birésagi szervezetrendszerben, 2014 |. félévére szamottevéen javult.

A folyamatban maradt tigyek szamat tekintve kiemelked8ek az eredmények
« jarasbirdsagi szinten:
- koézigazgatasi és munkalgyi Ugyek esetén 24%-os a csdkkenés,
- blintetd Ugyek esetén 35%-0s a csokkenés,
* torvényszéki els6 fokon:
- blintetd tUgyek esetén 6%-0s a csokkenés.

Jelent8s el6relépés tortént az idészer(iség javitdsanak terlletén is, ugyanis
Iényegesen csokkent a 2 éven tuli bintetd perek szama:

« jarasbirdsagi szinten 47%-os a csdkkenés,

* torvényszéki els6 fokon 26%-os a csokkenés.

Csokkent az egy bintetd targyal6 biréra jutd, folyamatban maradt tgyek
szdma is. Mig a 2012. év végén a jarasbir6sagi blintet6 Ugyszakban az egy
targyal6 biréra es6 Ugyhatralék mértéke az orszagos atlagot 12%-kal megha-
ladta, addig 2014 I. félévében mar 10%-kal az orszagos atlag ala kerult.

Az eltelt masfél év alatt kovetkezésképpen az ligyhatralék a Févarosi Torvény-
szék jarasbirésagain buntetd Ugyszakban csaknem felére mérséklédott.
A birdk munkaterhe ezéltal jelentés mértékben enyhiilt, igy az Ugyfelek id6-
szer(ibb itélkezésre szamithatnak.

TOVABBI HASZNOS INFORMACIOK

ORSZAGOS BIiROSAGI HIVATAL

A Févdrosi Térvényszék jardsbirésdgi szintjén az egy tdrgyald biréra jutd, folyamatban maradt
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A BIROSAGI SZERVEZET IGAZGATASA
A BIROSAGI SZERVEZET VALTOZASAI

A KOZIGAZGATASI ES MUNKAUGYI BIROSAGOK

A 2013-ban létrehozott kdzigazgatasi és munkatgyi birésagokon dsszesen
195 biré itélkezik.

2014 1. félévében a kozigazgatasi peres és a munkalgyi peres Ggyek érkezése
is csokkent. A munkatgyi pereknél 20%-kal, a kozigazgatasi pereknél 4,7%-kal
haladta meg a befejezett Uigyek szdma az érkezett Gigyek szamat, igy
« munkalgyi Ugyek esetében 15 %-kal,
+ kozigazgatasi Ugyek esetében 1,6%-kal csokkent a folyamatban maradt
Ugyek szama.

Kb6zigazagtadsi és munkadigyi birésdgok tigyforgalma 2014 1. félévben

05T

Erkezett Befelyezett Folyamatban maradt

[ Munkaiigyi iigyszak [ Kozigazgatasi iigyszak

ORSZAGOS BIiROSAGI HIVATAL

A folyamatban maradt tUgyek pertartama folyamatosan csokken, a kozigaz-
gatdsi és munkalgyi birésagok jelentés eldrelépést tettek ezen a tertleten
2014 1. félévében, amelyet az aladbbi tablazat szemléltet.

Folyamatban maradt ligyek pertartam szerinti megoszidsa 2012, 2013 és 2014 év I. félévében
Munkadigyi tgyszak
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Folyamatban maradt ligyek pertartam szerinti megoszldsa 2012, 2013 és 2014 év I. félévében
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A 2013 I. félévében megalakitott hat szakmai testilet feladata az itélkezés
szinvonalanak emelése és a jogalkalmazas egységességének biztositasa.

A helyi szervezés(, teljes- vagy részkollégiumi tGléseken és konferenciakon tul
2014 I. félévében a kozigazgatasi és munkatgyi regionalis kollégiumok két
alkalommal tartottak orszagos értekezletet, illetve tanacskozast. Az OBH szer-
vezésében a regionalis kollégiumok vezetdi legalabb kéthavonta talalkoznak
egymassal és egyeztetik, 6sszehangoljak a munkajukat. A szakmai forumok
alkalmat adtak az Ggyszakokat illet6, kilonbdz6 régidkban felmerdlé prob-
[émak és eltérd joggyakorlatok megtargyalasara, az Eurépai Birdsag joggya-
korlatanak figyelemmel kisérésére, és az eurdpai szaktanacsadoéi halozattal
valo kapcsolat erfsitésére.

Az OBH a regionalis kollégiumok részére sajat Vibe fellletet alakitott ki. Ez le-
het&séget teremt a folyamatos és gyors kommunikaciora, a kozos tudas és a
kulonb6z6 dokumentumok megosztasra, valamint vitas kérdések forum-
szer(, azonnali megvitatasara. A fellletet a kollégiumvezetdk és a birdk egya-
rant haszndljak. Olyan kommunikaciés lehetéség nyilt meg ezzel, amelyet
egyre tobb, a horizontalis kapcsolatokat szolgalé csoportmunkaban haszno-
situnk.

SR S /7 ASGHONS

2014 1. félévében az OBH megkezdte az orszag két legnagyobb szabdalysértési
Ugyforgalmat bonyolitd birésag (Févarosi Torvényszék, Budapest Kornyéki
Torvényszék) munkamodszereinek felmérését. Az eredmények igazoltak a
kdzpontositas el6nyeit, melyek a kdvetkezdk:

+ koncentralt informatikai, igazgatasi és szakmai tamogatas nyujthato ré-

szlkre,
+ lehet8séget teremt egységesebb jogalkalmazoi gyakorlat kialakitasara,
+ atarshatosagokkal val6 kapcsolattartas koncentraltan, magasabb igaz-
gatasi szinten valosulhat meg,

+ infrastrukturalis el6nyok (birdsag elé allitas a renddrségi fogda székhelyén),

+ hatékonyabb munkaer6 hasznosulas.
2014 1. félévében a kdzpontositas a fentiek szerint teljesen megvaldsult a
Budapest Kérnyéki Torvényszéken és részben a Szombathelyi Torvényszéken,
ahol fokozatosan, 3-4 honapos id6kdzonként egy-egy Ujabb jarasbirdsag be-
vonasa torténik meg. A kdvetkezd idészakban ennek a kdzpontositasnak va-
lamennyi térvényszéken meg kell térténnie, hiszen ezaltal a birdsagi titkarok
mas terUleteken valo tervezett foglalkoztatasa is megvalosithatova valik. Ezzel
egyUtt ebben az Ggyszakban a birék - szakmai feltigyeleten tuli - kivonasa is
a végéhez kozeledik. A birdi allashely igényeknél ugyanis jelentéséget tulaj-
donitunk annak, hogy a birdk lehetdleg olyan feladatokat lassanak el, ami
kizarolag birdi jogkorbe tartozik.




A birésagi szervezetrendszerben
2014. junius 30-an az engedélyezett
létszamot alapul véve 448 hatarozott
és 306 hatarozatlan id6re kinevezett,
azaz 6sszesen 754 birésagi vezetd
volt. Az OBH elndkének kinevezési
jogkorébe ezek kozul 119 tartozott.

2014 1. félévében az OBH elndkének kinevezési jogkdrébe tartozdéan 17 birdsagi vezetdi allashely volt betdltetlen.
Ebbdl 9 allashely 2014. el6tt, 8 dllashely a 2014. évben Uresedett meg. Az érintett allashelyek kézul 1 lemondassal,
a tobbi a kinevezési idd lejartaval valt Gresseé.
2014 1. félévében 8 allashely betdltésére és tovabbi 3 vezet6 megbizasara kerult sor.

Dr. Nyiri Beata, elnok, Egri Torvényszék

Dr. Nyaké Zsuzsanna, elndk, Nyiregyhazi Torvényszék

Dr. Rendeki Agnes, megbizott elndk, Pécsi Térvényszék

Kissné dr. Szabé Judit, elndk, Szolnoki Torvényszék

Dr. Andor Szabolcs, elnok, Szombathelyi Torvényszék

Dr. Sorok Norbert, megbizott elndk, Zalaegerszegi Torvényszék

Dr. Majercsik Erika, kozigazgatasi kollégiumvezetd, Févarosi Torvényszéki Kozigazgatasi és Munkatigyi

Regiondlis Kollégium

Dr. Kiss Istvan Béla, gazdasagi kollégiumvezet6, Miskolci Torvényszék

Sziicsné dr. Vida Agnes, gazdasagi kollégiumvezetd, Nyiregyhazi Térvényszék

Dr. Téth Ferenc, polgari, gazdasagi, és kozigazgatasi kollégiumvezetd, Szombathelyi Torvényszék

Dr. Orosz Andrea, megbizott kozigazgatasi kollégiumvezet6-helyettes, K6zép-Magyarorszagi Kdzigazgatasi

és Munkaugyi Regionalis Kollégium



A torvényszéki elnokok a beszamolasi idészakban 28 vezetd kinevezésérdl
dontottek.

12 jarasbirésagi elnok:
Dr. Varga Gabriella Maria, Battonyai Jarasbirésag
Dr. Szanté Anita, Bajai Jarasbir6sag
Dr. Pirisi Levente, Kiskdrosi Jarasbirésag
Nagyné dr. Tajti llona Katalin, Kiskunhalasi Jarasbirosag
Dr. Pallagi Istvan, Ozdi Jarasbirésag
Dr. Szathmary Béla, Satoraljaujhelyi Jarasbirosag
Dr. Manyik Istvan, Nyiregyhazi Jarasbirésag
Dr. Hajdu Istvan, Pécsi Jarasbirésag
Dr. Bittera Adam, Makoi Jarasbir6sag
Kardosné dr. Csorba Agnes, Szegedi Jarasbir6sag
Dr. Béres Judit, Szekszardi Jarasbirésag

3 kézigazgatasi és munkaugyi birdsagi elnék
Dr. Varga Rita, Kaposvari Kdzigazgatasi és Munkalgyi Bir6sag
Dr. Bana Imre, Szolnoki Kézigazgatasi és Munkaugyi Birésag
Dr. Mihalyi Ménika, Zalaegerszegi Kdzigazgatasi és Munkaugyi Birdsag

2 jarasbirdsagi elnokhelyettes

Dr. Szilagyi Sarolta Zsuzsanna, Pesti K6zponti Keruleti Bir6sag
Dr. Rippert Laszl6, Szekszardi Jarasbirosag

1 torvényszéki kollégiumvezeté-helyettes
Dr. Onodi Csaba, Kecskeméti Térvényszék Polgéri Kollégium

5 csoportvezetd
Dr. Hamvas Akos Ervin, Tatabanyai Térvényszék
Dr. Parlagi Matyas, Févarosi Torvényszék Polgari Csoport
Dr. Fekecs Beata, PKKB Szabalysértési Csoport
Dr. Princz Laszl6, Pécsi Jarasbir6sag Bluntetdé Csoport
Dr. Pusztai Agnes. megbizott csoportvezetd, Veszprémi Jarasbirésag
Polgari Csoport

5 csoportvezetd-helyettes
Reszeginé dr. Polencsik Eszter, PKKB B.I. Csoport
Dr. Horvath Agota Teréz, PKKB B.II. Csoport
Dr. Szuetta Erika, PKKB P.IIl. Csoport
Dr. Jaczké Beéata Irén, PKKB Gazdasagi Csoport
Dr. Gebe Zoltan, BKKB Blntet6 Csoport



A BIROSAGI IGAZGATAS ESZKOZEI

Az OBH elndke az OBT és a birésagok véleményét is beszerezve 2014. junius
30-ig 15 szabdlyzatot, 3 ajanlast, tovabbd 271 személyi hatarozatot hozott.
A szabalyzatok kdzul ki kell emelni a birésagi igazgatast is jelentésen érintd
szabalyzatokat, amelyek kihatottak példaul

+ az Ugykezelésre és ekként az Ugyforgalmi adatok alakulasara is,

+ a kozérdeki bejelentésekkel és panaszokkal kapcsolatos eljarasara,

+ az egyes iratok nyomtatvanyként térténd rendszeresitésére (szabaly-

sértési eljarasban),
+ a birésagok perbeli képviseletére és
+ a munkacsoportok m(kodésére.

A 2014 1. félévében folyamatban Iév6 szabalyozasi munkak tobbek kdzott a
kovetkezdk:
+ a birak mindsitésérdl szo6l6 Uj szabalyzat,
+ a birésagi kdzvetitéssel, valamint a gondnokoltak nyilvantartasaval
kapcsolatos szabdlyzatok,
+ az Ugyelosztasi ajanlasok,
+ az Uj igazgatasi szabalyzat,
+ atudomanyos kutatasroél sz616 ajanlas,
+ ajogszabaly-véleményezés folyamatara vonatkozé szabalyzat,
+ a birésagok iratkezelési és irattarozasi Ujrakodifikalt szabalyzata,
valamint
+ a birésagi eljarasokban részt vevd kiskortiak tajékoztatasahoz és
figyelmeztetéséhez hasznaland6é nyomtatvanyok.

A célvizsgdlat az igazgatds egy adott terlletének mélyrehatébb vizsgalatat
teszi lehetévé. 2014 |. félévében az OBH elndke a tdrvényszéki elnokok jelzé-
sére, panasz vagy kozérdek( bejelentés alapjan célvizsgalatokat, illetve
felméréseket rendelt el, példaul az alabbi témakban:
+ a Kaposvari Torvényszék masodfoku buntetd tigyszakat érintéen,
+ a birésagi irattarak helyzete kapcsan,
+ panaszok és kozérdek( bejelentések Uigyében,
+ birésagi panasznapi gyakorlatok vizsgalatara,
+ 0nallé birésagi végrehajtok el6lege és megtérilése a koltségmentes
eljarasokban, valamint
+ a birésagok aldozatvédelem targyban tett f6bb intézkedéseit, ered-
ményeit, j6 gyakorlatat illetSen.

A 2014. januar 1. napjatol hatalyos jogszabaly szerint, soron kivul lehet érté-
kelni a birét, ha két éven tuli Ugye van folyamatban. Erre figyelemmel az OBH
2013 decemberében felmérte, hogy a birésagi szervezeten belll hany tgyet
és hany birét érinthet a birdi értékelés Uj szabalya. A beérkezett valaszokat
az OBH 2014. januar els6 napjaiban dsszesitette. A tdrvénymaodositas és a
beérkezett javaslatok alapjan, a birdk mindsitésérdl sz616 szabalyzat mddositasa
valt szikségessé.

A birésagok negyedéves rendszerességgel vizsgaljak a birésagokon az elévilt
blntetd Ugyeket. 2014 I. félévében Osszesitésre kerlltek a 2013. évi eredmé-
nyek, amely alapjan
+ jelent&sen csokkent a birésag érdekkorében felmerilt hibabdl elévilt
blntetdligyek szama,
+ csokkent a birék vagy birdsagi alkalmazottak hibajabdl adéddan elévilt
tgyek szama,
+ 2013-ban a birdsag érdekkorében felmertlt hibabol elévilt 6sszesen
9 ugybdl 3 esetben fegyelmi eljaras indult, amely szankcié kiszabasaval
zarult, a tovabbi 6 esetben erre azért nem kerult sor, mert a biré szol-
galati jogviszonya megsz(int.



A munkacsoportok célja, hogy valamennyi dontést széles kor(i és alapos el6készités
el6zzon meg, ezzel elésegitve a birésagi szervezet itélkezési és igazgatasi munkaja-
nak atlathatosagat és kiszamithatésagat.
Az elmult idészakban a bir6sagokon is egyre tobb munkacsoport kerult kialakitasra,
valamint birak, igazsagligyi alkalmazottak részvételével az egyes projektek (EKOP,
AROP) megvalésitasat is munkacsoportokban végzett munka segitette el§.
Az OBH elndke altal létrehozott munkacsoportok fontossagat és eredményességét
aldtamasztja, hogy a 2014 |. félévében mikddé 14 munkacsoportbdl
+ 6 munkacsoport mikodési idejének meghosszabbitasara,
* 1 munkacsoport - Az Uj BUntetdeljarasi torvény kodifikacidjaval dsszefliggd
feladatok ellatasaval megbizott munkacsoport - megalakitasara,
+ 2 korabban mikdd6é munkacsoport - a Gyermekbarat igazsagszolgaltatas és
Birosagi kozvetités munkacsoport - Ujjaalakitasara kerult sor.

A nagyobb volumen(, orszagos jellegli intézkedéseket az alapos el6készités, az
atlathatosag és kiszamithatosag érdekében helyi szinten, pilot-programok soran to-
reksziink kidolgozni, tesztelni. llyen programok térvényszéki, itélétablai inditasat
igyeksziink tAmogatni. Pilot-programok tucatja indult az AROP fejlesztés keretében,
de azon kivil is. llyenek példaul
* a birdsagi irattarak - ideértve a kozjegyz4i irattarakat is - felmérése és kezelése
az Egri Torvényszéken,
+ az elektronikus formaban kuldétt vadiratok birésagi feldolgozasa a Balassa-
gyarmati Torvényszéken,
+ aszabalysértési lgyek kezelésének kdzpontositasa a Budapest Kérnyéki és a
Févarosi Torvényszéken,
+ telefonk6zpont modernizalasa a Szegedi Torvényszéken,
+ iratlajstromozas és dokumentumkezelés egyidejlisége az Egri és a Szekszardi
Torvényszéken,
+ tavmeghallgatas, videokonferencia a Févarosi Torvényszéken.

Az OBH feladatainak ellatasa soran kilénds figyelmet fordit arra, hogy a birésagi
szervezetben koncentralédo, elmélyult szakmai tudast és gyakorlati tapasztalatokat
illetéen erdsitse a tudasmegosztas minden lehetséges formajat. Ennek egyik eszkdze
a szakmai halézatok kialakitasa. A halézatok segitségével az egymassal kdzvetlen
kapcsolatban allé, kiemelkedd szakismeretekkel rendelkezd birésagi dolgozdk dssze-
hangolt, gyors és eredményes munkavégzése valosithaté meg.

Az Eurdpai Jogi Szaktanacsadoi Halozat atalakitasat kovetden a sajtdszovivoi és saj-
totitkari, a Nyitott Birésag Program kapcsolattartdi, valamint a jogszabaly-vélemé-
nyezési halézat kialakitasat is elkezdte az OBH.

A hatékonyabb munkavégzés megteremtése érdekében az OBH
kiemelt feladatanak tekinti az orszagszerte kidolgozott j6 gyakorlatok
gyljtését, elemzését, megosztasat és bevezetésének elbsegitését.
A birésagoktdl érkezett j6 gyakorlatokat kategorizaltuk (pl. eljarasi és
Ugyviteli tdmogatasok; igazgatas, munkaszervezés; birésagok szolgal-
tatasai; tgyfélkapcsolatok stb.).

Az OBH elndkének egyik stratégiai célja a bir6sdgokhoz valé hozzafé-
rés egyszer(sitése, és igy a birédsagi szervezet irant bizalom erdésitése.
2014 1. félévében kiemelten foglalkoztunk az tGgyfélkapcsolatokkal
Osszefuggd felmérések eredményei, valamint a kialakitott j6 gyakor-
latok gydjtésével és megosztasaval.



2014 1. félévében szamos j6 gyakorlat kerllt kidolgozasra az orszagban, példaul

+ targyalasvezetési gyakorlat fogalmazoknak (Kaposvari Torvényszék),

+ HelpDesk hibajelenté és tudasbazis rendszer (Févarosi itélétabla),

+ gépesitett postazé szoftver (Egri Torvényszék),

+ tanugondozasi GYIK (Szegedi Torvényszék),

+ team-rendszer kialakitasa (Févarosi Torvényszék),

+ egyUttmUkodési megallapodasok (sajtoval - Debreceni Toérvényszék; oktatasi
intézményekkel - Szombathelyi, Miskolci és Zalaegerszegi Torvényszék; rend-
Orséggel - Tatabanyai Torvényszék),

Az AROP 1.2.18/A. projekt keretében szintén szdmos j6 gyakorlat keriilt kidolgozasra,
példaul

* igazgatasi sablonok (Budapest Kérnyéki, Kecskeméti és Gyulai Torvényszék),

+ birésagi eljdrasban gyakran hasznalt nyomtatvanyok idegen nyelv( valtoza-
tainak elkészitése (Gyulai Torvényszék),

+ ugyfélkartak (Kuria, a BKT, Szegedi, Egri és Kaposvari Torvényszék),

+ tanugondozas (Szekszardi és Szegedi Torvényszék),

+ tajékoztatd fuzet kdzépiskoldsoknak (Veszprémi Torvényszék).

A j6 gyakorlatok hasznositasa érdekében a kévetkez6k torténtek:
+ a honlapon ,J6 gyakorlatok” mentpont struktdraja és tartalma teljes meguji-
tasanak el6készitése,
+ atovabbi jo gyakorlatok begydijtése,
+ az alkalmazas nyomon kovetése,
+ konferenciak, szakmai napok szervezése.

Az OBH kiemelt figyelemmel foglalkozik a panaszok és kozérdekl bejelentések meg-
felel6 kezelésével. Azért is kilondsen fontosak ezek, mert rendszerszint{ hibara is
ramutathatnak, amelyek ezaltal orvosolhatéva valnak.

A panaszok és kozérdekl bejelentések érdemi elbiralasara az egyes birédsagok jogo-
sultak. Az OBH folyamatosan figyeli és visszajelzést kér a panaszok elintézésrél, sziikség
esetén vizsgalatot vagy célvizsgalatot rendel el. A panaszok jellegére, elintézésének
modjara kilon protokoll és mérési médszer kerult kialakitdsra az OBH-ban.

Az OBH 32 alkalommal kért tajékoztatast a panasz elintézésérél és 12 alkalommal
rendelt el kulon vizsgalatot a panasszal 6sszefliggésben. Az alaposnak mutatkozé
panaszok tébbsége a birdsagi eljarasok elhtizédasat sérelmezte.

Az OBH elndkének egyik stratégiai célja a tobbi hivatasrenddel val6 egylttm(ikodés,
valamint tdmogatja az egyes birdsagok és egyetemek kdzott kialakult rendszeres
szakmai kapcsolatok jo gyakorlatanak elterjedését. 2014 I. félévében az alabbi
egyuttmikodési megallapodasok szilettek meg:

az OBH és a Budapesti Ugyvédi Kamara, valamint a Magyar Or-
szagos Kozjegyz6i Kamara kozott kozos képzés céljabdl, kulonds
figyelemmel az Uj Ptk. hatdlyba lépésére és a birésagok miko-
désének érthet6 és atlathato kozvetitése érdekében az allam-
polgarok felé,

a Szombathelyi Térvényszék és az Eszak-dunantuli Kézigazgatasi
és Regionalis Kollégium, valamint a Pécsi Tudomanyegyetem
Allam- és Jogtudomanyi Kar Alkotmanyjogi Tanszéke és a Kodi-
fikator Alapitvany kozott az egységes jogalkalmazas elméleti és
gyakorlati feltételeinek kidolgozasa érdekében,

a Miskolci Térvényszék és a Miskolci Egyetem kdzott jogalkalma-
z06i, jogtudomanyi képzések, konferenciak, allasboérze megtar-
tasa érdekében,

a Veszprémi Torvényszék és a Klebelsberg Intézményfenntarto
Kézpont kozott a Nyitott Birdsdg Program rendezvényeinek
hatékonyabb szervezése érdekében, valamint

a Kecskeméti Torvényszék és a Bacs Kiskun Megyei Ugyvédi
Kamara kozott kdzos képzések megszervezése és megtartasa
érdekében.




ORSZAGOS PROGRAMOK

AZ OBH tobb, orszagos, a birdsagok szolgaltato jellegét erdsité programot
inditott el a megel6z6 években. Ezek lényege, hogy a mindennapi jogalkal-
mazoi feladatok kézott hagyomanyosan kisebb szerephez jut6, azonban ki-
emelt jelent8ségli terlletekre - mint példaul a birésagi eljarasokban érintett
kiskoru személyek és aldozatok érzékeny jogalkalmazdi kezelésére - nagyobb
figyelmet irdnyitson.

Az orszagos programok lehet8séget biztositanak az alternativ vitarendezési
modszerek alkalmazhatosaganak szélesitésére is, tovabba a birdsagi szerve-
zetrendszer munkajanak bemutatasara és arra, hogy az allampolgarokat
jogtudatos eljarasi részvételhez segitsék hozza.

A tarsadalmi felel8sségvallalas része, hogy a birésagok a jogismeret terjesz-
tésébdl is kivegyék a részuket. Az OBH altal elinditott program a korabban
csak elszortan létez6 kezdeményezéseket, j6 gyakorlatokat emeli orszagos
szintre. A program keretében a didkok osztalyféndki 6rakon, prébatargyala-
sok és birosagi sétak alkalmaval ismerkedhetnek a jogrendszerrel, az itélke-
zés folyamataval és a birdsagi intézményekkel.

A résztvevlk szdma kiugréan noévekvé tendenciat mutat. Megallapithato
tehat, hogy nem csupan tobb nyitott birédsagi esemény szervezédik, de az
azokon résztvevék szama is novekszik.
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2014. junius 4-én megrendezésre kerult a Nyitott Birdsag Program kapcso-
lattartoinak tanacskozasa a Magyar Igazsagugyi Akadémian. Az OBH a Vibe
feltleten a Nyitott Bir6sag Programban egylttm(kodd kapcsolattartok ré-
szére kilén munkacsoport feltletet hozott létre a kdnnyebb kapcsolattartas
és tudasmegosztas érdekében.

Az OBH elndke a birdsagi eljarasok soran a kiskoruak, kilénésen a gyermek-
kortak érdekei érvényesiilésének elésegitése érdekében kiemelt hangsulyt
fektetett a targyban a kdzponti képzésekre, konferenciak megrendezésére.

Tekintettel arra, hogy a fiatalkoru bilinelkdveték tulnyomo része maga is el-
szenveddje, aldozata akar blincselekményeknek, akar a csaladi kérnyezet
bantalmazd magatartasanak, a fiatalkortuak elleni bliintetélgyekben eljaré
birék képzése is szorosan dsszefligg a témaval.

A specifikus képzések 2014 I. félévében kuléndsen a kdvetkezdk:

+ kétnapos angol nyelv( képzés a gyermekkdzpontl igazsagszolgaltatasrol,

+ a gyermekkdzpontul igazsagszolgaltatas haromnapos konferencija.

+ a 2014. évben a Gyermek Jogairdl sz6l6 New York-i egyezmény és az
azokhoz flizott Fakultativ jegyz&konyvek végrehajtasat vizsgald Gyer-
mek Jogai Bizottsag Ulésén Magyarorszag orszagvédésére is sor kerdlt,
amelyben az OBH is részt vett. A felkészllést erre mar 2014 I. félévében
elkezdtuk.

Célunk, hogy minden, 7 fénél nagyobb birésagon gyermekmeghallgaté he-
lyiség keruljon kialakitasra. A Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatds Program
megvalositasa kdrében az egyes birdsagokon ezen helyiségek kialakitasa
folyamatos, igy mar

+ 19 torvényszéken és

+ tovabbi 36 jarasbirésagon kertlt kialakitasra gyermekmeghallgatd

szoba.

A programot a Gyermekbarat igazsagszolgaltatds munkacsoport gondozza
tovabb.

A program célja, hogy segitséget nyujtsunk ahhoz, hogy a birésagi targyalasra
idézett tanuk magabiztosan, jogaikat ismerve, félelem nélkul tudjanak meg-
jelenni a birésagi targyalasokon. A programban korabban is |étez8, de csak
néhany birésagon mikodd jé gyakorlatokat igyeksziink orszagos szinten is
terjeszteni és megerdsiteni.
A 2014. év |. félévében

+ atanugondozasban részt vev6k szama folyamatosan névekedett,

+ atanugondozasra kijeldlt igazsaglgyi alkalmazottak szama mar meg-

haladta a 100 f6t,

+ 15 térvényszéken volt kijeldlt tanigondozd,

+ tovabb nétt a tanuszobak, tanuvaré helyiségek szama,

+ tobb térvényszék belsd szabalyzatot alkotott e targyban, valamint

« folyamatos a vonatkoz6 tartalmak b8vitése a torvényszékek honlapjain.
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A tanugondozas kiemelt része az aldozatvédelem, ezért

« az OBH és a Kozigazgatasi és Igazsaglgyi Minisztérium szorosabb,
elsédlegesen aldozatvédelmi szempontl egylttmikddése érdekében
felmértik és dsszefoglaltuk a birdsagok e targyban tett fébb intézke-
déseit, eredményeit, j6 gyakorlatat;

+ az 6sszefoglalot a KIH rendelkezésére bocsatottuk és azt a torvényszé-
kekkel is megosztottuk;

+ a KIH szakemberei &ltal kidolgozott Aldozatsegitési kézikdnyvet meg-
osztottuk a birakkal;

+ 2014-ben a tarshatésagok részvételével dldozatvédelemmel foglalkozé
konferencia kerilt megrendezésre.

BIROSAGI KOZVETITES

A birésagra érkezé lgyfelek jogvitainak a lehet6 legrovidebb idén beldli és
az Ugyfelek szdmara megnyugtatd mddon torténé lezarasat segiti eld a bird-
sagi kozvetités jogintézménye. Ennek lehetésége 2012 masodik felétdl Iétezik.
A birésagi kdzvetités uttordi 2012-ben a nyugallomanyba helyezett birdok
voltak. A folyamatos képzéseknek kdszonhet&en egyre tobb birdsagi titkar
kozvetitdi kijelolésére kerulhetett sor. A cél az, hogy minden, 7 fénél nagyobb
birésagon legyen kozvetlendl is elérhetd a birdsagi kozvetités az tgyfelek sza-
mara. Ez ugyanis fontos eszkdze lehet az id6szer( itélkezésnek, valamint egy

TOVABBI HASZNOS INFORMACIOK

ORSZAGOS BIiROSAGI HIVATAL

Uj vitamegoldasi kultdra elterjesztésének. Itt ugyanis a felek sajat érdekeik,
lehet8ségeik szambavétele alapjan felel6sen, békésen, maguk alakithatjak
UgyUk megoldasat.

Fontos valtozast hozott az Uj Ptk. Csaladjogi Konyve, amellyel bevezetésre
kerUlt a kotelezd kozvetités szuld fellgyeleti jogot érintd perekben, valamint
2014. marcius 15-t6l bird is kijeldlhetd lett birdsagi kozvetitdi tevékenység
végzésre.

2014 1. félévének végén
+ 20 torvényszéken
+ 55 titkar és 15 bird kijeldlt birosagi kozvetits volt,
+ 474 ugyfélfogadasi napot tartottak,
« 700 Ugyfelet fogadtak és
« 273 kozvetitdi eljarast folytattak le, amik kozil
+ 176 eljaras zarult megallapodassal, vagyis az elindult eljarasok majd-
nem 65 %-a.

A kézvetitéi tigyek tigyforgalma
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A BIROSAGI SZERVEZET MUKODESENEK

JOGSZABALYI KORNYEZETE

A BIROSAGI SZERVEZETET ERINTO JOGSZABALYVALTOZASOK 2014 I. FELEVEBEN

2014. januar 1. napjatol az alabbi Iényeges rendelkezésekkel valtozott a A birak jogallasarol és javadalmazasarol sz6lo 2011. évi CLXII. torvény (Bjt.)

birésagok szervezetérdl és igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. torvény (Bszi.): 2014. januar 1. napi hatallyal médosulé rendelkezései példaul:

+ a birdi alldspalyazatok esetén a palyazati rangsor kialakitasa soran fi-
gyelembe vehetd szempontok kdzott szerepel a birdi tanacs altali meg-
hallgatas eredménye is, igy szUkségessé valt a birdi tanacs irasbeli
indokolasi kotelezettségének bdvitése;

*+ az OBH-ba hatarozott id6re kinevezett bir¢ is beoszthaté lett;

*+ a torvény kiegészitette a fegyelmi eljaras szabalyait, valtoztak a birdi
tisztséghdl valo felflggesztésre vonatkozé rendelke-
zések, és bovilt a kiszabhat6 fegyelmi blntetések "
kore (két fizetési fokozattal valod visszavetés lehet6- " I
sége), valamint a szolgalati bir6sag tanacsa elrendel-

Az OBH elndke jogosult

+ az egyes birésagok tekintetében a szlikséges birdi létszam mellett a szik-
séges igazsaglgyi alkalmazotti Iétszamot is meghatarozni;

* a birésagi kozvetitdi tevékenységet végzd birakat kijeldIni, tovabba az
egyes kijeloléseket megszlintetni;

+ emellett az egységes kdzponti fogalmazdképzés feladatainak ellatasa is
az OBH elndkének hataskorébe kerdlt. Az itél6tablai elndkok a jévében
az illetékességi tertletikon mikods birésagok birai és igazsaglgyi alkal-
mazottai képzésének koordinalasaban is részt vehetnek.

Az igazsagugyi alkalmazottak jogviszonyardl szolo 1997. évi LXVIII. térvény heti a fegyelmi blntetés hatalya aléli mentesités
(lasz.) 2014. janudr 1. napi hatéllyal médosulé rendelkezései: alkalmazasanak kizarasat;
+ a Kurian, illetve az OBH-ban a feladatok ellatasat tudomanyos ismere- + valtozott a birak soron kivuli értékelésének kotelezd

teikkel szakiranyu felséfoku végzettségli tisztvisel6ként fétana- : elrendelésére vonatkozé szabalyozas.
csaddk segithetik; -
+ a birakhoz hasonldan birésagi titkar is beosztasra kertl-
het az OBH-ba.

= { I'I.I-".
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A BIROSAGI ELJARASOK ES A BIROSAGOK ALTAL
ALKALMAZOTT ANYAGI JOGI SZABALYOK

Médosultak a birésagi eljarasok és a birésagok altal alkalmazott anyagi jogi
szabalyokat érintd torvények is, tobbek kozott
+ korozési nyilvantartasi rendszerrdl és a személyek, dolgok felkutatasa-

rél és azonositasarol szold 2013. évi LXXXVIIL. torvény;

az illetékekrél sz616 1990. évi XClIl. térvény (Itv.) médositasarol szélo
2013. évi CC. torvény;

a polgari perrendtartasrél sz616 1952. évi lll. térvény (Pp.) médositasa-
rél sz616 2013. évi CCLII. torvény;

* a hitelintézetekrél és a pénzigyi vallalkozasokrol szélo 2013. évi

CCXXXVIL. torvény;

valamint 2014. marcius 15. napjan léptek hatalyba a Polgari Torvény-
kdnyvrdl sz616 2013. évi V. torvénnyel (Uj Ptk.) dsszeflgg fébb eljaras-
jogi valtozasok.

AZ OBH JOGSZABALY-VELEMENYEZESSEL
ES JOGALKOTASI JAVASLATTETELLEL
KAPCSOLATOS EREDMENYEI

UGYERKEZES

2014 1. félévében az OBH-ba 107 db jogszabaly-véleményezési gy érkezett,
a véleményezett tervezetek és javaslatok - kiild8 szerinti - megoszlasat az alabbi tablazat szemlélteti.

Kiild6 szerv

BelUgyminisztérium

Kozigazgatasi és Igazsagugyi Minisztérium

Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium

Nemzetgazdasagi Minisztérium

Vidékfejlesztési Minisztérium

Orszaggyllés honlapjarél

Birésagok

Kuaria

OBH szervezeti egységei

Birdsagi szervezeten és minisztériumokon kivili kulsé szervek

Egyéb, nem kodifikacios tgyek

ORSZAGOS

BIROSAGI HIVATAL

Erkezett iigyek szdma

19
27
11
1
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JOGSZABALY-MODOSITASOKRA FELKESZITO
KEPZESEK

+ Az Uj Ptk. 2014. marcius 15-i hatalybalépésével 6sszefliggésben szamos
képzés kerult megtartasra. 2014 januarjaban a birak, birdsagi titkarok
és mas jogi hivatasrendek képvisel8i kéthetes, tematikus képzésen
sajatithattak el az Uj Ptk. szabdlyait, illetve a cégbirdk a Magyar Igazsag-
Ggyi Akadémian kulon képzésben is részesultek.

+ Az OBH és a bir6sagok dolgozoi 2014 majusaban a kodifikatori gondol-
kodasmdédot megismertetd képzésen vehettek részt.

Ugyek jellege
jogszabalytervezet
jogszabalytervezet
jogszabalytervezet
jogszabalytervezet
jogszabalytervezet
jogszabalytervezet
jogszabalytervezet

jogalkotasi javaslat, jogalkalmazoéi tapasztalatok
jogalkotasi javaslat, jogalkalmazéi tapasztalatok
észrevételek, javaslatok kérése
tajékoztatas kérése

vegyes, mas osztalyok, féosztalyok tigyeihez kapcsolédé teenddk

FELEVES BESZAMOLO 2014



A 2013. masodik félévi tgyérkezés (145 db Ugy) némileg csdkkent 2014 1. fél-
évében (107 db tgy). A csdkkenés oka az, hogy a kodifikacids tevékenység az
Orszaggyllés jogalkotasi eljarasahoz kapcsolédik, az orszaggy(lési valaszta-
sok miatt azonban a 2014. évi tavaszi Ulésszak lezarultat (2014. februar 13.)
kdvetden Uj térvényjavaslat elfogadasara mar nem kerdlt sor. Az Uj Orszag-
gyllés alakulé Ulése 2014. majus 6. napjan volt, a minisztériumokban beko-
vetkezett szerkezeti atalakitas és személyi valtozasok miatt a jogalkotasi
hulldm 2014 I1. félévére tolddott at.

2014 1. félévében az OBH tobb témat érintéen végzett jogszabaly-el6készitd
munkat, amelynek keretében a javaslatokat 0sszegy(jtotte és strukturalt for-
maban megjelenitette. A targyidészakban a korabbi jogszabaly-mddositasi,
jogalkotasi kezdeményezések is szamos eredményt hoztak.
Az OBH elndkének 2013. évi javaslatai alapjan 2014 I. félévében hatalyba
lépett jogszabaly-modositasok példaul az alabbi témakat érintették:

* polgari perrendtartas,

+ buntet&eljaras,

+ panaszok és kozérdekl bejelentések.
Az OBH elntkének a 2014 I. félévében hatalyba Iépett jogszabaly-modositasok
korében tett javaslatai érintették példaul

+ aszabalysértési eljarasokat,

+ acégbejegyzést,

* akoltségjegyzékeket.

JOGSZABALY-VELEMENYEZESI KONCEPCIO

A szolgalati Ut betartasaval torténd véleményezés mellett, a soron kivuli véle-
ményezések soran az OBH tevékenységét egy sz(ik, néhany kollégiumveze-
t6bdl, illetve birébol allé szakértdi csapat is tamogatja, aminek bevonasaval
az OBH elndke az igazsagszolgaltatast kdzvetlendl érint6 jogszabaly-modo-
sitasokra minden esetben érdemi észrevételeket fogalmazott meg.

2014 I. félévében az OBH az AROP Szervezetfejlesztési projekt keretében a
jogszabaly-véleményezési folyamat optimalizalasaval is foglalkozott. Az elké-
szllt koncepcio a birésagok altal is véleményezésre kerult, igy az egy jov6beli
szabalyzat alapjaul szolgalhat.

A fejlesztés eredményeként 2015-t8l varhatéan olyan gyors, az OBH altal
koordinalt véleményezési folyamat jonne Iétre, amely alkalmas arra, hogy a
kodifikacié soran kdzvetlenll is hasznosithaté formaban, a birdsagi szervezet
tudasbazisan alapuld észrevételekkel valaszoljon a jogszabaly-el6készitd
minisztériumok megkereséseire.

TORVENYFIGYELES

Az OBH folyamatosan figyelemmel kiséri az Orszaggy(ilés honlapjat és az
Orszaggy(lés el6tt folyamatban évé, birésagokat érintd torvényjavaslatokat.
Ezekrdl hetente 0sszefoglalot készit, illetve tajékoztatja a birdsagokat.
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AZ ELOZETES DONTESHOZATALI ES A BIROI
KEZDEMENYEZESRE INDULT ALKOTMANY-
BIROSAGI ELJARASOK NYILVANTARTASA

Az OBH 2014. év elejétdl szervezett formaban is folyamatosan figyelemmel
kiséri és kozzéteszi azokat a biréi kezdeményezéseket, amelyeket az Eurépai
Unié Birésdgahoz és az Alkotmanybirésdghoz kildenek.

A birak szamara létrehozott belsd intranetes fellleten hozzaférhetd az els-
zetes dontéshozatali eljarasok adatbazisa, amelyben valamennyi kezdemé-
nyezésrol sz6l6 hatarozat anonim modon, folyamatosan kdzzétételre kerul,
valamint az Eurépai Birésag el6tti eljarasok eredménye is kdvethet6. Ennek
mintajara az intraneten az alkotmanyjogi eljards kezdeményezésérél sz6l6
bir6sagi végzések és az Alkotmanybirdsag hatarozatai is kozzétételre kerdl-
nek. Ennek eredményeként a birék naprakész ismeretekkel rendelkezhetnek
arrol, hogy az el6ttik 1évé tUgyeket érintheti-e valamely eljaras. Ezaltal erd-
sddhet a jogegység és szélesedhet a birdk latokore.

TAJEKOZTATAS
Az OBH az elfogadott jogszabalyokrol tajékoztatdkat ad ki még a hatalybalé-
pést megel&z6en, ezzel segitve a felgyorsult tempdju jogalkotashoz valéd
alkalmazkodast. A tajékoztatok a birésagi elndkok részére megkuldott korle-
velek mellékletét képezik, illetve felkerlinek a birésagok kdzponti intranetes
oldaléra, valamint rovid hirként az internetre is.

O RS ZA GoOossE

AZ ELOKESZITETT JOGSZABALY-MODOSITASI
JAVASLATOK

Az OBH folyamatosan gydijti a birésagi véleményeket a kilonféle anyagi, el-
jarasi jogszabalyok, valamint a jogallasi és szervezeti térvények mddositasara
vonatkozoan. A 2014. év |. félévében kialakitasra kerult az un. Start I. és Start
Il. csomag. Utdbbi birdsagi szervezeti és jogallasi kérdésekre vonatkozd sz6-
vegszer( javaslatokat, illetve koncepciondlis felvetéseket tartalmaz. Utdbbi-
akhoz kapcsolodik néhany miniszteri rendelet médositasa is, amelyekkel mar
2013-ban elkezdett foglalkozni az OBH (birépalyazati rangsorolas, igazsaglgyi
alkalmazottak képesitési kovetelményei stb.). Ezek minisztériummal valo
egyeztetésére a 2014. év masodik felében kerult sor.

PERJOGI KODIFIKACIO

A targyidészakban megkezdtik az Uj polgari perrendtartas és a bintetd
perrendtartas megalkotasaban valé szakmai kdzremikodés el6készitését.
Az OBH-ban felallitott Biintet8eljarasi munkacsoport folyamatosan részt vett
az yj bUntetéeljérési térvény kodifikéciés folyamatéban tovabba a torvény

ton mddosité javaslatot fogalmazott meg. Hasonlo munkacsoport felallitasat
készitette el az OBH a polgari perrendtartas terlletére is. Ezzel is biztosit-
hatd, hogy a birésagok tevékenységét, eredményességét alapvetéen megha-
tarozd kodifikacios folyamatban a birdsagi vélemények, tapasztalatok és
javaslatok szintetizalva és kell6 eredményességgel jelenhessenek meg.



A BIROSAGI SZERVEZET EMBERI EROFORRASA

A BIROSAGI SZERVEZETRENDSZER
TAGOZODASA

‘v ’
A birésagi szervezetrendszerben kdzel 11 000 f8 dolgozik. A |étszdm megoszlasa a
kovetkezdk szerint alakult 2014. junius 30-an:

LETSZAMADATOK

2013. junius 30. 2014. junius 30.

Biré

Birdsagi titkar

Birésagi fogalmazé
Igazsagiigyi alkalmazott'

Osszesen

' Birésagi titkar és fogalmazé nélkul

Lathaté, hogy a 2013. év végi adatokhoz képest a birdsagi szervezetben ténylege-
sen foglalkoztatottak 6sszlétszama emelkedett:

+ abiradk tényleges létszama 25 f6vel,

+ a birdsagi titkarok létszama 41 fével, mig

+ az egyéb igazsdglgyi alkalmazottak tényleges Iétszdma 28 fével nétt.
A birésagi fogalmazok tényleges létszama 22 fével csokkent. A fogalmazoi létszam
feltéltése nem folyamatos, mert egy évben két alkalommal kerUl kiirasra fogalmazéi
palyazat, tehat a megiiresedett alldshely nem azonnal kerul betéltésre.
Mindezeket egylttvéve, teljes szervezeti szinten 2014 I. félévében 72 fével emelke-
dett a ténylegesen foglalkoztatottak Iétszama.

Ennek ellenére a ténylegesen foglalkoztatottak szama még mindig nem éri el az
engedélyezett |étszamot. Ez a kil6nbség tobb okra vezethetd vissza. Tovabbra is
magas a tartésan tavollévik (Gyes, Gyed) szama, illetve mivel a fogalmazdk, titkarok
esetében a birdi kinevezés tul tavoli perspektivanak tlnik, ezért csdkken a fogal-
mazok |étszama.




A BIRAK SZAMANAK VALTOZASA 2014 |. FELEVEBEN

2014 1. félévében Osszesen 10 bird szolgalati jogviszonya szlint meg. Kozulik
« 1 f6 itélétablan,
+ 2 f6 torvényszéken,
+ 6 f6 jarasbirésagon,
+ 16 az Orszagos Birdsagi Hivatalban.
+ 118 afelsd korhatar elérésére tekintettel,
+ 5f6 lemondasra figyelemmel,
+ 36 40 év szolgalati idd elérésére tekintettel,
« 16 egészségligyi okbadl kerilt felmentésére.
2014 |. félévében fegyelmi bluntetés miatt, illetve az eski elmulasztasara
tekintettel felmentésére nem kerult sor.

A birésagi elnokdk kezdeményezésére az OBH elndke 2014 |. félévében 56
biréi allaspalydzatot irt ki, amelynek megoszlasa az alabbi:

+ 3 pdlyazat itél6tablan,

+ 18 palyazat torvényszéken,

+ 35 palyazat jarasbirésagon kerult kiirasra.
A 2013. évben kiirt, de 2014. junius 30-ig elbiralt palyazatokat is figyelembe
véve a beszamol¢ id8szakaban 45 palyazat elbiraladsara kerilt sor, melyek
kozll 4 volt eredménytelen.

A kdztarsasagi elndk 2014. junius 30-ig 33 f6t nevezett ki biréva, ebbdl
+ 30 f6t jarasbirosagra,
+ 3 fot torvényszékre.
A 33 biréva kinevezett személy kdzul kordbban
+ 326 birdsagi titkarként,
+ 1 f6 jogtanacsosként dolgozott.

Az OBH elndke - palyazat alapjan, illetve a Kuria elnkének javaslatara - 23
bird athelyezésérél dontott, melyek jellemzéen jarasbirdsagi biroi allashelyrol
torvényszéki birdi allashelyre torténtek.

2014 |. félévében az OBH elndke
+ 20 birot jeldlt ki a fiatalkortdak buntet6 Ugyében itélkezé birdva,
+ 10 birét jeldlt ki a bunteteljarasrol szolo 1998. évi XIX. térvény 17. §
(5)-(6) bekezdésében meghatarozott tigyekben itélkezé biréva,
+ 3 birdt jeldlt ki kdzigazgatasi és munkalgyi Ugyekben eljard biréva,
tovabba
+ 39 birdsagi titkart jeldlt ki birdsagi kdzvetitéve.

2014 1. félévében az OBH elndke 154 biro kirendelésérdl hatarozott, ezek kozul

+ 47 birdt rendelt ki a Kdriara kilonbo6z6é birésagokrol,

+ 65 birot egyik torvényszék illetékességi tertiletérél egy masik torvény-

székére, mig

« 37 birét egyik itél6tablardl egy masik itélétablara,

5 bird pedig torvényszékrél itélétablara kerdlt.
A torvényszéki elnokdk 502 bird kirendelésérdl hataroztak. A kirendelés
lehet&ségével leginkabb az tgyforgalmi szempontbdl kedvez6tlenebb hely-
zetben 1év8 torvényszékek elnokei éltek. A kirendelésre minden esetben a
biré hozzajarulasaval kerilt sor.

A biré ideiglenesen mas szolgalati helyre kirendelhetd, ha ez a bir6sagok
kozotti aranytalan Ugyteher kiegyenlitése céljabdl szikséges.

Az OBH elndke 2014 I. félévében 6 esetben irt ki Ugy palyazatot, hogy a pa-
lydzénak vallalnia kellett azt, hogy - a torvényszék elndkének rendelkezése
szerint - tobb jarasbirédsdgon is itélkezhet a kinevezését kdveté harom évben.
Ot esetben bir6i kinevezés tértént, 1 esetben a palyazat eredménytelenné
nyilvanitasa utan Gjra kifrasra kerult a palyazat. A 2013. évben csak 1 esetben
kerllt mozgobirdi dllaspalyazat kiirasra.




A BIROI KAR OSSZETETELE

A magyarorszagi birak biréi gyakorlat szerinti megoszlasa 2014. junius 30.
napjan az alabbiak szerint alakult:

+ 0-3 év kozotti birdi gyakorlattal 321 6,

+ 4-10 év kozotti birdi gyakorlattal 766 f6,

+ 11-20 év kozotti birdi gyakorlattal 881 f8,

+ 21-30 év kozotti birdi gyakorlattal 670 6,

+ 31 év feletti birdi gyakorlattal 177 f6 rendelkezik.

Birdi gyakorlati id6
1000
881
800 766 -
- . . .
400
-32‘I . . .
. . . . . -
0 -
fo 0-3 év 4-10 év 11-20 év 21-30 év 31 év felett

A 2013. decemberi adatokhoz képest nétt a 0-3 év kozotti birdi gyakorlattal
rendelkez6 birak szama.

E téren lényeges valtozas nem tortént a korabbi évekhez képest. 2014 1. fél-
évében a birdk nemek szerinti ardnya szervezeti szinten az alabbi:

o
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EMBERI EROFORRASOK OPTIMALIS ELOSZTASA

LETSZAMGAZDALKODAS 2014 |. FELEVEBEN

+ megkezd6dott a birdi és igazsagligyi alkalmazotti |étszam felmérése,
az engedélyezett dllashelyek teljességérdl sz616 OBHE hatarozat eléké-
szitése (283/2014. (VII. 2.) OBHE szdmu hatarozat),

+ OBH elndki ajanlastervezet készult a biré-birésagi tgyintézé team mun-
kakra, amely egyre tobb torvényszéken kerul bevezetésre és egyre
nagyobb horderejl tgyekben is alkalmazzak,

+ a kozponti szabalysértési csoportok kialakitasa is elkezd6dott.

A BIROSAGI TITKARI ES UGYINTEZOI FELADATOK
BOVITESERE TETT JAVASLATOK

A birésagok alkotmanyos kotelezettségének teljesitése, illetve az emberi er6-
forrasok optimalis elosztasa és hasznositasa, mint stratégiai célok megvalo-
sitasa érdekében az OBH elndke jogalkotasi javaslattételi jogkdrében szamos
olyan 6nallo javaslatot is megfogalmazott, amelyek a titkari, a fogalmazoi és
a birosagi tigyintézdi hataskor szélesitésével a biréi munkateher csokkentését
célozzak.
Birésagi titkari hataskor bévitésére tett javaslatok:
+ felszdmolas elrendelése az adoés kérelmére vagy altala nem vitatottan,
+ a kozbensd mérleg jévahagyasa,
+ afelszamolasi zarémérleggel és a vagyonfelosztasi javaslattal szemben
elbterjesztett kifogas targyaban hozott nem érdemi hatarozat,
+ afelszamolasi eljaras egyszerUsitett modon torténd befejezése,
+ csédeljarasban és felszamolasi eljarasban a birsag kiszabasa,
+ kijelolt birésagi titkarok is eljarhassanak a pszichiatriai betegek intézeti
gyogykezelésének elrendelése és felllvizsgalta soran.
A birésagi ugyintéz6i és fogalmazdi hataskor bdvitésére tett javaslatok a
cégeljarasban:
+ vagyonvaltozas, valamint a cégjegyzéki adatot nem érint6 szerz6dés-
madositas,
+ mas birdsag és a cégbirdsag altal bejegyzendd tények, illetve a végel-
szamolas bejegyzése.

TOVABBI HASZNOS INFORMACIOK

ORSZAGOS BIiROSAGI HIVATAL

AZ OBH /ELNC)K/ENEK JOGALKOTASI
KEZDEMENYEZESEI

Az Uj Orszaggy(lés 2014. majus 6. napjan tortént megalakulasara tekintettel
Osszeallitasra kerUltek az OBH altal mar el6készitett vagy korabban el6ter-
jesztett, de beépitésre nem kerUlt - esetlegesen atdolgozott - azon jogsza-
baly-mdédositasi javaslatok, amelyek a birésagi szervezet mikodését
kiemelten érintik. A Start Il. javaslatok birésagi észrevételezésére, illetve a
jogszabaly-el6készitd minisztériumokkal valé szakmai egyeztetésére 2014
II. félévében kerll sor.

Ehhez kapcsoléddan az OBH felkarolta a birésagi tigyintézék altal ellathato
egyes feladatokrol sz6l6 56/2008. (lll. 26.) Korm. rendelet atfogd moédosita-
sara vonatkozd birésagi javaslatot. A javaslat valamennyi Ugyszakban jelen-
tésen kibbvitené a birésagi Ugyintéz6ék altal elldthatd feladatok korét.
A javaslat észrevételezésre megkuldésre kerUlt a birésagok részére. A vala-
szok Osszegzése, kiértékelése, valamint a birésagok tovabbi javaslatainak
atgondolasa, beépitése a masodik félévre maradt.

BIROSAGI FOGALMAZOK
2014 1. félévében az OBH
+ 2 alkalommal hirdetett meg fogalmazéi versenyvizsgat,
« 73 f6 jelentkezett a vizsgakra, akik kozul
+ 38 tett eredményes vizsgat,
+ 356 kerUlt kinevezésre a torvényszékek és itélétablak elndkei altal az
idén és korabban eredményes vizsgat tett palyazok kozdl.

FELEVES BESZAMOLO 2014



A KEPZES
BIRAK ES IGAZSAGUGY!I ALKALMAZOTTAK KEPZESE

A 2014 1. félévében a kdzponti képzésen részt vevdk megoszlasat az alabbi
grafikon mutatja be:

Az OBH elndkének stratégiai célja a képzési rendszer fejlesztése, a tobbi
hivatasrenddel valé egytttm(ikodés. Résztvevék széma

A Magyar Igazsagligyi Akadémia (MIA) 2014 I. félévében dsszesen 23.760
+ 88 képzésnek és kozponti rendezvénynek (értekezlet, tanacskozas) és /
» 3 szakmai konferencidnak adott otthont,
* melyeken 6sszesen tdbb mint 5 000 6 vett részt, igy példaul
- 684 f6 a szabadon valaszthatd, tematikus jogi szakképzéseken,
- 732f6 azigazsagugyi alkalmazottak (informatikusok, térvényszéki 18281
végrehajtdk stb.) részére szervezett képzésen,
- 267 f6 a kozponti stratégiai célokhoz kapcsolodo és igazgatasi
jellegli rendezvényen (kollégiumvezetdk, sajtészovivek, nyitott
birésagok kapcsolattartoi stb.).

515 5.671

Kiemelendd a képzések kozul a 2014-ben elinditott hatékonysag és idésze- 4.152 ~"
rlség mlhelymunka, amelyek célja, hogy az orszag kulénb6z6 birdsagain /_W 4311
bevezetett j6 gyakorlatokat dsszegyljtve elésegitse az Uigyek megalapozott 1.646

és ésszer(i id6n belll torténd befejezését.
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2014 I. félévében az Uj Ptk. megismertetése kapcsan a kovetkezd
képzések valosultak meg:

+ 2013-ban az itélétablak székhelyén megrendezett regionalis
el6adasokat kovetden a torvényszékek és itélétablak altal ki-
jelolt birak 6sszesen négy héten keresztul vettek részt koz-
ponti oktatason, majd 2014 elején a birésagokon megtartott
helyi képzések keretei kdzott adtak at tudasukat a civilisztikai
ugyekkel foglalkozé biraknak, birosagi titkaroknak és fogal-
mazoéknak;

+ a Magyar |gazsaguigyi Akadémia 8 napbol all6 képzési minta-
programot allitott 6ssze;

+ 11 képzési modul volt az elvaras, amely altal az Gj Ptk. minden
terlletét feldlel® oktatasra kerulhetett sor a birak részére;

« 2014 |. félévében az itél6tablak és torvényszékek dsszesen
174 képzést folytattak le, 8 modulban 6sszesen 18.664 részt-
vevovel;

a helyi képzések kiegészitésére elektronikus tavoktatasos tan-

folyamot készitettlink el8, amelyet minden civilisztikai Ugysza-

kos birénak és birésagi titkarnak, valamint minden birésagi

fogalmazénak el kellett végeznie és sikeres vizsgat kellett

tennie;

+ 4457 példanyban szereztink be az Uj Ptk-hoz kapcsol6do
szakmai kiadvanyokat.

Az OBH elnokének egyik stratégiai célja a mas jogi hivatasrendekkel
val6 szorosabb egytittmdkodés. Az OBH elndke 2014. februar 20.
napjan képzési egyuttmikddési megallapodast kotétt a Magyar
Orszagos Kozjegyz6i Kamara elndkével, illetéleg a Budapesti
Ugyvédi Kamara elnokével. Az egylittmiikddés keretében - uniés for-
rasokbdl - az Uj Polgari Torvénykonyvrél 11 modulbdl allé képzési
program kerilt meghirdetésre, amelyen modulonként 6sszesen
2 169 Ugyvéd és kozjegyz6 vett részt. A birak részére kidolgozott
elektronikus  tavoktatasos tananyag ugyancsak atadasra kertlt a
kamarak részére. Hasonlo oktatasi egylttmikddések az egyes bi-
résagokon is megvaldsultak.

2014 |. félévében négy angol nyelv( szakmai képzést szerveztiink, amelyek fébb témai
+ a hatdron atnyulé szerz8déses kotelezettségek és szerz6désen kivili kotelmek,
+ a gyermekkdzpontu igazsagszolgaltatas, valamint
+ atevékeny megbanas voltak.

Sor kerdlt tovabba a ,BE Intelligent” angol nyelv( 6nismereti tréning megtartasara is.

A képzéseken dsszesen 65 magyar és 78 kilfoldi bird és birdsagi titkar vett részt.

A nyelvi kompetencidk jelenleg még komoly akadalyt képeznek az idegen nyelvi{ szak-
mai anyagok elérése és nemzetkdzi rendezvényeken valo részvétel tekintetében, ezért
az OBH az altalanos nyelvtudas fejlesztése érdekében nyelviskolakat keresett meg
angol, német és francia nyelvi kurzusok inditasa érdekében, amelyen a birdk és igaz-
sagugyi alkalmazottak helyben, a sajat bir6sadgukon tudnak részt venni.

Az OBH tobb olyan projektben is részt vett, amely altal magyar birak kulfoldon jogi
szaknyelvi szemindriumokon vehettek részt. 2014 |. félévében

+ 3 f6 unids angol jogi szaknyelvi képzésen, illetve

+ 3f6 a blntetd és polgari jogi egytttmiikodés témait feldolgozo szokincsfejlesztd
képzésen vett részt.




KONFERENCIAK

2014 I. félévében tdbb, nagy konferenciat is szerveztlink, tAmogattunk, igy
példaul:

* marcius 6-an kerult sor az OBH &ltal inditott EKOP 2.1.22, ,Levelez8”
projekt nyitérendezvényére, amelyen tobbek kdzott bemutattdk a bi-
résagi informatikai rendszerek fejlesztésének iranyat, az informatikai
eszkdzpark megujuldsat, valamint a munkateher-mérés alapjainak
megteremtését;

« marcius 12-én rendeztik meg a jogaszi hivatasrendek etikai szabalyai
és gyakorlata konferenciajat, amelynek témaja az egyes hivatasrendek
etikai szabdlyrendszere, valamint a biréi Etikai Kodex volt. EI6addként
az eseményen részt vett az Ugyészi, Ugyvédi, kozjegyzdi és kozszolgalati
hivatasrend is;

+ majus 8-an konferenciat tartottunk a birak Etikai Kédexérél, melyen sor
kerult az elkészult Etikai Kodex bemutatdsara és annak véleményezé-
sére; -

+ majus 15-én a civil szervezetek kézhasznu jogéllaséanak témajaban is;
szerveztUk konferenciat. A szakmai rendezvény zarasaként a résztvevd
kerekasztal-beszélgetésen folytattak aktiv vitat a jogteriletet érint"fj
aktualis jogalkalmazasi problémakrol; ?

¢ junius 5-7-én kerUlt sor a Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltafés

Konferencia megtartasara, melyen fiatalkortdak tgyeit targyalo bunte\ 2 4
tébirak és csaladjogi birak vettek részt. A konferencia birak és a civil
szervezetek képvisel6i mellett a renddrség, az Ugyészség, a BV intézet
és a KIM tanacsosanak el6éadasaval valésult meg; 3

Az igazsaguigyi adatkezelésrdl és tajékoztatasrol sz616 térvénytervezet \ r
koncepcidja ciml konferenciasorozat elsé harom allomasara januér '-".-'_
17-én a Szegedi itél&tablan, marcius 14-én a Debreceni itél6tablan es A

junius 20-4n a Pécsi itélétablan keriilt sor. s
junius 25-én az EKOP projektekhez kapcsolédd konferencidan a BIIR
fejlesztésekrdl szamoltak be a projekt munkacsoportjainak résztvevéi.

TOVABBI HASZNOS INFORMACIOK



A BIROSAGI SZERVEZET INTEGRITASA

A BIRAK FEGYELMI HELYZETE

2014. januar 1. napjatél a birak jogallasarél és javadalmazasarol
sz616 2011. évi CLXII. torvény (Bjt.) kiegészitette a fegyelmi eljaras
szabdlyait a szolgalati bir6sdg mikoddése soran felmerdlt gyakorlati
tapasztalatok figyelembevételével. Valtoztak a biroi tisztségbdl valo
felflggesztésre vonatkozo rendelkezések, és boviilt a kiszabhaté
fegyelmi biintetések kore (két fizetési fokozattal valod visszavetés
lehet8sége), valamint a szolgalati birésag tanacsa elrendelheti a
fegyelmi biintetés hatdlya al6li mentesités alkalmazasanak kizarasat.

2014 I. félévében az elséfoku szolgalati birdsag (fegyelmi birdsag)
elétt 15 esetben kezdeményeztek eljarast:

1 esetben a fegyelmi eljaras meginditasa megtagadasra kertilt,
11 esetben szolgalati viszonnyal kapcsolatos vétkes kotele-
zettségszegés (Bjt. 105.8 a) pont) miatt indult eljaras,

4 esetben életmddjaval, magatartasaval a biréi hivatas tekin-
télyét sértd vagy veszélyezteté magatartas miatt (Bjt. 105.8 b)
pont) indult az eljaras,

2 esetben felfuggesztésre kerult a fegyelmi eljaras a szabaly-
sértési-, illetve a biintetd eljaras jogerds befejezéséig,
tovabba 1 biréval szemben 2 eljaras is folyik (Bjt. 105.8 a) és
b) pontok).

6 esetben mondta ki a szolgdlati birésdg a bird vétkességét és
fegyelmi blntetés kiszabasat az alabbi bontasban:

1 feddés (joger6sen Bjt. 124.8 (1) bekezdés),

2 esetben egy fizetési fokozattal valé visszavetés (jogerdsen),
1 esetben az egy fizetési fokozattal valé visszavetés (nem jogerds),
1 esetben az egy fizetési fokozattal val6 visszavetést a masod-
foku szolgalati birdsag megvaltoztatta és megrovast alkalmazott,
valamint

1 esetben - 2013-ban kezdeményezett eljarasban - a masod-
foku szolgalati birésag az elséfokd dontést megvaltoztatta és
figyelmeztetés mell6zésével a fegyelmi eljarast megszintette.

2014 1. félévében nem indult biréval szemben biintetd eljaras.

BIROSAGOKKAL SZEMBEN INDITOTT
PERES ELJARASOK

2014 1. félévében
« 373 lgy érkezett,
+ 746 a folyamatban [év6 és
+ 189 a joger6sen befejezett Gigyek szdma.
2014 1. félévében 94%-ban lettek pernyertesek az OBH altal képviselt birdsagok.
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A BIROI INTEGRITAS EROSITESE

2014 1. félévében 93 alkalommal kerilt sor kiilonbz8 rendkivili eseményre,

. mint példaul
AZ ETIKAI KODEX + 18 alkalommal rendeltek el bombariadot,
Az OBH elnékének kiemelt stratégiai célja a birdéi integritas « 1 alkalommal volt ablaktorés,
erésitése, melynek érdekében a |étrehozott Birosagi integri- + valamint tébb alkalommal kiséreltek meg a bir6sagi épliletekbe viperat,
tas munkacsoport mar korabban feladatul kapta a birdi etika alcazott sokkoldt, kispuskalszert és gazsprayt bevinni, tovabba tajé-

elveinek és eljarasjogi kérdéseinek az attekintését.

koztaté tablakat eltavolitani.

Id6kozben a jogalkoté modositotta A birdk szervezetérol és
igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. torvényt (Bszi.), és 2014.
januar 1. napjatol az OBT hataskorébe utalta a birak Etikai
Kodexének elfogadasat.

A Kbédex megalkotasa érdekében egy testulet folytatta a meg-
kezdett munkat, amelynek feladata volt a szOvegtervezet
elkészitésén tul, a birdi kar véleményének beszerzése is.
Az Etikai Koordinacios Testuletben 3 f6 OBT, 3 f6 OBH, 3 f6
MABIE és 2 f6 szolgalati birésagi delegalt tag vett részt.

A szélesebb nyilvanossag biztositasa érdekében |étrehozasra
kerllt a kdzponti intraneten egy olyan forum, ahol tajékoz-
tatd anyagok kerlltek elhelyezésre (az eddig elkészitett
tervezetek, mas szervezetek etikai koédexei, tanulmanyok,
nemzetkozi kitekintés stb.) az Etikai Kodexszel kapcsolatosan.

A munka tamogatasara az OBH az alabbi konferencidkat
szervezte:

* ajogaszi szervezetek etikai szabalyairdl sz6l6 konferen-
cia, ahol megismerhetdvé valtak a kiilénb6z8 szabalyo-
zasi modszerek és elvek;

+ Etikai K6dexszel kapcsolatban szervezett konferencia
és workshop birak részére, aminek tapasztalatait az
Etikai Koordinacios Testllet 6sszegezte, a korabbi kér-
d6éiv tapasztalataival egyutt és a kddex szovegének
tervezetét modositotta.

A 2015. januar 1-jén hatalyba Iép6 Biroi Etikai Kodexet az OBT
2014. november 10-i Unnepélyes Ulésén egyhangulag fo-
gadta el.



A program keretében 2014. junius 30-ig telepitésre kerult Az OBH a stratégiai célok biztositasa érdekében 2014 I. félévében 1.430 millié forint netto

+ 35 db Uj csomagvizsgald rontgen berendezés és Osszértékben 34 kdzbeszerzési eljarast folytatott le, amely 3,5-szerese a 2013. |. félévinek.
- 68 db detektoros fémkeresé kapu. AZ OBH vonatkozasaban nem kerUlt sor Kozbeszerzési Dontébizottsag el6tti eljarasra, az
Az Gj berendezések tizembe helyezésével parhuzamosan utodellenérzések soran az ellenérzést végz6 szervek hibat, hianyossagot nem tartak fel és

6 csomagvizsgalo rontgen berendezést masik helyre telepi- szabdlytalansagi eljaras lefolytatasat sem kezdeményezték.

tettlink at. 2014 masodik felében a tervek szerint folytatédik
a fejlesztés, és annak harmadik tGtemével fejezddik be a
program. A szerz&dés értemében a telepitést végzd vallal-
kozo ot év garanciat vallal a berendezésekre, amely id6szak
alatt a féléves karbantartasokat is ellatja. Az elsé és masodik
Utem karbantartasi feladatai a szerz6dés szerinti rendben
zajlanak.

Az OBH a nyilvanossag allando6 és naprakész tajékoztatasat, a kdzbeszerzési eljarasok atlat-

hatdsagat a jogszabalyi kotelezettségeken felll sajat honlapjan is biztositja, ennek keretében

+ kozzétételre kerult az OBH 2014. évi kdzbeszerzési terve és annak 1. szamu médositasa,
valamint

+ a kozbeszerzési eljaras alapjan kotott szerzédésekrdl valo tablazatos kimutatas is.

Az AROP Szervezetfejlesztési Projekt keretében foglalkoztunk az OBH-n belilli és a fejezeti
kdzbeszerzési eljarasok folyamatanak rendezésével is. Az utébbi célja

+ az atlathatdsag kovetelményének érvényesitése,

+ tovabba a fejezeti kdltségvetési keret felhasznalasa tervezhetéségének, a felhasznalas
hatékony ellenérzésének biztositasa a birdsagok koltségvetési és kdzbeszerzési terve-
zési folyamatai kereteinek megaddasaval, valamint a birésagok és az OBH kozotti szak-
mai kommunikacio erésitésével.

TOVABBI HASZNOS |

alati-birosag
informaciok/kozerdeku-adatok/obh-kozerdeku-informaciok

ualis/az-uj-biroi-etikai-kodexrol




A BIROSAGI SZERVEZET KOMMUNIKACIOJA

A kommunikacios feladatokat a birésagi szervezetrendszerben az
egyes torvényszékeken, itél6tablakon és a Kurian mikddo sajtoszovi-
vOk és sajtétitkarok végzik, koordinaljak. 2014 I. félévében a sajto
kiemelten foglalkozott tébbek kdzott az OBH elndkének éves besza-
moléjaval, a képzésekkel, az Eurdpai Jogi Szaktanacsadéi Hal6zat ki-
épitésével, az Eurdpai Bizottsag Igazsagligyi Eredménytablajaval, a
biroi Etikai Kédex meguijitasaval, a tdvmeghallgato rendszer kiépité-
sével, a birosagi kozvetitéssel és a gyermekmeghallgato szobakkal, va-
lamint a gyermekkdzpontu igazsagszolgaltatassal.

2014 1. félévében a kiilsd és bels6 kommunikacio f6 célkitlizései a kdvetkezdk voltak:

+ abirésagok és az OBH sajtétajékoztatasi tevékenységérdl, valamint a birésagok

kdzponti honlapjanak sajtészolgalatarol szél6 szabalyzat felllvizsgalata, a
sajtotitkari rendszer megerd@sitése;

+ a kdzponti internetes és intranetes oldalak fejlesztése, tematikus aloldalak
kialakitasa;

+ a kdzosségi média hasznalatanak erésitése;

+ az OBH mukddésérdl és a terveirél folyamatos és kdzérthetd tajékoztatas;

+ az atlathatébb, racionalisabb, hatékony, Uj birésagi rendszer bemutatasa, az
Ugyfélorientalt, gyorsabb és pontosabb eljarasok sztikségességének, a kdzszol-
galtatasok javulé szinvonalanak ismertetése, a dontéshozatal nyilvanossaga-
nak biztositasa - az OBH elndkének stratégiai célkitlizéseivel 6sszhangban a
bir6sagok szolgaltato jellegének hangsulyozasa.

KULSO KOMMUNIKACIO

A szabalyozas kezdeményezésének célja a személyes adatok kezelésével kapcsolatos
jogszabalyi rendezetlenség megoldasa. A majdani tdrvénynek az adatkezelés vala-
mennyi olyan tertletére nézve specialis rendelkezéseket kell tartalmaznia, amelyek
a birésagok itélkezd és az ahhoz kapcsolodé egyéb tevékenysége soran tarsadalmi,
illetve szakmai vitakra adtak okot.

2013-ban elkészllt egy vitaanyag, amelynek bemutatasara és nyilvanos vitara bo-
csatasara - az itélétablak illetékességi terlletéhez igazoddan - 2014-ben regionalis
konferenciakon kerult sor, amelyeken a birésdgok, az Ugyészi és az Ugyvédi kar, az
egyetemek és a sajtd, tovabba a renddrség helyi képviseldi vettek részt.

2014 1. félévében a témaban 3 konferencia megtartasara kerult sor: januar 17-én a
Szegedi itél6tablan, marcius 14-én a Debreceni tél6tablan és junius 20-an a Pécsi
ftélstablan. A konferenciasorozattal egy idében a mind szélesebb tarsadalmi
nyilvanossag, illetve vita kialakitadsanak érdekében a kdézponti honlapon elindult a
www.birosag.hu/nyilvanossag cimi tematikus oldal, amelyen a vitaanyagon és a
konferenciak programjain, el6adasain tul, interaktiv problématérkép, nemzetkdzi ki-
tekintés és sajtotukor menlpont is van, valamint megtalalhatoak rajta a vonatkozo
jogszabalyok.



U) KOMMUNIKACIOS UTAK

2014. majus 15-én indult el az OBH Facebook oldala, amely a www.facebook.com/
obhbirosag cimen érhetd el. A felllet |étrehozasanak célja a Nyitott Birosag
Program, valamint a bir6sagokba vetett bizalom er6sitése, az allampolgarok
igazsagszolgaltatassal kapcsolatos ismereteinek bdvitése.
Az OBH-n kivil az aldbbi bir6sagok rendelkeztek 2014 I. félévében Facebook
felUlettel:

+ F&varosi Torvényszék,

 Egri Torvényszék,

« Gy6ri Torvényszék,

+ Zalaegerszegi Torvényszék.

A heti hirlevél célja a www.birosag.hu oldal anyagainak a sajtéval
torténd megismertetése, ezaltal pedig az OBH-ba és a birésagokba

250 Ujsagiro kapja meg, valamint megkapjak a ta
és az Igazsagugyi Minisztérium sajtéosztalya is.

2014 1. félévében az aldbbi kiadvanyokat készitettlk:
+ OBH elndkének 2013. évi beszamoldja,
+ Fischer villa kiadvany.

2014 1. félévében is tobb sajtonyilvanos eseményt tartottunk, példaul

+ februar 3-an sajtotajékoztatot rendeztiink a Néprajzi Mizeumban a
Kuria visszakoltozésével, illetve a BKT beruhazassal kapcsolatban,

+ aprilis 1-jén a Bellgyminisztériummal és a Févarosi Torvényszékkel
kozos sajtonyilvanos bemutatét tartottunk a PKKB-n a birésagi tavmeg-
hallgat6 rendszer bevezetésérdl, valamint

+ majus 21-én a Svajci- Magyar Egyuttm(ikodési Program keretében be-
szerzett biztonsagnoveld eszkozoket mutattuk be a Févarosi Torvény-
széken. A sajtétajékoztaton részt vett Svaj kovete is.
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AZ OBH ALTAL SZERVEZETT
SAJTOMEGJELENESEK

Az OBH az igazsagszolgaltatas irant érdekl6dd Ujsagirokat igyekszik napi szin-
ten tajékoztatni a birdsagok kdzponti iranyitasaval kapcsolatos kérdésekrdl.
A 2014 I. félévében szervezett orszagos megjelenéseket az alabbi tablazat
szemlélteti.

2013. I. félév (db)  2014. I. félév (db)
Online 48 790
irott 24 92
TV 15 39
Radio 35 45
Kdzlemények 23 27

Sajtéorganum

Helyreigazitas 4 0

Osszes:

A KOZPONTI HONLAPOK

2014-t6l a birésagok kdzponti honlapjanak, valamint az igynevezett birdsagi
prototipus honlapoknak - a térvényszékek és az itélétablak honlapjainak -
egyarant mérhetd a latogatottsaga a Google Analytics nevi ingyenes alkal-
mazas segitségével. Ez lehetévé teszi statisztikak és mas elemzések elkészi-
tését, amelyek az oldalak fejlesztésében nyujtanak tovabbi segitséget.

A www.birosag.hu oldalon 2014 1. félévében

+ 448 317 felhasznalod dsszesen

* 961 389 munkamenet alatt

+ 2922 954 oldalmegtekintést végzett.
A kdzponti honlap latogatottsaga és az oldalletdltések szama annak ellenére
is névekedett, hogy 2013 Il. félévében mar minden birésag rendelkezett sajat
honlappal. A k6zponti honlapon 485 sajtékdzlemény és 372 hir jelent meg.

Atorvényszékek és az itélétablak is kialakitottak és folyamatosan ujitjak sajat
internetes fellletuket. A k6z6s arculati formaban kialakitott honlap - a Bu-
dapest Kornyéki Torvényszék kivételével - mindenhol mikodott 2014 1. félé-
vének végén.

ORSZAGOS BIiROSAGI HIVATAL
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2014 1. félévében az alabbi fejlesztések torténtek:

+ a kozponti honlapon elindult a www.birosag.hu/nyilvanossag cimd tematikus oldal,

+ megujultak a civil szervezetekkel kapcsolatos eljarasok drlapjai,

+ a birdi Etikai Kodex meguijitasanak folyamatahoz tematikus aloldal kerult 1étrehozasra,

+ kialakitasra kerUlt egy tematikus aloldal a birésagok nemzetkdzi honlapjan, amely a Balkani és Euro-mediterran Térség Igazsaglgyi Tanacsai Halézatanak
hivatalos honlapja,

+ tovabba elindult a Magyar Igazsagligyi Akadémia honlapja, ahol az altaldnos informaciék mellett a képzési jelentkezési rendszerbe valé belépés is egysze-
ribbé valt, elérhetéek az e-learning tananyagok, megtalalhaté a szakkdnyvtar elérhetésége, hirek, fényképek stb.

BELSO KOMMUNIKACIO

+ az ,Uti beszamoldk” cimkézése (tag-elés) a konnyebb kereshet&ség érdekében, po =
+ Uj menUpont a Kuriai joggyakorlat elemzd csoport anyagainak elérésére,

+ tematikus aloldal Iétrehozasa a biroi Etikai Kodex megujitasanak folyamatahoz,
+ a Ptk. tantervi oktatasok prezentacidinak elérhet6vé tétele,

+ Alkotmanybirdsagi és el6zetes dontéshozatali kezdeményezések megjelentetése.

2014 1. félévében a kdzponti intraneten az alabbi fejlesztések torténtek: l‘
+ orszagos eseménynaptar elinditasa, e \ -
« ,Alldsajanlatok” meniipont kialakitasa, . N :
- ,Fejlesztéseink” meniipont a projektek részére, e i‘:- E e N

A sajtészoévivik, a regionalis kollégiumok és az eurdpai jogi szaktanacsaddk szamara,
valamint igény szerint - példaul egyes projektek megvaldsitdsa sordn - sajat Vibe
felUletek kerultek kialakitasra. A Vibe felllet egyarant alkalmas a fontos anyagok,
dokumentumok megosztasara, kdvetésére, valamint interaktiv forumként is mikodhet
a kérdések gyors megvitatasa érdekében.

===

TOVABBI HASZNOS INFORMACIOK




A BIROSAGI SZERVEZET INFORMATIKAI HELYZETE

UZEMELTETES

A beszamolasi idészakban az OBH folyamatosan biztositotta az orszagos
halézat informatikai szolgaltatasait (cimtarszolgaltatasok, levelezési szol-
galtatasok, nyomtatasi szolgaltatasok, fajlkiszolgalas, sentinel auditalas,
menedzsment, tlzfal, kdzponti virusirtd rendszer, email-web protection).
Az OBH Uzemeltette a birésagok valamennyi kézponti rendszerét, melyek
kozul a jelent8sebbek

+ a Birdsagi Integralt Informatikai Rendszert (BIIR),

+ a Gazdalkodasi Integralt Informatikai Rendszert (GIIR),

+ a Cégbirosagi Ugyviteli Rendszert (E-cég),

+ a Gondnokoltak Orszagos Nyilvantartasa,

+ a Civil Szervezetek Orszagos Névjegyzéke,

+ felszamol¢ kijel®18 alkalmazas,

* nexONHR igazsaglgyi személylgyi rendszer.
Az OBH biztositotta a birésagok szamara a tarsszervezetek rendszereinek
elérését, igy

* a Korozési rendszer,

+ a BVOP fogvatartotti rendszer és

*+ a Szabalysértési statisztikai rendszer hozzaférhetdségét.
Az OBH koézponti fellgyeletet latott el az orszagos alapinfrastruktira tzemel-
tetése kdrében a Novell halézatos operacios rendszereket futtatd

+ 130 db jarasbirdsagi fizikai szerver és

+ az azokon futd virtualis szerverek tekintetében,
valamint Uzemeltette és felligyelte az OBH informatikai eszkdzparkjat és az
orszagos informatikai kdzpontot:

22 db fizikai és 158 virtualis szervert, valamint

+ 235db PC-t, 59 db notebookot és 65 db mobil eszkdzt.

Az OBH bdvitette az altala Gzemeltetett kozponti rendszerek korét
* az EKOP 1.1.16 projekt keretében beszerzett szerver tizembe 4llitasaval,
+ az EKOP 2.A.2 projekt keretében beszerzett Blade keret és 6 db szerver
Uzembe allitasaval,
+ a kozponti GroupWise szerverpark beszerzésével és Gzembe allitasaval,
+ a Szegedi Torvényszék GroupWise levelezd rendszerének kdzpontosi-
tasaval.

2014 1. félévében a kdvetkezd alkalmazasfejlesztések valdsultak meg:
+ el6zetes jognyilatkozatok nyilvantartasa,
+ Korozési Informaciés Rendszer (HERMON) - BM egyluttm(kodés
alapjan,
+ Szabalysértési Statisztikai Rendszer - BM egyuttmikodés alapjan,
+ fogvatartotti nyilvantartas - BVOP egyuttmikddés alapjan,
+ elektronikus adat ideiglenes és végleges hozzaférhetetlenné tétele
kdérében a blokkolas végrehajtasa,
+ vadiratok elektronikus Uton torténé tovabbitasa.
Az EKOP-1.1.5. projekt keretében kifejlesztett cséd-civil alkalmazas tovabb-
fejlesztése érdekében megalakitasra kertlt a CSC Il. projekt, melynek kereté-
ben a beszamolasi idészakban elsésorban a jogszabaly valtozasok hatasanak
felmérése, a rendszer sziikséges modositasainak feltérképezése kapott hang-
sulyt.

MUNKAALLOMASOK

2014 1. félévében az EKOP projektek keretében az el6z8 évben beszerzett
munkaallomasok kozul a kdvetkez6 eszkdzok keriiltek kiosztasra:
az EKOP-1.1.16 projektben

+ 700 db PC,

+ 700 db monitor;
az EKOP-2.1.22. projektben

+ 650 db munkaallomas,

+ 200 db vékony kliens,

+ 480 db notebook;
az EKOP-2.A.2. projektben

+ 865 db PC,

+ 100 db vékony kliens,
valamint OBH forrasbol az OBH eszkdzpark megujitasa, valamint az EKOP
projektekben beszerzett eszkdézok meghibdsodasa esetén hasznalhaté
tartalék képzése céljabdl

+ 330db PCés

+ 130 db notebook - melybdl 10 db notebook a Kuria eszkdzparkjanak

fejlesztését szolgalja - beszerzésére kerult sor.



A VIBE MINT CSOPORTMUNKA-
TAMOGATO ESZKOZ HASZNALATANAK
KITERJESZTESE

AVibe haszndlatanak tertletén 2014 I. félévében a kdvetkez6 elérelépések térténtek:

kdzigazgatasi és munkatgyi regionalis kollégiumok részére k6z8s munkafelllet kialakitasa,
az EKOP projektek kapcsan projekt munkafelllet kialakitasa,

a Birdsagi Fosztaly részére birdi statisztikai adatok kezelésére szolgald munkafelllet kiala-
kitasa,

az Informatikai Féosztaly részére feladat nyilvantartas- és menedzsment felllet kialakitasa,
birdsagi sajtd munkafelllet kialakitasa, valamint

létrehozasra kerUlt a polgari perjogi kodifikaciés munkafelllet.

FEJLESZTESEK, CELOK

az EKOP 2.A.2 (,Hirvivd projekt”) és az EKOP 2.1.22 (,Levelezd projekt”) keretében a munka-
csoportok elkészitették a fejlesztés megvalodsitasahoz szikséges dokumentacidkat, amelyek
alapjan elindultak a beszerzési eljarasok;

az EKOP 2.1.22 projekt EInoki iktaté rendszer részprojekt esetén a kifejlesztett alkalmazas
auditalasra alkalmas verzidjat dtadta a fejleszt6;

az akadalymentesitett birdsagi projektek portal kialakitasa megtortént;

az EKOP-1.1.16 ,Az elektronikus szolgaltatasok kiterjesztése és az emberi eréforrasok opti-
malizalasa az itélkezés id6szerliségének javitdsa érdekében” projekt keretében a munkacso-
portok kidolgoztak az informatikai fejlesztés alapjat képez6 dokumentacidkat (funkcionalis
specifikacid, igazgatasi rendszerterv stb.), valamint k6zbeszerzési eljaras eredményeként
megkdtésre kerdlt a fejlesztési szerzédés.

A KEPZES| RENDSZER
FEJLESZTESE

A képzési rendszer informatikai fejlesztése teruletén
2014 |. félévében az alabbi el6relépések torténtek:

+ az EKOP projektek oktatasi anyagainak elkészi-
tése soran a Scorm e-learning tananyag készité
modul kertlt alkalmazasra, mely alkalmas tavok-
tatasra, 6nképzésre, vizsgaztatasra;

+ tovabba el6készitettik a Moodle e-learning keret-
rendszernek a bir6sagi szerver kérnyezetbe tor-
ténd integralasat, igy az eddig kulsé vallalkozo
altal Gzemeltetett rendszert 2014 |1. félévétél a
birésagon belll, bels6 Uzemeltetéssel mikddtet-
hetd.

INFORMATIKAI KEPZESEK

2014 1. félévében az alabbi, informatikai targyu képzé-
sek valosultak meg:
+ elektronikus eljarasokkal kapcsolatos informati-
kai ismeretek,
» Vibe oktatas,
+ informacié biztonsagi képzés birak és informati-
kusok részére.

EGYUTTMUKODES A
TOBBI HIVATASRENDDEL

EgyuttmUkodési megallapodasok keretében folyama-
tos munkavégzés torténik

+ a Buntetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksa-

gaval,

+ a BelUgyminisztériummal,

+ aLegf6bb Ugyészséggel, valamint

+ az E6tvos Lorand Tudomanyegyetemmel.
Az E6tvos Lérand Tudomanyegyetemmel koz6s infor-
matikai munkacsoport is kialakitasra kerult.



A BIROSAGI SZERVEZET MUKODESET BIZTOSITO EPULETEK

BIROSAGI INGATLANOK SZAMA

A birésagok az orszagban jelenleg

+ Osszesen 186 db

+ 438.892 m? alaptertulet(i ingatlant hasznalnak.
Ebbdl 154 db, 6sszesen 418 160 m? alapterulet( épllet szolgal itélkezési
célokra.

FELU JiTASOK,/EPjTKEZESEK,
BERUHAZASOK

2014 aprilisdban az MNV Zrt. a magyar allam javara megvasarolta a Buda-
pest Il. kerulet, Tolgyfa u. 1-3. szam alatti Margit Haz nev( irodahazat.

+ 0sszesen netto 3,5 milliard forintos fejlesztésbdl

+ 1,7 milliard forint sajat forrast biztositott az OBH,

+ mintegy 450 birésagi munkatars elhelyezését érintben, és

+ aszukséges szamu targyalo kialakitasaval,

+ korszer( technikai, biztonsagi felszereltséggel valdsul meg a fejlesztés, igy

+ évi 500 millié forint megtakaritast varunk az épuletbérletek felmondasaval.
A fejlesztés eredménye, hogy a 2014. év végére a Févarosi Torvényszék bérelt épu-
leteibdl atkoltdzve tobb szervezeti egység is méltd korilmények kozott folytathatja
a munkajat.

A BKT négy bérelt ingatlanban m(ikdd6 szervezeti egysége, a bérleti dij csokken-
tése, a mlkodés racionalizalasa érdekében egyetlen bérelt ingatlanba koltoztek.
Ez egyarant szolgalja a kdltséghatékonysagot és az itélkezési munka hatékonysa-
ganak fejlesztését, valamint biztositja az Ugyfelek és a dolgozok szamara a kultu-
ralt munkakoérnyezetet.



A Budapest Kornyéki Torvényszék elhelyezését megoldé projekt el6készitéseként megvaldsult
az épuletek épitészeti felmérése és az elbontani tervezett, értéktelen épuletek, épuletrészek
bontasi engedélyezési, kiviteli terve. A tervezési program véglegesitéséhez elengedhetetlen
ot kisebb értéki kbzbeszerzést bonyolitottunk le. Megtortént
az épuletek épuletszerkezeti feltarasa, felmérése, dokumentalasa,
az épuletek kozmd halézatanak felmérése,
a terllet veszélyes-anyag kataszterének dsszeallitasa,
a térszint alatti mGtargyak felmérése, dokumentalasa,
+ az elbontani tervezett éplletek épuletrészek bontasa,
elkészilt a Projekt Indité Dokumentum,
+ elfogadasra kerult az OBH szervezetén belll felallitasra kertld Projekt Iranyitd Bizott-
sag szervezeti felépitése,
Osszeallitottuk a projekt kdzbeszerzési tervét,
szerz6dés kotottink kozbeszerzési tanacsaddval és épitjogban jartas jogi kozremU-
kddbvel,
+ kifrasra kerult az adatvédelmi felligyeld kivalasztasara iranyul6 kdzbeszerzés, valamint
+ folyamatban van a projektmenedzser- miszaki ellen8r mérndk szervezet és a gene-
raltervezd kivalasztasara iranyul6 kozbeszerzés.
A projektre eddig 85 milli6 forintot koltottiink. Minddsszesen 9,45 milliard forint forras all a
projekt rendelkezésére.

2014 nyarara elkészllt az 6sszesen 56 millié forintos beruhazas. A fejlesztés soran egy bérelt
épuletrésszel bévilt és korszer(isddott az épulet, modern Ugyfélkdzpont kerult kialakitasra.
Az épulet komfortosabba valt az tgyfelek és a birésagi dolgozok szamara egyarant.

Atorvényszék Marké utcai épuletében korszer(i Ugyfélkdzpont kialakitasa tortént meg 2014
nyarara. A beruhazashoz az OBH 2014-ben 130 milli¢ forint forrast biztositott. Az tgyfélkoz-
pont informatikai felszerelése folyamatban van, melyhez a Févarosi Torvényszék 397,6 millié
forint palyazati forrast nyert el.

Utemezetten folytatddott a birésag Uj épiletének kivitelezése. Az épitkezés elsé liteme a
szerz8dés szerint 2014 |. felében megval6sult. Az épitkezés befejezésére 2015 I. félévében
kerdl sor.
A tervezett épllet

* 10.088 m?, amiben

+ 35db targyald,

+ 116 db dolgozdszoba kertl majd kialakitasra, igy

+ a birésag elhelyezési mutatdja 41 m?/fére fog emelkedni;

+ a beruhdzas teljes becsult 6sszege 3,71 millidrd forint.
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A birésag teljes korl rekonstrukcidjat 2013-ban kezdte el a
kdzbeszerzésen nyertes vallalkozé. Hibas teljesités miatt Uj
kivitelez6 kivalasztasara iranyuld kdzbeszerzést irtunk ki. Ezek
utan a kivitelezés folytatédott az eredeti hataridé minimalis
modosulasaval és a koltségek csokkentésével. Az épllet
atadasa 2015 I. felében varhato.



KOZOSEN HASZNALT
INGATLANOK

Osszesen 62 ingatlan esetében kozos ingatlant hasznalunk az tigyészséggel.

A 2013-2014. év soran az OBH és a Legfébb Ugyészség (LEFU) munkatarsai
kidolgoztak a k6z0s hasznalaty, de rendezetlen vagyonkezelési jogu épliletek
megosztasi elveit. A tervezett éplilet fejlesztéseinek tervezése soran egyutt-
m(ikodiink a LEFU M{iszaki Igazgatosagaval a tervezési program kialakitasaban.

Eddig megvaldsult eredmények:
+ aSoproniJarasbirdsag és Jarasi Ugyészség épiilete vagyonkezelSi joga-
nak megosztasa,
+ a Mosonmagyardévari Jarasbirdsag épulete vagyonkezel6i szerz8désé-
nek muiszaki el6készitése,
* a Szarvasi, G6doll6i és a Tapolcai Jarasbirdsag tervezési programjanak
Osszedllitasa.

TERVEK
KISKOROSI JARASBIROSAG

Szlikségessé valt a birésag mélté elhelyezésének megoldasa, amelyre csak
épulletcserével talaltunk megoldast. Az MNV Zrt.-vel torténd elézetes egyez-
tetést kdvetben az épuletkeresés a helyi nkormanyzat bevonasaval tortént
meg. A fellelt épulet mUszaki el6készitése és a programterv készitése a Kecs-
keméti Torvényszékkel és a Kiskérosi Onkormanyzattal egyeztetve torténik.

EGRI TORVENYSZEK

Az évek 6ta forrashiany miatt elmaradt épuletfejlesztés mara halaszthatat-
lanna valt. Célunk a birésag teljes kor( feldjitdsa, bévitése. Ennek érdekében
szUkség van a 2011-ben készult engedélyek fellilvizsgalatara, jogszabalyi
valtoztatasoknak valé megfeleltetésére, valamint a Legfébb Ugyészséggel a
tertlet megosztasanak pontositasara.

2014 I. félévében megtortént a modositott engedélyezési és kiviteli tervek
megrendelése.

SZEGEDI TORVENYSZEK

A Szegedi Torvényszék vagyonkezelésében |évé Széchenyi téri épuletet
négy szervezet haszndlja kdzdsen. Az épulet leromlott dllapotd és minden
elemében felUjitasra szorul, a bévitési lehetéségek kimerultek, az elhelyezés
sz(ikdssége mar-mar ellehetetleniti a bir6sag munkajat. Az elhelyezési prob-
[émak megoldasara a halaszthatatlan, teljes kord rekonstrukcio6 eléfeltétele-
ként a Nyomozo Félgyészség Szegedi Regionalis Irodajanak kikoltozése,
illetve annak el6készitése teremtette meg a lehetéséget.

Abirosag és a Legfébb Ugyészség kozott létrejott el6zetes elvi megallapodas
alapjan elkezd6dott a rekonstrukcié mlszaki el6készitése.

ORSZAGOS BIiROSAGI HIVATAL

ORSZAGOS BIROSAGI HIVATAL

A Budapest, Szalay utca 16. szam alatti épuletben rendkivil sz(ikds a dolgo-
z6k elhelyezése, a leromlott mlszaki allapot pedig mar-mar a mikddést
veszélyezteti. Az épulet informatikai haldzata, - mely az egész birésagi szer-
vezet informatikai mikodését kiszolgalja - tulterhelt, nem bdvithetd, igy adat-
védelmi szempontbdl is aggalyos. Az er6saramu halozat felllvizsgalataval
a kozvetlen életveszély elhdritdsa megtortént, de felljitdsa halaszthatatlan.
Az elhelyezési gondok megoldasdra minden lehetséges helyen irodakat ter-
vezUnk kialakitani. A Févarosi Torvényszékkel az épulet alagsori helyiségeinek
tartds hasznalatba adasardl targyalunk. Folyamatban van a szikséges fej-
lesztések tervezése, mlszaki tartalmanak meghatarozasa, a felujitas el6ké-
szitése. Az OBH optimalis mikodését nagyban hatraltatja, hogy az IM egyes
szervezeti egységeinek elkdltozésére még nem kerdlt sor.

BESZAMOLO 2014

FELEVES



2014-re szUikségesség valt az épulet korszer(sitése. Az épulet biztonsagi fej-
lesztésével Osszefliggésben atvizsgaltuk az épulet kialakitasat. A megndve-
kedett kihasznaltsag és az elvarasok valtozasa miatt az épulet foldszinti részét
tervezzik atalakitani, az éttermi kapacitast névelni, a recepci6 helyét racio-
nalizalni, a foyer kialakitasat az épuletben zajlé nagyszamu oktatas min&sé-
géhez igazitani. Az atalakitas tervezési feladatanak muiszaki 6sszeallitasa utan
megkezdtik a tervezdi egyeztetéseket. A tervezés és a kdzbeszerzések leza-
rasa utan a beruhazast 2015-ben, az itélkezési sziinetben fogjuk megvaldsitani.

A projekt célja a Karia visszakoltoztetése a Kossuth térilgazsagugyi Palotaba.
A projekt a Varosligeti Mizeum Negyed megépulésének fliggvényében valo-
sithaté meg, addig kilénb6z6é mUiszaki tevékenységgel, fejlesztési anyagokkal
készitjik eld a koltdzést.

AZ OBH EPULETEKKEL KAPCSO-
LATOS ALTALANOS PROGRAMJAI

2014 elején eredményesen lezarult az OBH 2013 végén belsé, kisebb fejlesz-
tésekre kiirt palyazata, melynek keretében

+ Osszesen 211 millio forint értékben

* mintegy 96 nyertes palyazat volt.
Ennek eredményeképpen az orszadg minden részén vizesblokk feldjitasok,
belsd festések, javitasok és kisebb klimatizalas-fejlesztések valdosulhattak
meg.
A kedvez6 fogadtatasra talalt kezdeményezés sikerei és eredményei alapjan
- ami a birésagokat a mUszaki fejlesztések érdekében el6készité munkara
sarkallta - a jov8ben is terveziink hasonlé palyazatokat kiirni.

2014 |. félévében is tovabb emelkedett a gyermekbarat meghallgaté helyisé-
gek szama
« immar 19 térvényszéken és
+ 36 jarasbirésagon kertlt kialakitasra specialis igényeknek megfelel6
helyiség, valamint tovabb nétt a tanlszobak, tantvaré helyiségek
szama is.

Az OBH elndkének egyik stratégiai célja a bir6sdghoz valé hozzaférés egysze-
rlsitése, ennek kdrében a birdsagok szolgdltato jellegének erdsitése az tgyfe-
lek irdnyaba. Ehhez tobbek kozott olyan tér kialakitasara van sziikség, ahol
az ugyfél mar a belépés pillanataban érzi az odafigyelést és a magas szinvo-
nalu kiszolgalast. Ennek érdekében 2014 I. félévében az egységes arculatu
ugyfélcentrumok kialakitasa tobb birésagon is megkezd6dott.

|
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A BIROSAGI SZERVEZET GAZDALKODASA

A BIROSAGOK FEJEZET 2014. EVI
KOLTSEGVETESE

Az Orszaggyllés Magyarorszag 2014. évi kozponti koltségvetésérdl szolod
2013.évi CCXXX. térvényben a Birosagok fejezet részére az alabbi elbiranyza-
tokat fogadta el:

+ tdmogatas 87.013,1millié Ft;

+ bevétel 2.258 millié Ft;

+ kiadas 89.271,1 millio Ft.
A 2014. évi tdmogatasi el8iranyzat 3.003,9 millié Ft-tal magasabb, mint a
2013. évi eredeti el6iranyzat volt (84.009,2 millié Ft).

2014 1. félévében modosult a 2014. évi koltségvetési tamogatas 6sszege, a
koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2014. évi kompenzacid jogcimen
+ aszemélyi juttatas 407,1 millio Ft-tal,
+ amunkaadokat terheld szocialis hozzajarulas pedig 109 milli6 Ft-tal nétt.

A 2014. évi kdltségvetést érintd bevételek teljesitése 2014. junius 30. napjaig
1.814,42 milli6 Ft, ebbdl

+ kézhatalmi bevételek 1.063,65 millié Ft;

¢ intézményi (mkodési) bevétel 531,17 millio Ft;

+ felhalmozasi bevétel 14,43 millié Ft.
A2013. évi el8iranyzat maradvany igénybevétele 1635,25 millié Ft volt, mely-
bdl kotelezettségvallalassal terhelt 1.043,17 millid Ft, mig kotelezettségvalla-
lassal nem terhelt 592,1 milli6 Ft.

Kiadadsi elGiranyzat (millié Ft)

51.701 Eves elgiranyzat

I 2014 jiinius 30-ig felhasznalt

29.311

12.823 14.499

8.717
6.296 7.401

“
I

A Birosagok fejezet a koltségvetési tdmogatas és sajat bevétel mellett 2014
I. félévében 1.045,6 millidé Ft uniés tdmogatassal is gazdalkodott, melybdl
legnagyobb részben eszkdzbeszerzések torténtek.

KIADASI ELOIRANYZAT

A kiadasi el6iranyzat 4 nagy tételbdl (kiemelt el6iranyzatbol) all, melyb6l 2014.
junius 30-ig az alabbiak felhasznalasa teljesult:
+ személyi juttatasokbol 29.311 millié Ft;
+ munkaaddkat terheld jarulékokbdl és a szocialis hozzajarulasi adobol
6.596,28 milli6 Ft;
+ dologi kiadasokbél 7.401,16 milli6 Ft;
+ felhalmozasi kiadasokbol 2.694,22 millio Ft (282,2 millié Ft feldjitasi ki-
adasra és 2.412,01 Ft millio intézményi beruhazasra).

BESZERZESEK

2014 1. félévében 2 kiemelt jelentéségl beszerzésre, beruhazasra kerilt sor:
+ F&varosi Torvényszék egyes szervezeti egységeinek elhelyezésére a Bu-
dapest Il. kertlet Tolgyfa u. 1-3. szam alatti ingatlan megvasarlasa cél-
jabol az MNV Zrt. részére 1.700 millié Ft kerUlt atadasra;
+ Debreceni Torvényszék és a Debreceni Jarasbirésag Uj épulletben vald
elhelyezésére a beruhazashoz 1.138,57 millié Ft kerdlt biztositasra.

GAZDALKODAST TAMOGATO
INTEZKEDESEK

Az OBH elndke és a birésagok 2014 I. félévében is a hatékony, takarékos
gazdalkodas el6segitésére torekedtek:

+ folytatodott a takarékossagi jo gyakorlatok gyUjtése és megktldése az
intézmények részére;

+ az AROP 1.2.18/A. Szervezetfejlesztési projekt sordn a szervezet gazdal-
kodasat érint6 folyamatok is megvizsgalasra kerultek. A projekt soran
kidolgozott j6 gyakorlatok feldolgozasa, hasznositasa folyamatos;

+ a birdsagok likviditasi helyzetének folyamatos felmérése, elemzése és
a szUkséges vezet6i dontések meghozatala érdekében a 2014. év I. fél-
évében bevezetésre kerllt az intézmények részére a bevételek és
kiadasokra vonatkoz6 elGiranyzatokat és teljesitéseket bemutato
szamviteli besorolasban részletezett havi adatbekérés;
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+ a postakoltségek csokkentésére tobb intézménynél sajat
alkalmazottak teljesitik a kézbesitéseket, illetve bérmentesitd
gépek kertiltek beszerzésre. A kéltségek az el6z8 év azonos
id6szakahoz képest 5%-os csdkkenést mutatnak;

+ tobb intézményben sajat alkalmazottakkal végzik az takari-
tasi és az 6rzés-védelmi szolgaltatast (portaszolgalat). Ez a
koltséghatékonysag mellett biztonsagi szempontbdl is ked-
vezObb;

+ folyamatos volt a gazdalkodasi szabalyzattal kapcsolatos ész-
revételek, javaslatok gy(Ujtése és a felulvizsgalati munka a
Gazdalkodasi munkacsoport altal.

TOVABBI HASZNOS INFORMACI

ORSZAGOS/BIROSAG! HIVATAL

UJ SZAMVITELI REND

Az Uj szamviteli rendre valé atallds a 2014. év |. félévében szamos problémat okozott,
mely egyrészt a nyilvantartasi program hidnyossagaibdl, masrészt a fejezetben dolgozék
ismereteinek hidnyabdl fakadt. Elmondhaté ugyanakkor, hogy az atallast zokkenémen-
tesen teljesitettiik. A program hianyossagabol fakado problémak az év végére teljes
korGien megoldddtak és az intézményekkel vald folyamatos kapcsolattartasnak kdszon-
het6en a tudasmegosztas és az informacidk atadasa is jelentésen javult.

HELPDESK

A Gazdalkodasi Féosztalyon bevezetett HelpDesk rendszernek kdszénhetéen a féosztaly
munkatarsainak egész napos telefonos leterheltsége csdkkent, a kollégak hatékonyab-
ban tudnak foglalkozni a napi feladataikkal. A k6zponti e-mail cim bevezetése is ndvelte
a hatékonysagot.

A BIROSAGOK BELSO
FLLENORZESE

2014 I. félévére az alabbi torvényszékeket érintéen végeztiink rendszerellendrzést és
utéellendrzést:
+ a Kaposvari Torvényszék rendszerellendrzése,
+ a Szombathelyi Torvényszék rendszerellendrzése, amely a Il. félévben zarult le és
+ a Kecskeméti Torvényszék utoellendrzése.

Az OBH feladata a fejezeten beluli ellenérzések koordinacidja is. Ennek végrehajtasahoz
2014 1. félévében modszertanokat dolgoztunk ki. A Birésagok fejezet minden intézményi
belsé ellendre altal - az egységes modszertanok szerint - a 2014. évben végrehajtott,
illetve végrehajtando ellendrzések a kovetkez6ek:

+ Ugyelet, készenlét, kirendelés 2014. I. negyedéves gyakorlata,

+ blnjelkezelés 2014. I. féléves gyakorlatanak vizsgalata,

+ végrehajték mikodéséhez kapcsolddo vizsgalat 2014. I-1ll. negyedév vonatkoza-

saban,

+ meghatarozott szabalyzatok ellen6rzése.
Az OBH az egységes modszertan szerint elvégzett ellendrzésekrdl 6sszegzd elemzést
készit 2014 II. félévében.

-
0 zfrdeku-adatoklobh-gazdalkodasi-adatok
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FUROPAI UNIOS PROGRAMOK, PALYAZATOK

Az OBH 2014 1. félévében ellatta a mar lezart projektek fenntartasi idészakara
es6 feladatokat, tovabba kiemelten kezelte a mar folyamatban 1évé fejlesz-
tések eredményes megvaldsitasat.

2014 |. félévében megkdzelitéen 1.045,6 millié Ft unids tdmogatds kerlt fel-
hasznalasra, ami kdzel 2,8 szorosa az elmult év hasonlo id6szakaban lehivott
Osszegnek. A felhasznalt dsszeghdl képzéseket szerveztiink kdzponti, regio-
nalis és helyi szinten, a szervezetfejlesztéshez kapcsol6éddan tanulmanyokat
készitettlink, tovabba eszkdzbeszerzések és Uj alkalmazasok kifejlesztése
valosult meg.

Felhaszndlt eurdpai unids tdmogatdsok dsszege (millio Ft)

2013. I. félév

EMBERI EROFORRAS

2014. 1. félév

Az Elektronikus Kozigazgatas Operativ Program (EKOP) tdmogatasaval meg-
valésulé projektek eredményes, a kitlizott céloknak megfelel6 végrehajtasa
érdekében a birésagi szervezetrendszerbdl
* 9 birésagi intézmény 30 f6 munkatarsa az ,EKOP-1.1.16 - Uzend&”
projektben,
+ 15 birésagi intézmény 60 f6 munkatarsa az ,EKOP-2.1.22. - Levelez8”
projektben,

+ 4 bir6ésagi intézmény 24 f6 munkatarsa pedig az EKOP-2.A.2.- Hirvivg”
projektben vesz részt kilonb6zé szakmai feladatok ellatasdban.
Az Allamreform Operativ Program (AROP) tdmogatésaval megvaldsulé Uj Ptk.
projektben &sszesen
+ 403 f6 oktato vett részt, valamint
+ 48 f6 mlikodott kozre a kapcsolddé e-learning tananyag megirasaban,
annak szerkesztésében és lektoraldsaban.
A Svajci Alap projekt megvaldsitasaban 13 f6 birésagi munkatars mikodik
kdzre. Az AROP Szervezetfejlesztési projektben az OBH és 19 birésag vett
részt szamos biro és igazsagugyi alkalmazott bevonasaval.

PENZUGYEK

2014 1. félévében 6sszesen 352,7 millié Ft tamogatasi 6sszeg kerdlt kifize-
tésre, ebbdl 327,7 millid Ft elszamolasa még folyamatban van.

A 2014-2020-AS FEJLESZTESI
IDOSZAK

A 2014-2020-as pénzlgyi id6szakra valo6 felkészilés érdekében a birdsagi
intézmények bevonasaval az OBH megkezdte a lehetséges projektotletek
felmérését és dsszeallitasat, tovabba folyamatosan figyelemmel kiséri a ter-
vezési id6szak eseményeit, a kapcsolédé dokumentumokat, kiemelten kezeli
az Uj palyazati lehet6ségek felkutatasat.

INFORMATIKAI ES MUSZAKI
PROJEKTEK

A korszer(, hatékony és gyors igazsagszolgaltatas mindenki érdeke. Ehhez
megfeleld informatikai infrastruktira biztositasara és korszer( szoftverekre
is szUkség van.

A folyamatban lévé EKOP projektek soran mintegy 3 195 db munkaallomas
és 68 db szerver beszerzése valésult meg, mig a birdsagok biztonsagat néveld
projektben 1000 db PC, 2 db Blade szerver, 165 db halézati eszkdz és hardver
tlzfal rendszer kerul beszerzésre.



A birok munkajat a Birésagi Integralt Informatikai Rendszer (BIIR) segiti, amelynek folyamatos
tovabbfejlesztése, a valtozé jogszabalyi feltételeknek valé megfeleltetése az OBH fontos
feladata. A birésagi vezet8k naprakész tajékoztatasat pedig a Vezetdi Informacids Rendszer
(VIR) adatai és statisztikai szolgaljak.
E projekt soran célunk

+ a BlIR rendszer atlathatébb hasznalatat el6segitd munkafeltlet kialakitasa,

+ az eljarasi hataridékre vonatkozo figyelmeztetd funkcio kifejlesztése,

* a lajstromozas soran mar rogzitett adatok segitségével automatikus adatlap-kitoltési

funkciok fejlesztése, illetve
+ a VIR rendszer atalakitasaval, teljesebb statisztikak biztositasa a vezet6k szamara.

Az OBH elndkének egyik stratégiai célja az itélkezés és az igazgatasi munka atlathatdsaga,
kiszamithat6saga. A projekt soran megvaldsul6 korszer( technikai megoldasokkal tovabb
er6sddhet a bir6sagok munkajaba vetett allampolgari bizalom.

E projekt magvalosulasaval
+ azigazgatasi panaszok a nap 24 érajaban benyujthatdak lesznek,
+ az egyes Ugyekben a varhat6 pertartamrol online tajékoztatast kaphatnak az tGgyfelek,
+ a birésagi igazgatasban pontosabb, naprakészebb iratkezelés valésulhat meg,
+ biréi munkateher-mérést segit6 stlyszamok kialakitasara nyilik lehet6ség,
+ a birésagi belsé adatbazis egységesitése és informatikai alkalmazasainak finomhango-
lasa is elvégezhetd lesz.

Az OBH elndkének egyik stratégiai célja a birdsagokhoz vald hozzaférés egyszerUsitése. A projekt
eredményeképpen
+ az Ugyfelek szamara lehet8ség nyilik arra, hogy egy portalfeltleten keresztil, folyama-
tosan nyomon kovethessék a rajuk vonatkoz¢ eljaras elérehaladasanak legfontosabb
eseményeit, az ezekbdl fakadd kotelezettségeiket, az tigy pillanatnyi allasat.

Az OBH elndkének egyik stratégiai célja a birdsagi szervezet integritasa. A projekt célja a
birdknak és igazsaglgyi alkalmazottaknak munkajuk soran, illetve az tgyfelek részére a
biztonsag megerdsitése. A projekt egy miszaki és egy informatikai alprojektbdl all.
+ Amdszaki alprojekt soran harom tGtemben beszerzésre kerll 104 db fémdetektor-kapu,
45 rontgensugaras atvizsgalo gép, amelyek izembe helyezésével az 6sszes torvényszéki,
itélétablai és a jelentésebb Ugyfélforgalmu jarasbirdsagi épuletek fizikai védelmét
biztositani tudjuk. Az alprojekt megvaldsitasa soran keletkezett maradvanydsszeget
tovabbi biztonsagtechnikai eszk6zok beszerzésére kivanjuk forditani.
+ Az informatikai alprojekt sordn a birésagok informatikai eszkdzeinek modernizaciéja
valésul meg eszkdzbeszerzésekkel.

A projekt célja az informatikai alapu birésagi szolgaltatasok
bdvitése, illetve az elektronikusan is intézhetd tgyek koré-
nek bévitése. Az ligyintézés hatékonysaganak novelése ér-
dekében az Ugyfelek a Févarosi Torvényszék éplletében egy
fix, kdzponti informaciés pultndl tadjékozddhatnak, vagy az
épuletében kihelyezett informatikai eszk6zdkon, helyben is
el tudjak érni a személyes azonositashoz nem sziikséges
tajékoztatast tartalmazé webes felllet, igy konnyebben és
gyorsabban kaphatnak felvildgositast, eligazitast.
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KEPZESI ES STRATEGIAI PROJEKTEK

2014 I. félévében eredményesen fejez6dott be 1 képzési és 1 stratégiai
targyu projektink.

Az AROP Szervezetfejlesztési palyazati felhivasra az OBH mellett 19 biré-
sagi intézmény nyujtott be eredményesen palyazatot, amelyek tamogatasi
Osszege egylttesen 482.978.655 forint volt.

A palyazatok fébb céljai

+ a professziondlis hivatali szervezet létrehozasa,

* a szolgdltatd funkcid megjelenitésére és a szolgaltatdi személet el-
sajatitasara igazgatasi, koordinalasi, menedzselési és ellenbrzési
technikak kialakitasa,

+ a projekteknek 5 f6 tertlete van: tudasmegosztas, folyamatoptima-
lizalas, valtozaskezelés, mindségiranyitas, teljesitménymenedzsment.

Az OBH szervezetfejlesztési témaban a birésagok szamara szakmai napokat
rendezett, amelyen a pdlyazatokhoz kapcsolédd mddszertanok részletes
megismertetésére kerilt sor kiils6s szakérték bevonasaval. Ezt kdvetden
a palyazatok megvaldsitasahoz szlikséges legfontosabb projektmenedzs-
menti és pénzugyi ismeretek keriltek oktatasra a birésagi palyazatirdk
részére.

Az AROP projekt célja a Polgari Torvénykdnyvrél sz6lé 2013. évi V. térvény
megismertetése a jogalkalmazdkkal, birakkal, birésagi titkarokkal, birésagi
fogalmazodkkal, igazsagugyi alkalmazottakkal, Ugyvédekkel és kdzjegyz&k-
kel. A projekt soran Uj, korszer( e-learning tananyagok is kifejlesztésre
kerultek.

TOVABBI HASZNOS |

ojektjeink.birosag.hu/



A BIROSAGI SZERVEZET NEMZETKOZI KAPCSOLATAI

NEMZETKOZI KAPCSOLATRENDSZER

Az OBH elndke nagy hangsulyt fektet arra, hogy a nemzetkozi jé gyakorlatokat
a magyar igazsagszolgaltatas is hasznositsa, illetéleg a kulfoldi igazsagligyi
szervek megismerjék a magyar birdsagi szervezet altal elért eredményeket
és bevezetett Ujitdsokat. Ennek érdekében a birdsagi szervezet rendkiviil sok-
szin({ és szerteagazé nemzetkozi kapcsolatrendszerrel rendelkezik.

A képzés terén kapcsolatot tartunk fenn az alabbi szervekkel:
+ EJTN (Eurdpai lgazsaglgyi Képzési Halozat),
* ERA (Eurdpai Jogakadémia),
+ IRZ (Nemzetkozi Jogi Egytittm(ikddés Alapitvany),
+ HELP (Eurdépa Tanacs Jogi Hivatdsok Emberi jogi Képzési programja),
* EIPA (Eurdpai Kozigazgatasi Intézet).

Az OBH tdbb, nemzetkozi szervezettel tart fenn rendszeres kapcsolatot,
illetéleg rendelkezik tagsaggal vagy tamogatja birdsagi egyesuletek, birok
tagsagat és részvételét. Ezek a kdvetkezdk:

« EJN (Eurdpai Igazsaglgyi Hal6zat),

+ Balkani és Euro-mediterran Térség Igazsaglgyi Tanacsainak Haldzata,

+ EALCJ (Europai Munkaulgyi Birak Egyesulete) ,

* GEMME (Birdk a Mediaciéért Egyesulet),

« |OJT (Birésagi Képzés Nemzetkdzi Szervezete),

+ IGO (Nemzetkozi Képzési Intézet),

¢+ ILO (Nemzetkdzi Munkalgyi Szervezet),

+ CEELI (K6zép- és Kelet-Eurdpai Jogi Intézet).

Az OBH gyakornoki lehet8séget biztosit a biraknak és igazsaglgyi alkalma-
zottaknak azért, hogy az elsajatitott tudast, tapasztalatot megoszthassak és
az beéplljon a szervezetbe. 2014. februdr 1. napjatél kezd6d6éen 5 hénapos
gyakorlaton vett részt

+ 1 biré az Eurépai Unié Birésagan. A luxemburgi gyakornoki program
célja, hogy lehetéséget biztositson a magyar birdknak arra, hogy koz-
vetlenll is megismerhessék az Eurépai Uni6 Birdsaganak mikodését
és kiemelten az el6zetes dontéshozatali eljarasokat;

+ 1 bird az Eurdpai Jogakadémian. A trieri gyakornoki program azt tlizte
ki célul, hogy az érdekl6dd birdk megismerhessék a jogi képzéssel
foglalkoz6 Eurdpai Jogakadémia m(ikodését, a hatékony, 21. szazadi
tovabbképzési modszereket.

Az els6 két kiutazd sok Uj ismeretet és tapasztalatot szerzett, amelyet irasos
beszdmolobval osztottak meg a bird és igazsagugyi alkalmazott kollégakkal.
A program els6 szemesztere nagy sikerrel zarult, ezért folyamatosan Ujra
kiirasra és betoltésre kertlnek a gyakornoki allashelyek.

Az EJTN rovidtavu, kéthetes csereprogramjanak keretében 2014 I. félévében
* 3 magyar biro vett részt kulfoldi tanulmanyuton és
+ 8 bird érkezett Magyarorszagra.

Az EJNT hosszu tavu csereprogramjaban 1 bird vett részt tanulmanyuton az
Emberi Jogok Eurdpai Birésagan 2014 I. félévében.

A kiutazok és a gyakornoki program résztvevéi Uti beszamoldkban szamolnak
be a tapasztalataikrél, amelyben kitérnek az egyes kulfoldi j6 gyakorlatok ma-
gyarorszagi hasznosithatdsaganak kérdésére is. Ezek a beszamoldk kozzété-
telre kertilnek a kdzponti intranetes fellleten. Az Orszagos Birosagi Hivatal
egyre nagyobb figyelmet szentel a nemzetkdzi tapasztalatok 6sszegy(jtésére,
megosztasara és a beszamolok cimszavas kereshetévé tételének megoldasara.

Az OBH elntke nagy hangsulyt fektet arra, hogy a magyar birésagi rendszer-
rél, annak igazgatasi és szakmai iranyitasarél megfeleld és részletes tajékoz-
tatast kapjanak a kulfoldi tarsszervek. Ennek érdekében az OBH 2014
|. félévében az alabbi delegacidkat fogadta:

+ atorok Ugyvédi kamarak képvisel6inek delegacidjat,

+ aBalkan Térség Igazsagligyi Iranyito Testlletei Konferenciajanak (a ké-
s6bbi Balkani és Euro-mediterran Térség lgazsagugyi Tanacsainak
Hal6zata) munkacsoportjat, a MIA-n rendezett munkacsoport-tlésen,

+ a Norvég Helsinki Bizottsag képviseldit,

+ a britigazsaglgyi delegacitt,

+ az Eurépa Tanacs Parlamenti KézgyUlésének raportéreit,

+ tovabba 15 Magyarorszagra akkreditalt nagykdvet és szamos mas ven-
dég vett részt a Néprajzi MUzeumban a Kuridval kdzésen megtartott
rendezvényen.

A 26 birdsag (Kuria, itélétablak, torvényszékek) kozdl

+ 13 tart fenn,

+ 9 orszagban,

+ kozel 20 birésaggal 6nallé, é18, kétoldalu kapcsolatrendszert.

2014 1. félévében Uj, nemzetkdzi kapcsolatot alakitott ki a Kaposvari Térvény-
szék a Krakkoi Teruleti Birdsaggal, illetve a Kecskeméti Torvényszék a Krakko
régiohoz tartozé Tarndéw birdsaggal, azaz tovabb er6sédott a kapcsolatunk
Lengyelorszaggal.

A Kdria és az OBH elndke, valamint az OBT soros elndke 2014 tavaszan kdzos
memorandumot irtak ala, melyben a birésagi szervezet nemzetkézi kapcsolatai-
nak 6sszehangolt képviselete céljabdl [étrehoztak a Nemzetkdzi Kapcsolatok
Koordinaciés Testuletét (NKKT) mint konzultacios és koordinacios férumot.



Az Orszagos Birdsagi Hivatal 2014 |. félévében dsszesen 5 nemzetkdzi kép-
zésnek és 6 tovabbi nemzetkdzi szakmai talalkozénak adott otthont. Ezeken
a rendezvényeken

« 121 kalfoldi és

+ 77 magyar vett részt.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal egyre tobb birdé és igazsaglgyi alkalmazott
szamara biztositja kiulféldi tanulmanyutakon, konferencidkon és képzésen
torténd részvételt. 2014 I. félévében

+ 24 képzésen

+ Osszesen 56 nap id6tartamban

+ 36 magyar bird, illetve igazsaglgyi alkalmazott vett részt.

A 2014. év kiemelked6 nemzetkozi sikere, hogy az OBH és az OBT részvéte-
lével megalakult a Balkani és Euro-mediterran Térség Igazsaglgyi Tanacsai-
nak Halbzata. Az errél sz6l6 okiratot Gnnepélyes keretek kozott a 2014
I. félévében irtak ala Albania, Bosznia-Hercegovina, Bulgaria, Magyarorszag,
Moldova, Montenegro, Olaszorszag, Romania és Torokorszag igazsagugyi
igazgatasi szervezeteinek képviseldi, kdztiik az OBT és az OBH képviselbje.

A kdzgy(léssel, valasztott elndkkel, llandé titkarsaggal és dttagu irdnyitd tes-
thlettel mkodd nemzetkdzi haldzat célja, hogy a jdvében hatékonyabban
mozditsa el6 a résztvevdk kozti egytittm(kodést, ami konferenciak, works-
hopok, szakmai latogatasok, kérd6ivek és kutatasok szervezésére terjed ki.
A tisztvisel6k megvalasztasara és a titkarsag helyének kijelclésére a kovet-
kez8 kozgyllésen kerll majd sor, addig a szervezet irodajanak Magyarorszag
ad otthont, és az OBH mUkddteti a szervezet honlapjat.

A szaktanacsaddi halézat célja, hogy biztositsa az uniés joggal kapcsolatos
kérdésekben a gérdulékeny informacidaramlast, valamint gyors és hatékony
szakmai segitséget nyujtson a biraknak a jogalkalmazasaban.
2014 1. félévben
+ mind a 4 Ggyszak koordinator-helyetteseinek kinevezése megtortént, és
+ Osszesen 39 szaktanacsado is kinevezésre kerult.

A szaktanacsadok kézremUkddtek a birdk és az igazsagugyi alkalmazottak
eurdpai unios jogi targyu kozponti oktatasaban is el6adoként, illetve

TOVABBI HASZNOS INFORMACIOK

tananyagkészitéként. Megjelentek a helyi és regionalis rendezvényeken, kdz-
remUkddtek az unid jogalkotasi folyamataban, az Eurépai Uniod Birosaganak
és az Emberi Jogok Eurépai Birdésaganak fontosabb és magyar igazsagszol-
galtatast érintd dontéseit bemutato tajékoztatd adatbazis elkészitésében és
aktualizalasaban is.

Nagy szakmai érdekl6dés mellett kertilt megrendezésre az unids csatlakozas
10 éves évforduldja alkalmabol a megujulé eurdpai jogi szaktanacsadéi
halézat elsé orszagos szakmai taladlkozéja, ahol a résztvevék a jovébeni
aktuélis feladatokrél egyeztettek. A Szegedi itélétablan egy bemutatkozé jel-
leg(i regionalis rendezvény keriilt megtartasra, mig a Févarosi itélétablan a
Blintet6 Kollégium foglalkozott a kilfoldi itélet érvényének elismerésével és
a blnugyi jogsegély kérdéseivel.

A birésagok kézponti honlapjan kilén menlpont alatt érhet6ek el a nemzet-
kozi vonatkozasu hirek. 2014 I. félévében
+ elkészult a Birésdg és kommunikdcié nemzetkdzi konferenciasorozat
honlapja,
+ a nemzetkdzi szakmai informaciok és Uti beszamolék folyamatosan
kdzzétételre kerlilnek az OBH kdzponti intranetes feltiletén,
+ a kdzponti honlapon folyamatosan angol nyelvl hirek kertlnek kdzzé-
tételre.

osag.hu/en
pcsolatok-osztalya
ropai-unio-birosaga
u/media/aktualis/osszefoglalo-az-elso-nemzetkozi-osztondijprogramrol




bird

munkakor

AZ ORSZAGOS BIROSAGI HIVATAL MUKODESE

Az OBH elnok jogkdreinek gyakorlasa és kotelezettségeinek teljesitése az
OBH mikodésén keresztul valdsul meg.

Az OBH a birdsagi igazgatas kdzponti szervezete. Az OBH-nak kell irdnyitania,
szerveznie, ellendriznie és koordinalnia a beszamol6ban ismertetett felada-
tokat, mint
+ a kozponti birdsagi igazgatas,
+ a tobb tizmilliard forintos birdsagi fejezeti koltségvetési gazdalkodas,
+ a kozel 11 000 fével m(ikédé birdsagi szervezet kdzponti létszamgaz-
dalkodasa
+ a csaknem 200 birésagi épllet és
+ atdbb ezer informatikai eszkdz és hal6zatok mikoddképességének és
mikodtetésének biztositasa,
* a tobb szaz millié forintos eurdpai unids palyazatok lebonyolitasat,
kivitelezését, fenntartasat.

Az OBH ezen feladatait 209 f8s tényleges dolgozoi Iétszammal latja el, amely-
nek a birésagi szervezet dsszlétszamahoz viszonyitott aranya 1,9%. Termé-
szetesen ennek a létszamnak legalabb egyharmada elsésorban az OBH-nak
mint intézménynek a mikodtetésével, kiszolgalasaval foglalkozik (pl. gond-
noksag, EIndki Iroda).

A szervezet létszadma munkakorok szerint

2013. december 31. 2014. janius 30.
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létszam (f6)

Az OBH-ban dolgozé kozel 210 emberre harulé munkaterhet jol szemléltetik
a 2014. év |. félévi ugyforgalmi adatai:
+ 36 230 irat kerult iktatasra, 6sszehasonlitdsképpen ez a szdm 2013
. félévében 35 125 volt, ezen feldl
» 37 268 db civil beszamolo érkezett (2013 I. félévében 35 017) és
+ 203 f6 esetében kertlt sor a gondnokoltak orszagos nyilvantartasabol
adatigénylésre.

Az eréforrasok ésszer(ibb kihasznalasa és a birdsagi tudas naprakészsége
érdekében tovabbra is tobb bird és birésagi titkar dolgozik az OBH-ban
kirendeléssel, athelyezéssel vagy beosztassal, kozponti igazgatasi feladatokra
valé megbizassal vagy vesz részt munkacsoportok tevékenységében.

Az OBH 2014 |. félévében is 4 f§ autista fiatalt foglalkoztatott, akik a szamukra
megfogalmazott feladatokat maximalisan teljesitik. Foglalkoztatasuk példa-
értékd lehet a teljes birésagi szervezet szamara.

2014 1. félévében hatalyba lépett az OBH Uj Szervezeti és M(ikodési Szabaly-
zata is.

FELEVES BESZAMOLO 2014



Sikeresen palyaztunk a Magyary Zoltan Kozigazgatas-fejlesztési Program
keretében az AROP 1.2.18/a. szdmU Szervezetfejlesztési projektre, amelyet
jelent8s eredményekkel zartunk 2014 I. félévében. A projekt eredményei és
tapasztalatai sok tertleten Uj megoldasok kialakitasat tették lehetdvé (jog-
szabaly-véleményezés, kdzbeszerzés, panaszkezelés stb.), ugyanakkor elin-
ditottak Uj folyamatokat és lehetévé tették Uj fejlesztési modszertanok

bevezetését (pl. készségfejleszté tréning, coaching, Vibe), amelyek kordbban
nem voltak jelen.

2014 |. félévében megvizsgaltuk az OBH-ba érkezd kdzérdek( adatigénylése-
ket a korabbi évekre vonatkozéan. Az OBH-ba 2013-ban 18 db adatigénylés
érkezett. Valamennyi kdzérdek( adatkérést hataridében intézte el az OBH,
kozérdekl adat kiadasa iranti per nem indult.

TOVABBI HASZNO




AZ OBH ELNOKE FELETTI FELUGYELET
AZ ORSZAGOS BIROI TANACS MUKODESE

Az Orszagos Birdi Tanacs (OBT) - a birésagok kdzponti igazgatasanak feligye-
leti testllete - 2014 |. félévében

* 6 Ulést tartott,

+ 62 napirendet targyalt meg és

+ 84 hatarozatot hozott.
Targyid&szakban az OBT harom esetben véleményezett OBH elndki utasitast,
mindharom esetben egyetértett az azokban foglaltakkal.

+ 6/2014. (l. 14.) OBT hatarozat a 10/2012. (VI. 15.) a kdzérdek( bejelen-
tésekkel és panaszokkal kapcsolatos eljarasrol sz616 OBH utasitas mo-
dositas tervezetének elfogadasarol;

« 7/2014. (1. 14.) OBT hatarozat a birésagi végrehajtéi fegyelmi birdsag
bird tagjai dijazasarol sz616 OBH utasitas tervezetének elfogadasarol;

+ 58/2014. (IV. 8.) OBT hatarozat a birésagok perbeli jogi képviseletérdl
sz6l6 OBH utasitas tervezetének elfogadasarol.



AZ OBT MUKODESE A DONTESEI TUKREBEN

+ 3esetben gyakorolta a birdsagi vezetd kinevezésekor egyetértési jogat,

Az OBT az altalanos kdzponti igazgatas teriiletén 1 déntést hozott, amelyben amikor a palyazé nem kapta meg a véleményezé szerv tobbségi tamo-
megéllapitotta, hogy a Birdsagok fejezet 2013. évi kdltségvetés megvaldsu- gatasat. Mind a 3 esetben egyetértett az OBH elnokével;

lasarol, illetéleg a 2014. évi koltségvetés varhatd alakulasardl szolé tajékoz- + 2 esetben hozott jarasbirésagi elndk ismételt kinevezése targyaban
tatdé megfeleld volt. hatdrozatot, az ismételt kinevezésekhez nem jarult hozza;

+ 6dontést hozott - bird lemondasa esetén, kérelmére - a munkavégzési
kotelezettség aldli felmentés targyaban, a felmentést megadta;

+ 4 esetben hozott cimadomanyozas és elismerés kdrében dontést;

+ 2 esetben hozott dontést nyugdijkorhatart elért biré kérelmére, hogy
a felmentési idd utols6 3 honapjaban a munkavégzés aloli torvényi
mentesités helyett munkat végezzen az kérelmez6 bird, ehhez mindkét
esetben hozzdjarult.

Az OBT a statisztikai adatgydijtés, az Ugyelosztas és a munkatehermérés
tertletén 1 dontést hozott, amelyben elfogadta az OBH elndkének a birésagi
Ugyforgalom 2013. évi adatainak elemzésérdl szol6 tajékoztatdjat.

Az OBT a személyzeti terlleten 30 hatarozatot hozott, amelyekbdl
+ 13 esetben gyakorolta a birdi palyazati rangsortél valé eltérés esetén
megilletd egyetértési jogat. Ennek soran 12 esetben egyetértett, 1 eset-
ben nem értett egyet azzal, hogy ne a rangsor elsd helyén all6 palyazé
~keriljon kinevezésre. Egyet nem értés esetén az OBH elndke - az OBT
dontését figyelembe véve - a rangsor elsé helyén allo palyazoét terjesz-
tette fe evezésre a kdztarsasagi elnokhoz;

Az OBT 8, az OBH m(ikodésére vonatkozé egyéb dontést hozott, példaul
+ létrehozta az Etikai Kédexszel foglalkozo részbizottsagat, valamint
+ egyetértett és tamogatta a Nemzetkdzi Kapcsolatok Koordinaciés
Testuletének létrehozasat és mikodését.
TOVABBI HASZN

ttp://birosag.hu/obt/cimlap

ORSZAGOS B }.] ' | ” 3§ s, BESZAMOLO 2 0wg 40



m o
= 27 E‘

b r.‘ © 7 i el Y g oy, W
T DT i | l?ﬂ"“‘- 5,
J f,- 4 "& | "y A

e

'''''''''



TARTALOM

Az Orszagos Birosagi Hivatal elnokének stratégiai céljai
A birésagi szervezet igazsagszolgaltatasi tevékenysége
A birésagi szervezet igazgatasa

A birésagi szervezet mikddésének jogszabalyi kérnyezete
A birésagi szervezet emberi eréforrasai

A képzés

A birésagi szervezet integritasa

A birésagi szervezet kommunikacidja

A birésagi szervezet informatikai helyzete

A birésagi szervezet miikddését biztositd épuletek

A birésagi szervezet gazdalkodasa

Eurdpai uniés programok, palyazatok

A birésagi szervezet nemzetkdzi kapcsolatai

Az Orszagos Birésagi Hivatal mikodése

Az OBH elndke feletti felligyelet

15
19
23
26
29
33
35
39
41
a4
46

48


Pepe
Typewritten Text

Pepe
Typewritten Text








ORSZAGOS

BIiROSAGI

H

| VATAL FELEVES

ORSZAGOS BIROSAGI HIVATAL
1055 Budapest, Szalay utca 16.
levelezési cim: 1336 Budapest, Pf.: 24.
e-mail: obh@obh.birosag.hu
website: http://www.birosag.hu
tel.: (06-1) 354-6000,
fax: (06-1) 312-4453

Grafika: Holdacska Kft.

BESZAMOLDO

2

0

1





