
 
 

 
Az Országos Bírósági Hivatal elnökének 

1/2014. (I. 17) OBH utasítása 

a bíróságok és az Országos Bírósági Hivatal gazdálkodásáról szóló szabályzatról 

szóló 5/2013. (VI. 26.) OBH utasítás a bírák, igazságügyi alkalmazottak részére 

kifizethető, alapilletmény jellegűnek nem minősülő egyes rendszeres és nem 

rendszeres személyi juttatások szabályairól szóló 2. mellékletének, valamint a 

bírák és igazságügyi alkalmazottak cafetéria-juttatásának szabályait tartalmazó 8. 

melléklete módosításáról  

 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény 76. § (1) 

bekezdés b) pontjában írt felhatalmazás alapján, a bíróságok és az Országos Bírósági 

Hivatal gazdálkodásáról szóló szabályzatról szóló 5/2013. (VI. 25.) OBH utasítást az 

alábbiak szerint módosítom: 

 

1. § 

 

A bíróságok és az Országos Bírósági Hivatal gazdálkodásáról szóló szabályzatról szóló 

5/2013. (VI. 25.) OBH utasítás 2. melléklet 1. § (2) bekezdése helyébe a következő 

rendelkezés lép: 

 

„(2) Az idegennyelv-ismereti pótlék megállapítására különösen jogosult az európai jogi 

szaktanácsadó, az Országos Bírói Tanács által nemzetközi szervezetbe delegált Országos 

Bírói Tanács tag, az informatikus, továbbá az adott bíróság nemzetközi kapcsolataiban 

rendszeresen közreműködő bíró és igazságügyi alkalmazott, továbbá, aki európai uniós 

vagy más külföldi képzéseken mint előadó rendszeresen részt vesz.” 

 

2. § 

 

A bíróságok és az Országos Bírósági Hivatal gazdálkodásáról szóló szabályzatról szóló 

5/2013. (VI. 25.) OBH utasítás 8. melléklet (a továbbiakban: Melléklet) 2. § (2) bekezdése 

helyébe a következő rendelkezés lép:  

  

„(2) A szolgálati jogviszonyban álló az éves bruttó keretösszeg mértékén belül 

adómentes cafetéria elemet is választhat az adóévben legfeljebb 200 ezer forint 

értékben, a sportról szóló törvény hatálya alá tartozó sportrendezvényre szóló 

belépőjegy, bérlet, legfeljebb 50 ezer forint értékben, az Szja. tv. 1. számú melléklet 

8.28. pont b) alpontja szerinti kulturális szolgáltatásra szóló belépő vásárlására 

jogosító utalvány formában nyújtott munkáltatói támogatásként.”  
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3. § 

 

A Melléklet 3. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„(1) A szolgálati jogviszonyban állót megillető cafetéria-juttatás 2014. évi bruttó összege 

200 ezer forint.”  

 

4.§ 

 

A Melléklet II. 6. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:  

 

„(1) Amennyiben a munkáltatói jogkört a törvényszék illetékességi területén az Iasz. 8. § 

(1) bekezdés f) pontja alapján az igazságügyi szerv vezetője gyakorolja, javaslatára a 4. § 

(4) bekezdés szerinti módosítás jóváhagyásáról, valamint az 5. § (2) bekezdés szerinti 

arányos éves keretösszeg megállapításáról a törvényszék elnöke dönt.” 

 

 

5.§ 

 

                                                 Hatályba léptető rendelkezés 

 

Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba azzal, hogy rendelkezéseit 2014. 

január 10. napjától alkalmazni kell.  

 

 

 Dr. Handó Tünde  


