13/2013. (II. 12.) OBT hatarozat az egyes allami kitiintetésekre javasolt személyek
kivalasztasakor, illetve az altala alapitott dijak, oklevelek, plakettek, valamint a torvényi
felhatalmazas alapjan adhato kitiintet6 cimek adomanyozasakor alkalmazott elvekrdl

1. Az Orszagos Birdi Tanacs (a tovabbiakban: OBT) a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak
hasznalatarél, valamint allami kitiintetéseirdl szol6 2011. évi CCIL. t6rvény 22. § (1) bekezdésének
a) pontjaban, valamint a birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011, évi CLXI. torvény
103. § (3) bekezdésének j) pontjaban irt felhatalmazas alapjan az egyes allami kitiintetésekre
javasolt személyek kivalasztasakor, illetve az altala alapitott dijak, oklevelek, plakettek, valamint a
torvényi felhatalmazas alapjan adhaté kitinteté cimek adomanyozasakor atlathatd, egységes
szempontrendszer alapjan jar el.

2. A kivalasztas soran térekedni kell arra, hogy lehetSleg

a. az adomanyozott elismerések szamat tekintve az egyes birdsagi intézmények kozott ne legyen
aranytalansag,
a jelold altal felallitott rangsortol ne térjen el,

c. ugyanazon személy — amennyiben kilénés méltanylast érdeml6 koérilmény nem mertl fel —
6t éven belil masik elismerésben, vagy ugyanazon elismerés masik fokozatdban ne
részesuljon.

3. A kivalasztas soran elényt jelent, ha

a. az elismerésre javasolt személy munkavégzésének szinvonalat leginkabb ismeré javaslattételre
jogosult — a korabbi javaslatainak eredménytelensége esetén — elGterjesztését az egymast
kovets években megismétli,

b. az elismerést az arra javasolt személy kerek sziiletésnapi évforduldja, igazsagiigyi szolgalatanak
jubileuma, illetve nyugallomanyba vonulasa (felsé korhatar elérése) alkalmabol kapja,

c. ajelolt a megel6z6 10 éven belil nem kapott allami kittintetést, az OBT-t6l — vagy korabban

,e

az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tandcstol — dijat vagy mas elismerést.

4. A kivalasztaskor az OBT kilon értékeli, ha a jeloléshez csatolt javaslat részletesebben ismerteti,
konkrétan megjeloli a jel6lttel kapcsolatos pozitivumokat, igy kilénésen, hogy ha:

példamutatd, eredményes szakmai és/vagy igazgatasi munkit végez,

kozvetlen vezetje, beosztottai elismerik a munkajat,

fiatalabb munkatarsait segiti, szakmailag partfogolja,

kreativitas és megujito-fejleszté mentalitas jellemzi,

erkolesi igényességével, magatartasaval is elfogadhaté és kbvetendé mintaul szolgal a kollégak
szamara,

. kiemelked6 publikacids tevékenységet végez,

g. tudomanyos munkat folytat.
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5. Az OBT allami kitiintetésre els6sorban azt a birét, igazsagugyi alkalmazottat javasolja, aki a
kival6 szakmai munkdja mellett a magyar nemzet szolgalatdban, az orszag fejl6désének
el6segitésében és az egyetemes emberi értékek gyarapitdsaban példamutatd tevékenységet végzett.

6. Az OBT kul6nos méltanylast érdemld egyedi esetben a fenti szempontoktdl eltérhet, az egyes
elismerésekrSl szOlé  hatarozatokban szabalyozott adomanyozasi feltételekkel Osszhangban,
azokhoz kapcsolodo, azokat értelmez6 tovabbi elveket allapithat meg.
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az OBT soros elnoke



